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ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567)    
ตอหนวยงานตนสังกัด ในการนี้ ขอขอบคุณผูรับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และโครงการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณระหวางปทุกทาน ที่ใหความรวมมือในการ 
ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 
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ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 

ขอมูลทั่วไป 
  ชื่อโรงเรียน ชัยบาดาลพิทยาคม  : Chaibadan Pittayakom School 
  อักษรยอ ช.พ. 
  สถานทีต้ั่ง 95 หมู 6 ถนนสุระนารายณ  ตำบลมวงคอม  อำเภอชัยบาดาล      
   จังหวัดลพบุรี  รหัสไปรษณีย  15230 
  Website www.chaipit.ac.th 
  E-mail chai.pit@hotmail.com 
  หมายเลขโทรศัพท 0-3668-9817 
  โทรสาร 0-3668-9817 
  วันเดือนปที่กอตั้งโรงเรียน วันอังคารที่ 1 กรกฎาคม  พ.ศ. 2518 
  เนื้อที ่ 80 ไร 3 งาน 81 ตารางวา 
  เครื่องหมายประจำโรงเรียน ธรรมจักรคบเพลิงใตรัศม ี
 

 
 
 
 
 
  ธรรมจักร   หมายถึง ความเปนผูมีคณุธรรม 8 ประการทางพุทธศาสนา 
  คบเพลิง    หมายถึง ปญญา 
  

สีประจำโรงเรยีน กรมทา-ชมพู 
 
 
 
  สีกรมทา    หมายถึง ความหนักแนน  อดทน  สุขมุ  รอบคอบ 
  สีชมพ ู      หมายถึง ความสุภาพ  เรียบรอย  ออนนอมถอมตน 
  
 ปรัชญาโรงเรยีน การศึกษาคือการพัฒนาตน 
 คำขวัญของโรงเรียน ประพฤติชอบ  รอบรู  สูงาน  ประสานสามคัคี 
 พุทธศาสนสุภาษิต “อตฺตานํ ทมยนํติ สุพฺพตา” ผูประพฤติดียอมฝกตน 
 ปณิธานของโรงเรียน การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสังคมดวยคุณธรรม 

สวนท่ี 1 บทนำและบริบทที่เก่ียวของ 
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 คานยิม  รูงาน  รูหนาที ่จัดการสอนดี นักเรียนมีสุข 
 วัฒนธรรมโรงเรียน  รับผิดชอบตอหนาที่ มีความมุงมั่นสูการพัฒนา  
 อัตลักษณของสถานศึกษา  “ซื่อสัตยสุจริต คิดสามัคค ีทำดีมีวินัย ใสใจจิตสาธารณะ” 
 เอกลักษณของสถานศึกษา “ภูมิทัศนสะอาด บรรยากาศรมรื่น” 
 พระพุทธรูปประจำโรงเรียน พระพุทธชัยบาดาลมงคล 
 ตนไมประจำโรงเรียน ตนสะเดา  
 เพลงประจำโรงเรียน มารช ช.พ. 
 ระบบการจัดการศึกษา  ดำเนินการจัดการศึกษาในระบบ ระดับการศึกษาที่เปดสอน     
  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึง 6 
 รูปแบบการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสหศึกษา  แบบไป-กลับ 
 ขนาดของสถานศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง 
 สังกัดกลุม  สหวิทยาเขตปาสักชลสิทธิ์ 
 สังกัดเขตพื้นที่  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุร ี
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 เขตพื้นที่บริการ 
 

ตำบล ชัยบาดาล มวงคอม 
มะกอก
หวาน 

ทาดินดำ หวยหิน เขาแหลม ชัยนารายณ 

หมูที่ 1 – 8 1 – 11 1 – 3 1 – 6 1 – 7 1 – 6 2 

 
 

ประวัติโดยยอของโรงเรียน 
 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เดิมเปนโรงเรียนประจำตำบลชัยบาดาล ไดรับการอนุมัติเปดการสอนเมื่อ
วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ.2518 โดยการริเริ่มของชาวตำบลชัยบาดาลและชุมชนใกลเคียงโดยไดทำการเรียกรอง
จากทางราชการใหมีการกอตั้ง และไดรับการสนับสนุนในการติดตอประสานงานจาก  นายนิยม วรปญญา 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและนายสุวรรณ  ธนกัญญา รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการในขณะน้ัน  โดย
มีที ่ต ั ้ง ณ เลขที ่ 37 หมู   2  ตำบล     
ชัยบาดาล อำเภอชัยบาดาล จังหวัด
ลพบุรี  และนายเจริญ วรรลยางกูร     
เปนผูที่ไดรับแตงตั้งใหดำรงตำแหนง
ครูใหญโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม
เป นคนแรก (ป การศ ึกษา 2518 -
2520) ในปการศึกษา 2537 ไดรับ
อนุมัติจากกรมสามัญศึกษาใหเปดทำ
การสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในปการศึกษา 2541  โรงเรียนไดยายจากที่ตั้งเดิมซึ่งเปลี่ยนประโยชนใช
สอยพื้นที่เปนบริเวณอางเก็บน้ำ  ตามโครงการพัฒนาลุมน้ำปาสักอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  โรงเรียนจึงได
สนองพระราชดำริ โดยไดยายมายังสถานที่ต้ังปจจุบัน  เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2541 
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ขอมูลผูบริหารโรงเรียน 

 

 

 

ระบบโครงสรางการบริหาร  

 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง 
1 นายสิปปนนท คงอ่ิม ผูอำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
2 นายชัยวัฒน บัตรทิม รองผูอำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
3 นางสาวนุจรินทร สมตระกูล ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 
4 นางขนิษฐา เจริญสลุง ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณ 
5 นายธวัชชัย วงษดี ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารกิจการนักเรียน 
6 นางระเบียบ เศรษฐชุม ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารงานบุคคล 
7 นายเจษฎา ถาวร ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง 
วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
สาขา 

ดำรงตำแหนงที่
โรงเรียน 

ชัยบาดาลพิทยาคม 

1 นายสิปปนนท  คงอิ่ม 
ผูอำนวยการ
สถานศึกษา 

ป.โท (ศศ.ม.) ภาษาองักฤษ 
1 ตลุาคม 2565 

ป.บัณฑิต 
การบริหาร
การศึกษา 

2 นายชัยวัฒน  บัตรทิม 
รองผูอำนวยการ

สถานศึกษา 
ป.โท (ศษ.ม.) 

การบริหาร
การศึกษา 

30 ตุลาคม 2563 
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โครงสรางการบริหารโรงเรียน 
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แผนที่โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แผนผงัโรงเรียนชัยบาดาลพทิยาคม จากภาพถายดาวเทยีม 
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แผนผงัโรงเรียนชัยบาดาลพทิยาคม 
 

1. อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 4) 
2. อาคารฝกงาน (อาคาร 6) 
3. อาคารชั่วคราวกึ่งถาวร (อาคาร 3) 
4. อาคารชั่วคราวกึ่งถาวร (อาคาร 5) 
5. หอประชุมชลสิทธิ์ 
6. อาคารชั่วคราวกึ่งถาวร (อาคาร 1) 
7. อาคารชั่วคราวกึ่งถาวร (อาคาร 2) 
8. ศาลาวชิรานุสรณ 
9. โรงอาหารชั่วคราว 

10. แฟลตพักครู 
11. สนามฟุตบอล 

12. สนามตะกรอ 

13. ปอมยาม 
 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 
10 

 9 

 
11 

 
12 

 13 
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ขอมูลนักเรียน 

 

ปจจุบันโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีนักเรยีนจำแนกตามระดับช้ันปที่เปดสอน ปการศึกษา 2566 ดังนี้    
 

ระดับชัน้ 
จำนวน 

หองเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
ม.1 5 81 71 152 
ม.2 5 77 58 135 
ม.3 5 78 73 151 

รวม ม.ตน 15 236 202 438 

ม.4 4 51 68 119 
ม.5 4 36 49 85 
ม.6 3 43 52 95 

รวม ม.ปลาย 11 130 169 299 

รวมทั้งหมด 26 366 371 737 
ขอมูล DMC  ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 

 

ขอมูลครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 

ประเภทบุคลกร 
รวม 

จำนวน 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง 
ต่ำกวา 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

ผูอำนวยการ 1 1 - - - 1 - 
รองผูอำนวยการ 1 1 - - - 1 - 
ครู 29 12 17 - 22 7 - 
พนักงานราชการ 1 1 - - 1 - - 
ครูอัตราจาง 5 2 3 - 5 - - 
ครูพ่ีเลี้ยง 1 - 1 - - 1 - 
ลูกจางประจำ (นักการภารโรง) 1 1 - - 1 - - 
ลูกจางช่ัวคราว (เจาหนาท่ีสำนักงาน) 1 - 1 - 1 - - 
ลูกจางช่ัวคราว (แมบาน) 1 - 1 1 - - - 
ลูกจางช่ัวคราว (นักการภารโรง) 2 2 - 2 - - - 
ลูกจางช่ัวคราว (ยามรักษาการณ) 2 2 - 2 - - - 

รวม 45 21 24 5 29 11 - 
ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 
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ขอมูลดานอาคารสถานที่ แหลงเรียนรูและการใชสอย 

 

 อาคารเรียน อาคารประกอบ และการใชสอย  
 

ที่ ชื่ออาคาร ลักษณะอาคาร 
จำนวน
หอง 

ประโยชนใชสอย 

1 อาคาร 1  อาคารกึ่งถาวร 6 หองเรียน 6 หอง 

หองเรียนสังคมศึกษา  
หองพยาบาล 
หองกลุมบริหารกิจการนักเรียน 
หองคณะกรรมการนักเรียน 

2 อาคาร 2  อาคารกึ่งถาวร 6 หองเรียน 6 หอง 
อาคารเรียน 
หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

3 อาคาร 3  อาคารกึ่งถาวร 6 หองเรียน 6 หอง 
หองศูนยการเรียนรูสุขศึกษาฯ
หองเรียนสังคมฯ   
หองเรียนคณิตศาสตร 

4 
อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 
72 พรรษา 

อาคารเรียนแบบ 216  
ล./41 , ปรับปรุง  
หลังคาทรงไทย 

16 หอง 

หองเรียน 8 หอง  
สำนักงาน 8 หอง 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 3 หอง 
หองสมุด 
หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 
หองอาเซียนศึกษา 
หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
หองแนะแนว 

5 อาคาร 5 อาคารกึ่งถาวร 6 หอง หองศูนยการเรียนรูภาษาไทย 

6 
หอประชุม 
ชลสิทธ์ิ 

หอประชุม แบบ 100/27  1 หอง 
สถานที่ประชุมนักเรียน  
และสถานที่เรยีนพลศึกษาในรม 

7 
โรงอาหาร 
ประชาอุทิศ 

อาคารช่ัวคราวขนาด 
10.50 x 4 เมตร 

1 หลัง โรงอาหาร  

8 
อาคาร 

โรงฝกงาน 
อาคารโรงฝกงาน 204/27  

2 ช้ัน 4 หนวย 
4 หนวย 

หองปฏิบัติการอุตสาหกรรม 
หองปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป และ
หองปฏิบัติการคหกรรม 

9 
ศาลา 

วชิรานุสรณ 
ขนาดช้ันเดียว 
8 x 16 เมตร 

1 หลัง หองงานประชาสัมพันธ 

10 หองดนตรีไทย ขนาดช้ันเดียว 1 หลัง หองปฏิบัติการดนตรีไทย 
11 แฟลตพักคร ู แฟลต 2 ช้ัน 8 ยูนิต บานพักคร ู
12 สวมชาย แบบ 6/27 6 หอง หองสุขาชาย 
13 สวมหญิง แบบ 6/27 6 หอง หองสุขาหญิง 
14 สวมมาตรฐาน แบบ 6/27 6 หอง หองสุขาหญิง 
15 สวมชาย แบบ 6/27 3 หอง หองสุขาชาย 
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ที่ ชื่ออาคาร ลักษณะอาคาร 
จำนวน
หอง 

ประโยชนใชสอย 

16 สวมหญิง แบบ 6/49 6 หอง หองสุขาหญิง 
17 เรือนเพาะชำ เรือนเพาะชำลำดับที่ 1 - เรือนเพาะชำ 
18 บอเลี้ยงปลา บอเลี้ยงปลาลำดับที่ 1 - บอเลี้ยงปลา 

19 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 1 

แบบสนามบาสเกตบอล - สนามกีฬา 

20 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 2 

แบบอ่ืนๆ - สนามกีฬา 

21 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 3 

แบบลานอเนกประสงค - สนามกีฬา 

22 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 4 

แบบอ่ืนๆ - สนามกีฬา 

23 
ถังเก็บน้ำ 
ลำดับที่ 1 

แบบหอสงน้ำ - ถังเก็บน้ำ ประปาโรงเรียน 

24 
ถังเก็บน้ำ  
ลำดับที่ 2 

แบบถังน้ำใตดิน - ถังเก็บน้ำ 

25 
ถังเก็บน้ำ  
ลำดับที่ 3 

แบบหอสงน้ำ - ถังเก็บน้ำ ประปาโรงเรียน 

26 รั้วลำดับที่ 1 แบบรั้วลวดหนาม - - 
27 รั้วลำดับที่ 2 แบบรั้วคอนกรีต - - 
28 ถนน ลำดับที่ 1 แบบถนนคอนกรีต - - 
29 ถนน ลำดับที่ 2 แบบถนนคอนกรีต - - 
30 ถนน ลำดับที่ 3 แบบถนนคอนกรีต - - 
31 ถนน ลำดับที่ 4 แบบถนนคอนกรีต - - 
32 ถนน ลำดับที่ 6 แบบถนนคอนกรีต - - 
33 ถนน ลำดับที่ 7 แบบถนนคอนกรีต - - 
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 แหลงเรียนรูและการใชสอย 

1) โรงเรียนมีคอมพิวเตอรเพื่อการเรียนการสอน และมีการติดตั้งอินเตอรเน็ตเพื่อการคนควา
ของนักเรียน จำนวน 120 เครื่อง  

2) แหลงเรียนรูในโรงเรียน ไดแก หองสมุด, หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร, หองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร, หองนาฏศิลป, หองดนตรีสากล, อาคารดนตรีไทย, หองพยาบาล, ศูนยผลิตดินผสม
ใบไม, แปลงเกษตรโรงเรียน, หองจริยธรรม, หองพิพิธภัณฑ, หองถายเอกสาร, สวนปาโรงเรียน  

3) แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน ไดแก สถานีอนามัย, ตลาดโพธิ์ทอง, เกษตรกรปุยดินผสม
ใบไม, ตลาดปลา อ.ชัยบาดาล, วัดราษฎรศรัทธาธรรม, องคการบริหารสวนตำบลมวงคอม, สถานี
ตำรวจมวงคอม, สวนรุกขชาติน้ำตกวังกานเหลือง, อางเก็บน้ำซับตะเคียน, โรงผลิตไฟฟาดวย
พลังงานแสงอาทิตย, ปาจำปสิรินธร และเมืองโบราณซับจำปา, สถานีรถไฟสุระนารายณ, โรงงาน
น้ำตาลทีเอ็น, เขตรักษาพันธุสัตวปาซับลังกา 

 
 

สภาพชุมชนโดยรวม 

 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมตั้งอยู  ณ ตำบลมวงคอม  ซึ ่งตำบลนี้มีเนื ้อที ่ประมาณ   44,178  ไร          
มีภูมิประเทศเปนที่ราบสูงเปนดินหิน  อากาศแหงแลง  ทำการเกษตรไมคอยไดผลเหมาะในการตั้งเปนโรงงาน
อุตสาหกรรมชุมชนที่อยูบริเวณรอบๆ โรงเรียนประกอบดวย  11 หมูบาน   มีจำนวนประชากรประมาณ 5,909 
คน ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทางการเกษตร รองลงมาคือรับจางทั่วไป  สภาพเศรษฐกิจ  อยูในระดับ
ปานกลาง  หนวยธุรกิจในเขตตำบล  ไดแก โรงงานอุตสาหกรรม  โรงสี  โรงทำปุย  ป มน้ำมัน  โรงแรม  
โครงการบานจัดสรร  รานคา  รานอาหาร  อูซอมรถยนต   ในดานการศึกษา มีศูนยเด็กเล็ก  ศูนยอนุบาล 
โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา  ดานองคกรทางศาสนา มีวัด 6 แหง  ดานสาธารณสุข  มี
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจำตำบล สถานพยาบาลเอกชน รานขายยาแผนปจจุบัน ดานความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยสิน  มีที่ทำการตำรวจทางหลวง  ดานการบริการพื้นฐาน  มีการคมนาคมทางรถยนตและรถไฟ  
มีที่ทำการไปรษณียโทรเลขเอกชน  กระแสไฟฟาเขาถึงทั้ง 11 หมูบาน ประมาณ 1,172 ครัวเรือน  มีแหลงน้ำ 
ไดแก ลำน้ำ ลำหวย  ฝาย สระน้ำ บอน้ำตื้น  บอโยก  โองน้ำ  ถังเก็บน้ำฝน มีกลุมมวลชนจัดตั้ง  เชน กลุม
ลูกเสือ กลุ มไทยอาสาปองกันชาติ  กองหนุนเพื ่อความมั ่นคงแหงชาติ กลุ มอสม. กลุ มแมบานชุมชนมี
ความสัมพันธอันดีกับสถานศึกษา ชุมชนใหความรวมมือชวยเหลือเปนอยางดีตามสมควร 
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2. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศกึษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
 

 ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปทีผ่านมา (ปการศกึษา 2565) 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคณุภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสำคัญ ดี 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
 
 ระดับคุณภาพของการประเมินคุณภาพภายในแบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ 

 ยอดเยี่ยม 
 ดีเลิศ 
 ดี 
 ปานกลาง 
 กำลังพัฒนา 

 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2564 – 2568) 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคณุภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสำคัญ ดี 

 
 ระดับคุณภาพของการประเมินคุณภาพภายนอกแบงเปน 3 ระดับ ดังนี้ 

 ดี 
 พอใช 
 ปรับปรุง 
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พระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 
 

การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน  
1. มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 

1.1) ความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง  
1.2) ยึดมั่นในศาสนา  
1.3) มั่นคงในสถาบันกษัตริย  
1.4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง – มีคณุธรรม  
2.1)  รูจักแยกแยะสิง่ที่ผิด – ชอบ / ช่ัว – ดี  
2.2)  ปฏิบัติแตสิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม  
2.3)  ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ช่ัว 
2.4)  ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

3. มีงานทำ – มีอาชีพ  
3.1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก และเยาวชน 

รักงาน สูงาน ทำจนงานสำเร็จ  
3.2) การฝกฝนอมรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทำงานเปนและมี

งานทำในที่สุด  
3.3) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว 

4. เปนพลเมืองที่ดี 
4.1) การเปนพลเมืองดี เปนหนาที่ของทุกคน  
4.2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทำหนาที่เปน

พลเมืองดี  
4.3) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพื่อบานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งานอาสาสมัคร งาน

บำเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทำดวยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 
 

  

สวนที่  2 ทิศทางการพัฒนาคณุภาพการศึกษา 
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะตองนำไปสูการปฏิบัติเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ภายในชวงเวลาดังกลาว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 
 

วิสัยทัศนประเทศไทย 
 “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบตอผลประโยชน
แหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยูอยางมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบการอยู รวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความมั่งคงทางสังคม      
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม
และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความมั่นคงทางพลังงาน 
และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน ของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอม
ระหวางประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกันดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีโดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน
มีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั ่งยืน” โดยยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติในทุกช วงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สราง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคมสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและมีภาครัฐของ
ประชาชนเพื ่อประชาชนและประโยชน สวนรวมโดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร ชาติ 
ประกอบดวย 

1. ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคม 
2. ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
4. ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 
 การพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติ จะมุงเนนการสรางสมดุลระหวางการพัฒนา
ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในรูปแบบ “ประชารัฐ”  
ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก 

1. ยุทธศาสตรชาติดานความมั่งคง 
2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 
 

วิสัยทัศน 
“คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลอง

กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21”  
โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ  
1)  เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
2)  เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและยุทธศาสตรชาติ 
3)  เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือ

ผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
4)  เพ่ือนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ

ลดลง เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน  
แผนการศึกษาแหงชาติไดวางเปาหมายไว 2 ดาน คือ  
1) เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและ

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ (3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปน้ี  

✥ 3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได(Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics)  

✥ 8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking 
and Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดาน
ความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความรวมมือ 
การทำงานเปนทีม และภาวะผูนำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสาร 
สารสนเทศ และการรู  เท าทันสื ่อ  (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดาน
คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และ
ทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
(Compassion) 

2) เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพื่อการบรรลุเปาหมาย 
53 ตัวช้ีวัด ประกอบดวย เปาหมายและตัวช้ีวัดที่สำคัญ ดังน้ี 

1) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ 
เชน ประชากรกลุมอายุ 6 - 14 ปทุกคนไดเขาเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตนหรือ
เทียบเทาที่รัฐตองจัดใหฟรีโดยไมเก็บคาใชจาย ผูเรียนพิการไดรับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทาง
การศึกษาที่เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น เปนตน 

2) ผูเรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม 
(Equity) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน ผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนไดรับการสนับสนุนคาใชจายใน
การศึกษา 15 ปเปนตน 

3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
(Quality) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ เชน นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น และคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครงการประเมินผล
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นักเรียนรวมกับนานาชาติ (Programme for International Student Assessment : PISA) ของนักเรียน
อายุ 15 ปสูงขึ้น เปนตน 

4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคาและบรรลุ
เปาหมาย (Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เชน รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไมผานเกณฑการประเมิน
คุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและ
เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน รวมทั้งมีกลไกสงเสริมใหทุกภาคสวนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา เปน
ตน 

5) ระบบการศึกษาที ่สนองตอบและกาวทันการเปลี ่ยนแปลงของโลกที ่เปนพลวัตและบริบทที่
เปลี ่ยนแปลง (Relevancy) มีตัวชี ้วัดที ่สำคัญ เชน อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศดาน
การศึกษาดีขึ้น สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา และจำนวนสถาบันอุดมศึกษา
ที่ติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมขึ้น เปนตน 

 
ยุทธศาสตรแผนการศึกษาแหงชาติ 
แผนการศึกษาแหงชาติไดกำหนดยุทธศาสตร ในการพัฒนาการศึกษาภายใต 6 ยุทธศาสตรหลักที่

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป  เพื่อใหแผนการศึกษาแหงชาติบรรลุเปาหมายตามจุดมุงหมาย วิสัยทัศน
และแนวคิดการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน ดังน้ี 

ยุทธศาสตรที่ 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตรที่ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสรางขีดความสามารถ

ในการแขงขันของประเทศ 
ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
ยุทธศาสตรที่ 4 : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 2567 – 2568 
 

1. ปลูกฝงความรกัในสถาบันหลักของชาติ และนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบตัิ 
1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ 
1.3) ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกัของชาติ 

 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาทีพ่ลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

2.1)  พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.2)  พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และสงเสริม

ความรักชาติ ศาสน กษัตริย สูหองเรียนวิถีใหมดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหทันสมัยและหลากหลาย 
3.1)  สงเสริมใหมีการตอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะ

สำคัญของผูเรียนอยางมีความสุข 
3.2)  พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดวยการเรียนรู  
3.3)  สงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม และมีจิตสํานึกในการ อนุรักษ ฟนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดองคความรูที่สูงขึ้น 
4.1)  สงเสริมการอานเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 
4.2)  พัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน PISA  
 

5.  สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทำความดีดวยหัวใจ 
5.1)  สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะดานการทำประโยชนเพ่ือสวนรวม การมีจิตอาสา  
5.2)  สรางผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน และ กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนอ่ืน ๆ  
5.3)  สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสวนรวมใหเกิดวิถีประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

เปนพลเมืองที่ดี และแสดงออกอยางสรางสรรค 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
6.1)  พัฒนาองคความรู เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรูสำหรับเด็กที่มีความตองการจำเปนพิเศษ  
6.2)  สรางเครือขายบูรณาการความรวมมือชวยเหลือเด็กที ่มีความตองการจําเปนพิเศษ ระหวาง

สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 
6.3)  นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยรวมมือกับเครือขายในทุกภาคสวน  
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7.  จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 
7.1)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามพหุปญญา 
7.2)  พัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ ดานคณิตศาสตร ดานวิทยาศาสตร ดานภาษา ดานทัศนศิลป ดาน

ดนตรี ดานนาฏศิลป ดานกีฬา และตานอ่ืน ๆ 
7.3)  สงเสริมความเปนเลิศของผูมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยางเต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษา 
8.1)  ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อใหเปนพื้นที่ปลอดภัย อบอุน มีความสุข 

เอ้ือตอการเรียนรู 
8.2)  สรางเครือขายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา 
8.3)  สรางภูมิคุมกันผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมใหเขาไปของเกี่ยวกับยาเสพติด  
8.4)  รับเรื่องรองเรียน รองทุกข ดูแลความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผานระบบ 

OBEC Safety Center 
 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
9.1)  พัฒนาระบบการปองกัน การเฝาระวัง และการดูแลชวยเหลือเด็กกลุมเสี่ยง เด็กตกหลน เด็กออก

กลางคัน เด็กไรสัญชาติ เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความตองการจําเปนรายบุคคล เพ่ือ
ไมใหหลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับบุคคลและหนวยงานที่เก่ียวของ 

9.2)  สงเสริม สนับสนุนใหเด็กที่มีความตองการจําเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาส
เขาถึงการศึกษา แหลงเรียนรู และการฝกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อใหมีทักษะ ในการ
ดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

10.1) พัฒนาผู บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู บริหารการศึกษา ผู บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากรสวนกลาง ใหเปนผูนําเชิงกลยุทธ นํานโยบายสูการปฏิบัติ และมีทักษะในการ บริหาร
สถานการณ 

10.2)  พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก ในการนิเทศ และการช้ีแนะ (Coaching)  
10.3)  พัฒนาสมรรถนะครู ดานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู จิตวิญญาณ

ความเปนครู และทักษะอ่ืนที่จําเปน 
10.4)  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูและสมรรถนะดานวิชาการ ดานทักษะการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

วิสัยทัศน 
มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรู คูคุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม 

 
พันธกิจ 
 ยกระดับคุณภาพ : ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสูสากล 

เสริมสรางโอกาส : เสริมสรางโอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางทั่วถึง เทาเทียม 
พัฒนาระบบ : พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 
ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 
3. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนาประเทศ 
4. ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
5. สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 
เปาประสงค 

1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการ
พัฒนาประเทศในอนาคต 

2. กำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ 
3. มีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน 
4. คนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสวนรวมจากทุกภาค

สวน 
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มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ไดแก 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผูเรียน 

  1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
  1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสำคญั 
แตละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังน้ี 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผูเรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรยีน 

1)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น  และแกปญหา 
3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
1)  การมีคุณลกัษณะและคานิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
2)  ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
3)  การยอมรบัที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
4)  สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 
 2.4  พัฒนาครแูละบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสำคญั 
 3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
 3.2  ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 
 3.3  มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลพบรุ ี
ปการศึกษา 2566 
 

วิสัยทัศน 
องคการคุณภาพ วิถีใหม สูมาตรฐานสากลอยางยั่งยืน 

 

พันธกิจ 
1. เพ่ิมความปลอดภัย สรางโอกาส และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียม  
2. พัฒนาศักยภาพผูเรียน ใหมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตรฐานสากล ดวย

นวัตกรรม ทางการศึกษา เปนนวัตกรในศตวรรษที่ 21 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะและมาตรฐานทางวิชาชีพและเปนแบบอยาง 

ดานนวัตกรรมทางการศึกษาในยุคดิจิทัล 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาใหมีคุณภาพ และองคกรเครือขายมี

สวนรวมดวยกระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตามสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา เปนองคกรทันสมัย ใชนวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล 

ในการบริหารจัดการ นอมนําศาสตรพระราชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรม
ราโชบาย ดานการศึกษาของรัชกาลที่ 10 ตามบริบทพ้ืนที่ 

 

เปาประสงค (Goal) 
1. ผูเรียนมีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตในสังคม 

ไดอยางมีความสุข 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพ สมรรถนะสูงตามมาตรฐานทางวิชาชีพ และเปน

แบบอยาง ดานนวัตกรรมทางการศึกษาในยุคดิจิทัล 
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย และมีคุณภาพ 

 

กลยุทธ (Strategic Issues) 
1. สงเสริมการจัดการศึกษา ใหมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
2. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ใหกับผูเรียนทุกคน 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษา ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานนวัตกรรมทางการศึกษาในยคุดิจิทัลใหมีสมรรถนะและ

มาตรฐานทางวิชาชีพและเปนแบบอยาง 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ใหเปนการบริหารยุคใหม 

  



24 
 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
ปงบประมาณ 2567 - 2571 
 

วิสัยทัศน (VISION) 
 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเปนไทย      
คูคุณธรรม มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 
 
 
 
 
 
 
พันธกิจ (MISSION) 

1. จัดการเรียนการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถใชเทคโนโลยีในการผลิต
งานอยางสรางสรรค มีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถนำความรูไปประกอบอาชีพได 

2. จัดกิจกรรมสงเสริมเอกลักษณ วัฒนธรรม ประเพณีไทย และทองถิ่น 
3. สงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองที่ดี 
4. สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาไดพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีคุณธรรม และสามารถจัดการ

เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5. สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อตอการ

เรียนรู 
6. สงเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลดวยเทคโนโลยีดิจิทัล ใหมีประสิทธิภาพ 

 
กลยุทธโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสรางสรรคผลงาน
ดวยเทคโนโลยี มีทักษะในการดำรงชีวิต 

กลยุทธที่ 2 สงเสริมใหผูเรียนมีความสำนึกรักษและตระหนักในคุณคาของความเปนไทย 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี มีความรับผิดชอบตอสังคม 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนครูมืออาชีพ 
กลยุทธที่ 5 สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรียน ใหปลอดภัย เอื้อตอการ

เรียนรู 
กลยุทธที่ 6 สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ดวยระบบ

คุณภาพ 
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เปาประสงค (GOAL) 

1. ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู ผลิตผลงานอยางสรางสรรค เปนคนดี มีคุณภาพ สามารถพึ่งพาตนเอง
ได และปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 

2. ผูเรียนมีความสำนึกรักษความเปนไทย และตระหนักในคุณคาของความเปนไทย มีความภาคภูมิใจใน
ทองถิ่นของตนเอง และเขารวมกิจกรรมดวยความเต็มใจ 

3. ผูเรียนเปนผูมีความรูคูคุณธรรม มีความรับผิดชอบตอสังคม และดำรงชีพอยางมีความสุข 
4. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ มีจรรยาบรรณและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพรวมทั้งจิต
วิญญาณความเปนครู 

5. สถานศึกษามีสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน การมีสุขภาวะที่ดี เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 
6. ผูเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ 
7. สถานศึกษามีการบริหารจัดการพัฒนา ตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล และเครือขาย

ความรวมมือ 

 

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ (Strategic Objective) 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ตรงตาม

ความตองการ เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

2. พัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด 

3. พัฒนาผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ หรือความสนใจใหไดรับการจัดการเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ 

4. สงเสริมผูเรียนใหรัก และเห็นคุณคา ของความเปนไทย ไดแก การใชภาษาไทยในการสื่อสาร มารยาท

ไทย ประเพณีไทย 

5. สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค และมคีวามรับผิดชอบ

ตอสังคม 

6. สงเสริมใหผูเรยีนมีสุขภาวะทางกาย และจิตดี 

7. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนการ วิธีการ เครื่องมือที่มีคุณภาพ และ

ตรวจสอบได 

8. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรสูความเปนครูมืออาชีพ 

9. สรางเสริมประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพ ตระหนักในหนาที่ และปฏิบัติ

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู สงผลใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลือ่นวิทยฐานะที่

สูงขึ้น 

10. พัฒนาสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน การมีสุขภาวะที่ดี และเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 

11. ผูเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 

12. สรางเครือขายระบบดูแลความปลอดภัย และเปดโอกาสใหหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของไดเขามามี

สวนรวม 
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13. สถานศึกษามปีระสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหไดมาตรฐาน มีความโปรงใส 

ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

14. ประสานความรวมมือของทุกภาคสวนในการสนับสนุน และการจัดการศึกษาอยางเขมแข็ง และยั่งยืน 

15. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล มาใชในการบริหารจัดการศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

คานิยม (VALUES)  

 “รูงาน รูหนาที่ จัดการสอนดี นักเรียนมีสขุ” 
 

 

วัฒนธรรมโรงเรียน  

 “รับผิดชอบตอหนาที่ มีความมุงมั่นสูการพัฒนา” 
 

สมรรถนะหลักของโรงเรียน (CORE COMPETENCIES) : บคุลากรและความเปนไทย 
บุคลากร -  มีคุณภาพ มีความรูความสามารถตรงตามสาขาวิชาครบ ทุกกลุมสาระการเรียนรู 
  -  มีความเสียสละ และทุมเทในการทำงาน 
ความเปนไทย  -  บุคลากรมีความเชี่ยวชาญดานความเปนไทย เชน นาฏศิลปไทย ดนตรีไทย อาหารไทย  

เย็บปกถักรอย เปนตน 
  -  มีแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นโดยรอบโรงเรียน 
 
 

ผลผลิตของสถานศึกษา 
ผลผลิตที่ 1 นักเรียนการศึกษาภาคบังคับที่จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 
ผลผลิตที่ 2 นักเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 
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จุดเนนโรงเรียน 
 

จุดเนนที่ 1 นกัเรียนดัง (High Quality Students) 
1) มีความรูความสามารถ มีคุณภาพไดมาตรฐานระดับสากล 
2) มีความสามารถในการสื่อสารทั้งทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอื่นๆ รวมทั้ง

การสื่อสารภาษาสัญลักษณ และภาษาดิจิทัลอยางมีประสิทธิผล 
3) มีทักษะการคิด มีวิจารณญาณ สามารถไตรตรอง วิเคราะห สังเคราะห ริเริ ่ม สรางสรรค 

แกปญหา และกลาตัดสินใจ 
4) สามารถคิดคน ออกแบบ พัฒนาชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม โดยใชเครื่องมือเทคโนโลยีที่

เหมาะสม มีทักษะการวางแผน จัดการ ทำงานเปนทีม และเห็นชองทางสรางงานอาชีพในระบบ
เศรษฐกิจยุคใหม 

5) ใฝดี มีคุณธรรม และมีความเปนไทย ภูมิใจในถิ่นฐาน มีจิตสาธารณะ และจิตใจบริการ มีความ
เปนพลเมืองตามวัฒนธรรมประชาธิปไตย มีทักษะการดำรงชีวิต และมีจิตสำนึกรับผิดชอบตอ
สังคมโลก เปนสมาชิกที่เขมแข็งของประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก 

จุดเนนที่ 2 ครูดี (High Quality Personals) 
1) ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามจรรยาบรรณ สมรรถนะ และเกณฑ

มาตรฐานวิชาชีพ 
2) ครู ผูบริหาร และบุคลกรทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงานดีเดน 
3) ครูมีวิธีการปฏิบัติที่เปนเลิศในการจัดการเรียนรู 
4) ผูบริหารมีวิธีการปฏิบัติที่เปนเลิศในการบริหารจัดการ 
5) บุคลากรทางการศึกษามีวิธีการปฏิบัติงานที่เปนเลิศ 

จุดเนนที่ 3 องคกรเดน (High Performance Organization) 
1) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี เนนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน และใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การบริหารจัดการ 
2) มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูอิงมาตรฐานสากล 
3) มีระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนที่เขมแข็ง 
4) มีแหลงเรียนรูที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอก  
5) มีวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ 
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 การจัดทำแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ เพ่ือใหการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามกลยุทธของโรงเรียน 
ภายใตแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 โดยมีแผนการใชจายงประมาณประเภทเงินอุดหนุนการศึกษา 
จำแนกเปน คาใชจายรายจายประจำ และงบฯจัดสรรสำหรับดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตอไปน้ี 

 
ประมาณการรายรับ ประจำปงบประมาณ 2567 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงนิ (บาท) 
1 เงินอุดหนนุ  5,157,833.00 
 1) จัดการเรียนการสอน (รายหัว) 2,882,736.00  
 2) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 722,874.00  
 3) คาอุปกรณการเรียน 383,240.00  
 4) คาเครื่องแบบนักเรียน 383,450.00  
 5) คาหนังสือเรียน 785,533.00  
2 เงินบำรงุการศึกษา  948,000.00 
 1) หมวด ง  

เกณฑจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากที่รัฐจัดสรรใหกบั
สถานศึกษา 

853,200.00 
 

 2) หมวด จ 
เกณฑจัดใหมีการดูแลดานสวัสดิการและสวัสดิภาพนักเรียน 

94,800.00 
 

3 เงินเหลือจาย ปการศึกษา 2566  3,562,407.71 
 1) เงินอุดหนนุ   
 - จัดการเรียนการสอน (รายหัว) 778,010.62  
 - กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1,470,931.74  
 รวม 2,248,942.36  
 2) เงินบำรงุการศึกษา 788,624.65  
 3) รายไดสถานศกึษา 524,840.70  
 รวม 1,313,465.35  

 รวมรายรับทั้งสิ้น  9,668,240.71 
 
 
 

  

สวนที่  3 รายละเอียดแผนการใชงบประมาณ 
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ขอมูลงบประมาณประกอบการทำแผนปฏิบัติการประจำป งบประมาณ 2567 
 

1. หมวดรายรบั 
1. เงินอุดหนนุทัว่ไป 

ประเภท 
คารายหัว 
(บาท) 

จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

จำนวนเงนิ 
(บาท) 

1) จัดการเรียนการสอน (ตอป)    
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 3,780.00  438 1,655,640.00 
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 4,104.00 299 1,227,096.00 

รวม 737 2,882,736.00 
2) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ตอป)    

- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน         950.00  438          416,100.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย       1,026.00  299          306,774.00  

รวม 737 722,874.00 
3) คาอุปกรณการเรียน (ตอป)    

- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน         520.00  438          227,760.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย         520.00  299          155,480.00  

รวม 737 383,240.00 
4) คาเครื่องแบบนักเรียน (ตอป)    

- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน         500.00  438          219,000.00 
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย         550.00  299          164,450.00 

รวม 737 383,450.00 
5) คาหนังสือเรียน (ตอป)    

- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1         808.00  152          122,816.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2         921.00  135          124,335.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3         996.00  151          150,396.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4       1,384.00  119          164,696.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5       1,326.00  85          112,710.00  
- ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6       1,164.00  95          110,580.00  

รวม 737 785,533.00 
รวมทั้งสิน้  5,157,833.00 
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2. เงินบำรงุการศึกษา 

ประเภท คารายหัว 
(บาท) 

จำนวนนักเรียน 
(คน) 

จำนวนเงนิ 
(บาท) 

หมวด ง เกณฑจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากที่รัฐจัดสรรใหกับสถานศึกษา (ตอป) 
1 คาบำรุงหองเรียนคอมพิวเตอร 400 632 252,800.00 
2 คาจางครูที่มีความเช่ียวชาญในสาขาเฉพาะ 750 632 474,000.00 
3 คาจางบุคลากรปฏิบัติงานในสถานศึกษา 200 632 126,400.00 
   รวม 853,200.00 

หมวด จ เกณฑจัดใหมีการดูแลดานสวัสดิการและสวัสดิภาพนักเรียน (ตอภาคเรียน) 
1 คาประกันชีวิต 150 632 94,800.00 
   รวม 94,800.00 
 รวมทั้งสิน้ 948,000.00 
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ประมาณการรายจาย ประจำปงบประมาณ 2567 
 

 รายจายประจำ 
 

กลุมบริหาร 

รายจายประจำ 

รายการ 
งบประมาณ 

เงินอุดหนนุรายหัว 
(บาท) 

งบประมาณ 
เงินกิจกรรมพัฒนาฯ 

(บาท) 

งบประมาณ 
เงินรายได 

(บาท) 

วิชาการ  90,000.00 - - 
 1. เบี้ยเลี้ยงของครูและบุคลากรการ

นำนักเรียนเขาแขงขัน 
90,000 - - 

งบประมาณ  1,244,000.00 60,000.00 70,000.00 
 1. คาสาธารณูปโภค 856,000.00 60,000.00 - 
 - คาไฟฟา 840,000.00 - - 
 - คาโทรศัพท และแฟกซ 2,400.00 - - 
 - คาอินเทอรเน็ต - 60,000.00 - 
 - คาขยะ 3,600.00 - - 
 - คาน้ำประปา 10,000.00 - - 
 2. คากระดาษ สวนกลาง 100,000.00 - - 
 3. คาไข คาหมึกโรเนียล  

และหมึกถายเอกสาร 
108,000.00 - - 

 4. คาหมึกเครื่องพิมพ (Printer) 100,000.00 - - 
 5. ซอมครุภัณฑสำนักงาน 80,000.00 - 70,000.00 

บุคคล  611,400.00 - 738,000.00 
 1. คาจางบุคลากร 339,000.00 - 738,000.00 
 - ครูอัตราจาง 1 คน (ครูดนตรี

ไทย) 
- - 120,000.00 

 - ครูอัตราจาง 1 คน (ครูสังคมฯ) - - 120,000.00 
 - ครูอัตราจาง 1 คน (ครูภาษาจีน) - - 120,000.00 
 - ครูอัตราจาง 2 คน (สาขาขาด

แคลน) 
  240,000.00 

 - แมบานโรงเรียน 1 คน - - 108,000.00 
 - นักการภารโรง 1 คน 108,000.00 - - 
 - ยามรักษาการณ 2 คน 216,000.00 - - 
 - คาประกันสังคมพนักงาน 11,000.00 - 30,000.00 
 - เงินสมทบประกันสังคมตอป 4,000.00 - - 
 2. คาสงไปรษณยี 2,400.00 - - 
 3. ศึกษาดูงานของบุคลากร 200,000.00 - - 
 4. การอบรม และไปราชการของครู

และบุคลากร 
70,000.00 - - 
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กลุมบริหาร 

รายจายประจำ 

รายการ 
งบประมาณ 

เงินอุดหนนุรายหัว 
(บาท) 

งบประมาณ 
เงินกิจกรรมพัฒนาฯ 

(บาท) 

งบประมาณ 
เงินรายได 

(บาท) 

ทั่วไป  455,000.00 - - 
 1. งานยานพาหนะ 415,000.00 - - 

 - คาน้ำมันเชื้อเพลิง 240,000.00 - - 
 - คาซอมบำรุงรถยนต 150,000.00 - - 
 - ประกัน/พรบ/ตอทะเบียน 25,000.00 - - 
 2. ปายไวนิลของโรงเรียน+ตัดโฟม 40,000.00 - - 

รวมรายจายประจำ ปงบประมาณ 2567 2,400,400.00 60,000.00 808,000.00 

คงเหลือรายจายดำเนินงาน ทั้งสิ้น 1,260,346.62   

 

 รายจายดำเนินงาน 
 

กลุมบริหาร 
รายจายดำเนนิงาน 

ไดรับจัดสรร 
(รอยละ) 

งบประมาณ   
(บาท) 

ฝายบริหาร (งบกลาง) 10 126,034.66 
กลุมบริหาร 5 กลุมงาน 90 1,134,311.96 
 - วิชาการ 60 756,207.97 
 - งบประมาณ 4 50,413.87 
 - กิจการนักเรยีน 7 88,224.26 
 - บุคคล 4 50,413.87 
 - ทั่วไป 15 189,051.99 

รวมรายจายดำเนนิงาน ทั้งสิ้น 100 1,260,346.62 
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สรุปงบประมาณ จำแนกตามกลยุทธ ประจำปงบประมาณ 2567 
 

กลยุทธ 
ที่ 

จำนวน แหลงงบประมาณ 
รวมงบประมาณ 

ทั้งสิ้น โครงการ กิจกรรม เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
รายหัว กิจกรรมพัฒนาฯ รายได อื่นๆ 

1 3 39 508,289.00 1,273,787.00 0.00 12,450.00 1,794,526.00 
2 1 6 30,495.00 2,000.00 0.00 0.00 32,495.00 
3 3 25 135,994.00 150,517.00 146,300.00 75,000.00 507,811.00 
4 1 4 618,303.00 0.00 738,000.00 0.00 1,356,303.00 
5 3 20 290,845.00 12,000.00 500,000.00 1,000.00 803,845.00 
6 6 30 1,950,625.00 134,320.00 70,000.00 57,000.00 2,211,945.00 

รวมงบประมาณ 3,534,551.00 1,572,624.00 1,454,300.00 145,450.00 6,706,925.00 
* รวมงบประมาณรายจายประจำ 

 

กลยุทธ 
ที่ 

จำนวน แหลงงบประมาณ 
รวมงบประมาณ 

ทั้งสิ้น โครงการ กิจกรรม เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 
รายหัว กิจกรรมพัฒนาฯ รายได อื่นๆ 

1 3 39 418,289.00 1,273,787.00 0.00 12,450.00 1,704,526.00 
2 1 6 30,495.00 2,000.00 0.00 0.00 32,495.00 
3 3 25 135,994.00 150,517.00 146,300.00 75,000.00 507,811.00 
4 1 4 9,303.00 0.00 0.00 0.00 9,303.00 
5 3 20 290,845.00 12,000.00 500,000.00 1,000.00 803,845.00 
6 6 30 249,225.00 74,320.00 0.00 57,000.00 380,545.00 

รวมงบประมาณ 1,134,151.00 1,512,624.00 646,300.00 145,450.00 3,438,525.00 
* ไมรวมงบประมาณรายจายประจำ 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ จำแนกตามกลยุทธ ประจำปงบประมาณ 2567 
 

กลยุทธที่ 1 : ยกระดับคณุภาพผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสรางสรรคผลงานดวยเทคโนโลยี มีทักษะในการดำรงชีวิต 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 01 
โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากล 

นุจรินทร   วิชาการ    337,909.00 25,680.00 - 12,450.00 376,039.00 

1  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พรรณราย หลักสูตร วิชาการ พ.ค. - ก.ย.67 2,000.00    2,000.00 

2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระการศึกษา
คนควาดวยตนเอง (Independent Study : IS) 

นุจรินทร 
วัดผล

ประเมินผล 
วิชาการ 

พ.ย.66 - ก.พ.67 
พ.ค. - ก.ย.67 

6,000.00    6,000.00 

3  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ระดับสนามสอบ 

นุจรินทร 
วัดผล

ประเมินผล 
วิชาการ ก.พ.67  25,680.00   25,680.00 

4  ติดตามนักเรียนศึกษาตอและการประกอบอาชีพ สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ย.66 - ส.ค.67     - 

5  แนะแนวสัญจร สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ย.66 - ก.พ.67 13,288.00    13,288.00 

6  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

ขนิษฐา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 14,250.00    14,250.00 

7  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพ 

ประภากรณ กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - ก.ค.67 27,820.00    27,820.00 

8  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษาฯ 

เกศรินทร กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 15,000.00    15,000.00 

9  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิชาวิทยาศาสตร 

กรณษา กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - ก.ย.67 89,230.00    89,230.00 

10  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ 

เจษฎา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 82,900.00    82,900.00 

11   
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ฐิติพันธ กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 30,000.00    30,000.00 

12   พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี ณัฐวรา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 40,421.00    40,421.00 
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ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

13   
สงเสริมการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 

ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 12,000.00    12,000.00 

14   สงเสริมและพัฒนาความรูเชิดชูทักษะทางภาษาไทย ศิริลักษณ กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 5,000.00    5,000.00 

15   สอบธรรมสนามหลวง คมสัน กลุมสาระ วิชาการ ต.ค. - ธ.ค.66    12,450.00 12,450.00 

2 02 โครงการสงเสริมศกัยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ ศิริลักษณ  วิชาการ  88,740.00 477,967.00 - - 566,707.00 

1  วันเยาวชนแหงชาติ สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการ ส.ค. - ก.ย.67 4,540.00    4,540.00 

2  การเขารวมการแขงขันกีฬาจากหนวยงานอ่ืน ฐิติพันธ กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67  50,000.00   50,000.00 

3  การแขงขันทักษะวิชาการ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา นุจรินทร กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - ม.ค.67  92,525.00   92,525.00 

4  การแขงขันทักษะวิชาการ ระดับภาค นุจรินทร กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - ม.ค.67 7,400.00 161,700.00   169,100.00 

5  แขงขันทักษะภาษาตางประเทศ ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ 
พ.ย.66 - ม.ค.67 
มิ.ย. - ก.ย.67 

2,000.00 6,000.00   8,000.00 

6  แขงขันทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ณัฐกุล กลุมสาระ วิชาการ 
พ.ย.66 - ม.ค.67 
มิ.ย. - ก.ย.67 

4,050.00 1,000.00   5,050.00 

7  พัฒนาคุณภาพการแสดงนาฏศิลปไทย พรรณราย กลุมสาระ วิชาการ พ.ค. - ก.ย.67 20,000.00    20,000.00 

8  
พัฒนาศักภาพผูเรียนทางดาน ดนตรีไทย,ดนตรี
สากล,นาฏศิลปและศิลปะ กลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ 

เจษฎา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค. - 66  107,742.00   107,742.00 

9  ภาษาไทยกาวหนา ผูเรียนกาวไกลอยางมีศักยภาพ ศิริลักษณ กลุมสาระ วิชาการ 
พ.ย.66 - ม.ค.67 
มิ.ย. - ก.ย.67 

2,500.00 2,500.00   5,000.00 

10  สงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร ขนิษฐา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 16,000.00 24,000.00   40,000.00 

11  สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ นุจรินทร กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 32,250.00 32,500.00   64,750.00 
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ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

3 03 
โครงการสงเสริมนกัเรียนใหเปนบุคคลแหง 
การเรียนรู 

ศิริขวัญ  วิชาการ  81,640.00 770,140.00 - - 851,780.00 

1  
การเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี สามัญ 
รุนใหญและลูกเสือวิสามัญ 

สมศักด์ิ 
กิจกรรม
พัฒนาฯ 

วิชาการ ธ.ค.66 - ก.พ.67 27,500.00 300,600.00   328,100.00  

2  คายภาษาจีน ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ ม.ค. - ก.พ.67  30,000.00   30,000.00  

3  คายภาษาอังกฤษ ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ มิ.ย. - ส.ค.67  49,000.00   49,000.00  

4  
ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับนักเรียน
แผนการเรียน ภาษาไทย - สังคม 

ศิริภรณ กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - ก.พ.67 1,120.00 43,500.00   44,460.00  

5  
ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับนักเรียน
แผนการเรียน วิทย-คณิต 

นัฐวุฒิ กลุมสาระ วิชาการ ต.ค.66 - มี.ค.67 2,520.00 79,660.00   82,340.00  

6  
ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับนักเรียน
แผนการเรียน อังกฤษ - จีน 

ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ ม.ค. - มี.ค.67 1,300.00 42,000.00   43,300.00  

7  
ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 

วรวิทย 
กิจกรรม
พัฒนาฯ 

วิชาการ พ.ย. - ธ.ค.66 7,360.00 164,780.00   172,140.00  

8  เปดบานวิชาการ นุจรินทร กลุมสาระ วิชาการ ก.พ.67  50,600.00   50,600.00  

9  วันสำคัญตามวัฒนธรรมอังกฤษและจีน ธนัชชา กลุมสาระ วิชาการ ธ.ค.66, ก.พ.67 15,000.00    15,000.00  

10  สงเสริมนิสัยรักการอาน ศิริขวัญ หองสมุด วิชาการ ม.ค. - ก.ย.67 6,080.00    6,080.00  

11  สัปดาหคณิตศาสตร ขนิษฐา กลุมสาระ วิชาการ ก.ค.67 13,000.00    13,000.00  

12  สัปดาหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศิริขวัญ กลุมสาระ วิชาการ ก.ค. - ก.ย.67 7,760.00    7,760.00  

13  อบรมนักประชาสัมพันธรุนเยาว ณัฐกุล ประชาสัมพันธ ทั่วไป ม.ค. - เม.ย.67  10,000.00   10,000.00  

กลยุทธที่ 1 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 508,289.00 1,273,787.00 - 12,450.00 1,794,526.00 
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กลยุทธที่ 2 : สงเสริมอัตลักษณของสถานศึกษาบนวิถีชมุชนและความเปนไทย 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 04 
โครงการสงเสริมศลิปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 
บนวิถีชุมชน 

เกศรินทร  วิชาการ  30,495.00 2,000.00 - - 32,495.00 

1  สืบสานความเปนไทย พรรณราย กลุมสาระ วิชาการ ก.ค. - ก.ย.67  2,000.00   2,000.00 

2  วันลอยกระทง ธนัชชา 
สงเสริม
คุณธรรม 

กิจการฯ พ.ย.66 2,175.00    2,175.00 

3  คารวะบูรพคณาจารยสืบสานวิถีไทย ศิริลักษณ กลุมสาระ วิชาการ มิ.ย. - ส.ค.67 8,000.00    8,000.00 

4  สงทายปเกา ตอนรับปใหม สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการฯ ธ.ค.66 - ม.ค.67 4,340.00    4,340.00 

5  
ประเพณีชักพระนบพระพุทธชัยบาดาลมงคลและ
ฝากตัวเปนศิษย 

ธวัชชัย กลุมบ.กิจการ กิจการฯ มิ.ย. - ก.ค.67 5,000.00    5,000.00 

6  วันสถาปนาโรงเรียน ธวัชชัย กลุมบ.กิจการ กิจการฯ มิ.ย. - ก.ค.67 10,980.00    10,980.00 

กลยุทธที่ 2 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 30,495.00 2,000.00 - - 32,495.00 
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กลยุทธที่ 3 : สงเสริมและพฒันาผูเรยีนใหมีคุณธรรม จรยิธรรมที่ดี มีความรับผิดชอบตอสังคม 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 05 
โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่
พึงประสงค 

ธนัชชา  กิจการ
นักเรียน 

 45,279.00 150,517.00 - - 195,796.00 

1  สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการฯ พ.ย. - ธ.ค.66 1,804.00    1,804.00 

2  ปจฉิมนิเทศ สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ย.66 - ก.พ.67 16,220.00    16,220.00 

3  วันไหวครู สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการฯ พ.ค. - มิ.ย.66 460.00    460.00 

4  สภานักเรียนดีตามวิถีประชาธิปไตย สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการฯ ต.ค.66 - ก.ย.67 2,475.00 5,800.00   8,275.00 

5  สงเสริมกำลังใจเด็กไทยซื่อสัตย สุดาวัลย ประชาธิปไตย กิจการฯ ต.ค.66 - ก.ย.67 800.00    800.00 

6  โครงงานโรงเรียนคุณธรรม ณัฐปภัสร งานระดับชั้น กิจการฯ ต.ค.66 - ก.ย.67 1,760.00    1,760.00 

7  วันสำคัญทางสถาบนัพระมหากษัตริย ธนัชชา 
สงเสริม
คุณธรรม 

กิจการฯ 
ธ.ค.66,  

มิ.ย. - ส.ค.67 
2,305.00 10,517.00   12,822.00 

8  วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ธนัชชา 
สงเสริม
คุณธรรม 

กิจการฯ 
ก.พ.67, พ.ค.67,

ก.ค.67 
11,000.00    11,000.00 

9  คายคุณธรรม ม.1 และ ม.4 ธนัชชา 
สงเสริม
คุณธรรม 

กิจการฯ พ.ค.67  48,200.00   48,200.00 

10  รักสถาบัน ตนกลาความดี ธวัชชัย วินัย กิจการฯ พ.ค. - ก.ค.67  43,000.00   43,000.00 

11  เพชรดีศรี ช.พ. ธวัชชัย วินัย กิจการฯ มิ.ย. - ก.ค.67 3,000.00    3,000.00 

12  คายปรับพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค ธวัชชัย วินัย กิจการฯ 
มี.ค.67,  

ส.ค. - ก.ย.67 
 26,000.00   26,000.00 

13  สวดมนตประจำสัปดาหและสงเสริมคุณลักษณะที่ดี ธนัชชา 
สงเสริม
คุณธรรม 

กิจการฯ 
พ.ย.66 - ก.พ.67,  
พ.ค. - ก.ย.67 

5,455.00    5,455.00 

14  คายลูกเสือจิตอาสา สมศักด์ิ 
กิจกรรม
พัฒนาฯ 

วิชาการ ต.ค.66  17,000.00   17,000.00 
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ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

2 06 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน กรณษา  กิจการ  240.00 - - 75,000.00 75,240.00 

1  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน กรณษา ระบบดูแล กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67     - 

2  เยี่ยมบานนักเรียน กรณษา ระบบดูแล กิจการ พ.ค. - ส.ค.67     - 

3  โฮมรูม กรณษา ระบบดูแล กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67     - 

4  การคัดกรองนักเรียน กรณษา ระบบดูแล กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67     - 

5  การจัดเก็บขอมูลทุนปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน
พิเศษ (กสศ) 

กรณษา ระบบดูแล กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67 240.00    240.00 

6  เฟรชชี่เด็กเกง สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ค. - ก.ค.67    15,000.00 15,000.00 

7  ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี ศึกษาตอ ช.พ. สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ค. - ก.ค.67    30,000.00 30,000.00 

8  ทุนการศึกษาตอเนื่องนักเรียนเรียนดี สมิธ แนะแนว วิชาการ พ.ค. - ก.ค.67    30,000.00 30,000.00 

3 07 โครงการเสริมสรางสุขภาวะและคุณภาพชีวิตที่ดี อรอนงค  ทั่วไป  90,475.00 - 146,300.00 - 236,775.00 

1  การใหบริการดานการปฐมพยาบาลและดูแลรักษา
เบื้องตน 

อรอนงค พยาบาล ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 10,475.00    10,475.00 

2  พัฒนาปรับปรุงวัสดุ อุปกรณ และการใหบริการโรง
อาหารและน้ำด่ืม 

อรอนงค โภชนาการ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67   146,300.00  146,300.00 

3  การแขงขันกีฬา กรีฑา ภายใน ฐิติพันธ กลุมสาระ วิชาการ พ.ค. - ก.ย.67 80,000.00    80,000.00 

กลยุทธที่ 3 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 135,994.00 150,517.00 146,300.00 75,000.00 507,811.00 
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กลยุทธที่ 4 : สงเสริมและพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหเปนครูมืออาชพี 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 08 
โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศกึษา 

กาญจนา  บุคคล  618,303.00 - 738,000.00 - 1,356,303.00 

1  การสรรหาบุคลากรทางการศึกษาสายงานสอนและ
สายงานสนับสนุน 

กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 339,000.00  738,000.00  1,077,000.00 

2  อบรมเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 270,000.00    270,000.00 

3  งานสวัสดิการสงเสริมขวัญและกำลังใจ กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 6,513.00    6,513.00 

4  
การสรางเสริมประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ใหมีคุณภาพ มีวิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐานะที่
สูงขึ้น 

กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 2,790.00    2,790.00 

กลยุทธที่ 4 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 618,303.00 - 738,000.00 - 1,356,303.00 
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กลยุทธที่ 5 : สงเสริมและพฒันาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรยีนใหปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 09 โครงการโรงเรียนปลอดภัย หวงใยสิง่แวดลอม ประภากรณ  ทั่วไป  136,525.00 12,000.00 - - 148,525.00 

1  โรงเรียนปลอดภัยนักเรียนปลอดภัย ทองสุข 
สงเสริม 

สวัสดิภาพ 
กิจการ มิ.ย.67  12,000.00   12,000.00 

2  สงลูกรักกลับบาน ทองสุข 
สงเสริม 

สวัสดิภาพ 
กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67 1,500.00    1,500.00 

3  ประกันชีวิตนักเรียน ทองสุข 
สงเสริม 

สวัสดิภาพ 
กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67 500.00    500.00 

4  
พัฒนาปรับปรุง หองเรียน อาคารเรียน อาคาร
อเนกประสงค สุขาภิบาล และสาธารณูปโภค 

ประภากรณ 
อาคาร
สถานที่ 

ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ค.67 83,615.00    83,615.00 

5  
พัฒนาภูมิทัศน ส่ิงแวดลอมภายในและภายนอก
โรงเรียน 

ประภากรณ 
อาคาร
สถานที่ 

ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ค.67 15,095.00    15,095.00 

6  พัฒนางาน 5 ส วรวิทย 5ส ทั่วไป 
ต.ค. - พ.ย.66 
เม.ย. - พ.ค.67 

20,515.00    20,515.00 

7  โรงเรียนปลอดขยะ วรวิทย 5ส ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 4,000.00    4,000.00 

8  สรางเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน เจษฎา 
รักษา 
ความ

ปลอดภัย 
บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 3,500.00    3,500.00 

9  พัฒนาหองกลุมบริหารงานบุคคล ระเบียบ บุคคล บุคคล ต.ค.66 7,800.00    7,800.00 
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ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

2 10 
โครงการโรงเรียนสขีาว ปลอดสารเสพติดและ
อบายมุข 

ภานุวัฒน  
กิจการ
นักเรียน 

 11,000.00 - - - 11,000.00 

1  
การคัดกรอง (x-ray) นักเรียนกลุมเส่ียงและตรวจหา
สารเสพติด 

ภานุวัฒน ยาเสพติด กิจการ 
ธ.ค.66 - ม.ค.67, 
ก.ค. - ส.ค.67 

500.00    500.00 

2  หองเรียนสีขาว ภานุวัฒน ยาเสพติด กิจการ 
พ.ย.66 - ก.พ.67 
พ.ค. - ก.ย.67 

6,500.00    6,500.00 

3  วันตอตานยาเสพติดโลก ภานุวัฒน ยาเสพติด กิจการ มิ.ย.67 2,500.00    2,500.00 

4  วันงดสูบบุหร่ีโลก ภานุวัฒน ยาเสพติด กิจการ พ.ค.67 500.00    500.00 

5  คลินิกเสมารักษ ภานุวัฒน ยาเสพติด กิจการ 
พ.ย.66 - ก.พ.67 
พ.ค. - ก.ย.67 

1,000.00    1,000.00 

3 11 โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู คมสัน  ทั่วไป  143,320.00                -   500,000.00  1,000.00  644,320.00  

1  พัฒนาประสิทธิภาพงานโสตทัศนูปกรณ เจษฎา โสตฯ ทั่วไป 
พ.ย.66 - มี.ค.67 
พ.ค. - ก.ย.67 

5,000.00    5,000.00 

2  พัฒนาหองคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนรู ณัฐวรา กลุมสาระ วิชาการ ต.ค. - ธ.ค.66 51,650.00  500,000.00  551,650.00 

3  สรางภูมิทัศนหองสมุด ศิริขวัญ หองสมุด วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 7,670.00    7,670.00 

4  อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน พรรณราย หลักสูตร วิชาการ พ.ค. - ก.ย.67    1,000.00 1,000.00 

5  พัฒนาแหลงเรียนรูหองอาเซียนศึกษา คมสัน กลุมสาระ วิชาการ พ.ย.66 - มิ.ย.67 50,000.00    50,000.00 

6  พัฒนาหองเรียนเพ่ือการเรียนรู ปญญา สื่อนวัตกรรม วิชาการ ธ.ค.66 - ม.ค.67 29,000.00    29,000.00 

กลยุทธที่ 5 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 290,845.00   12,000.00   500,000.00   1,000.00   803,845.00  
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กลยุทธที่ 6 : สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ดวยระบบคุณภาพ 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 12 
โครงการบริหารจัดการสถานศึกษา อยางโปรงใส
และมีคุณภาพ 

ขนิษฐา  งบประมาณ  502,215.00 - 70,000.00 - 572,215.00 

1  พัฒนาสารสนเทศกลุมบริหารกิจการนักเรียน ณัฐปภัสร 
สารสนเทศ 

กลุมบ.กิจการ 
กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67 2,000.00    2,000.00 

2  พัฒนาระบบงานกลุมบริหารงบประมาณ 
ขนิษฐา 
นันทิกา 

การเงิน งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 33,000.00    33,000.00 

3  งานพัฒนาสารสนเทศโรงเรียน กฤตพร 
สารสนเทศ
โรงเรียน 

งบประมาณ มี.ค., ก.ย. 67 4,000.00    4,000.00 

4  บริหารจัดการพัสดุสวนกลาง สุภาภรณ พัสดุ งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 388,000.00  70,000.00  458,000.00 

5  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา อนุชิต ประกัน วิชาการ ก.พ. - พ.ค.67 3,500.00    3,500.00 

6  พัฒนาระบบงานกลุมบริหารวิชาการ นุจรินทร 
หน.กลุม
วิชาการ 

วิชาการ ต.ค.66 - ก.ย.67 54,825.00    54,825.00 

7  พัฒนากลุมบริหารกิจการนักเรียน ณัฐปภัสร 
สารสนเทศ 

กลุมบ.กิจการ 
กิจการ ต.ค.66 - ก.ย.67 16,890.00    16,890.00 

2 13 
โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม  
หลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

กาญจนา  บุคคล  8,000.00 - - - 8,000.00 

1  
การจัดการอบรมใหแกขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาดานคุณธรรมและจริยธรรม 

กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

งบประมาณ ต.ค.66 - มิ.ย.67 3,000.00    3,000.00 

2  สงเสริมนโยบาย No Gift Policy กาญจนา 
สงเสริม
บุคลากร 

บุคคล ก.ย.67     - 

3  โรงเรียนสุจริต พรรณราย หลักสูตร วิชาการ พ.ค. - ก.ย.67 5,000.00    5,000.00 

4  
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
สถานศึกษา 

ณัฐวรา แผนงาน งบประมาณ ก.ค. - ส.ค.67     - 
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ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

3 14 
โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนนุการบริหารจัดการและการเรียนรู 

สาธิต  ทั่วไป  151,610.00 74,320.00 - 20,000.00 245,930.00 

1  พัฒนาประสิทธิภาพงานส่ือสารประชาสัมพันธ ณัฐกุล ประชาสัมพันธ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 81,800.00   20,000.00 101,800.00 

2  พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ต สาธิต ICT ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 25,000.00 74,320.00   99,320.00 

3  พัฒนาเว็บไซตโรงเรียน นานา ICT ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 15,000.00    15,000.00 

4  การบริหารงานสารบรรณ ระเบียบ สารบรรณ บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 29,810.00    29,810.00 

4 15 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ณัฐวรา  งบประมาณ  10,400.00 - - - 10,400.00 

1  ประชุมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 2567 ณัฐวรา แผนงาน งบประมาณ ต.ค.66 9,400.00    9,400.00 

2  
ประชุมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2567-2571 

ณัฐวรา แผนงาน งบประมาณ ต.ค.66 1,000.00    1,000.00 

5 16 โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค สุภาภรณ  งบประมาณ  1,273,400.00 60,000.00 - - 1,333,400.00 

1  คาไฟฟา ขนิษฐา การเงิน งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 840,000.00    840,000.00 

2  คาโทรศัพท ขนิษฐา การเงิน งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 2,400.00    2,400.00 

3  คาขยะ ขนิษฐา การเงิน งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 3,600.00    3,600.00 

4  คาน้ำประปา ขนิษฐา การเงิน งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67 10,000.00    10,000.00 

5  คาเชาสัญญาณอินเตอรเน็ต สุภาภรณ พัสดุ งบประมาณ ต.ค.66 - ก.ย.67  60,000.00   60,000.00 

6  คาน้ำมันเชื้อเพลิง คมสัน ยานพาหนะ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 240,000.00    240,000.00 

7  คาซอมบำรุงรถยนต คมสัน ยานพาหนะ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 150,000.00    150,000.00 

8  คาตอภาษี/พรบ./ประกัน คมสัน ยานพาหนะ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 25,000.00    25,000.00 

9  คาสงไปรษณีย ระเบียบ สารบรรณ บุคคล ต.ค.66 - ก.ย.67 2,400.00    2,400.00 

6 17 
โครงการสงเสริมความรวมมือเครือขายพัฒนา
สถานศึกษา 

เจษฎา  ทั่วไป  5,000.00 - - 37,000.00 42,000.00 

1  ประชุมผูปกครอง กรณษา ระบบดูแล กิจการ พ.ย. - ธ.ค. 66    27,000.00 27,000.00 

2  พัฒนาศักยภาพงานชุมชนสัมพันธ เจษฎา ชุมชนสัมพันธ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67    10,000.00 10,000.00 

3  สงเสริมความสัมพันธการมีสวนรวมในชุมชนอยางยั่งยืน เจษฎา ชุมชนสัมพันธ ทั่วไป ต.ค.66 - ก.ย.67 5,000.00    5,000.00 

กลยุทธที่ 6 รวมการใชงบประมาณทั้งสิ้น 1,950,625.00 134,320.00 70,000.00 57,000.00 2,211,945.00 
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โครงการเพิม่เติม ปงบประมาณ 2567 
 
 

กลยุทธที่ 5  :  สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรียน ใหปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 
 

ลำ
ดับ

ที่ 

รห
ัสโ

คร
งก

าร
 

ชื่อโครงการ ผูรับผิดชอบ งาน กลุมบริหาร 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 แหลงงบประมาณ  
 รวม

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น  

 เงินในงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ  

 รายหัว  
 กิจกรรม
พัฒนา  

 รายได   อื่นๆ  

1 18 
พัฒนาสรางหลังคาทางเดินเทา  
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

สมศักดิ์ อาคารฯ ทั่วไป ธ.ค.66-ก.ย.67 - - 250,000.00 - 250,000.00 

1  พัฒนาสรางหลังคาทางเดินเทา สมศักด์ิ อาคารฯ ทั่วไป ธ.ค.66-ก.ย.67   250,000.00  250,000.00 

2 19 พัฒนาภูมิทัศนหองน้ำชาย ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ธ.ค.66-ก.ย.67 - - 32,500.00 - 32,500.00 

1  พัฒนาภูมิทัศนหองน้ำชาย ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ธ.ค.66-ก.ย.67   32,500.00  32,500.00 

3 20 พัฒนาการใหบริการหอประชุมชลสิทธิ์ ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ม.ค.-ก.ย.67 - - 39,000.00 41,000.00 80,000.00 

1  ติดต้ังพัดลมแขวนผนัง หอประชุมชลสิทธิ์ ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ม.ค.-ก.ย.67   39,000.00  39,000.00 

2  บริการอำนวยความสะดวกเกาอ้ีหอประชุมชลสิทธิ์ ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ม.ค.-ก.ย.67    41,000.00 41,000.00 

4 21 พัฒนาโรงจอดรถจักรยานยนตนักเรียน ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ม.ค.-ก.ย.67 - - 240,000.00 - 240,000.00 

1  พัฒนาโรงจอดรถจักรยานยนตนักเรียน ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ม.ค.-ก.ย.67   240,000.00  240,000.00 

5 22 ปรับปรุงซอมแซมหองประชาสัมพันธ ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป มี.ค.-ก.ย.67 - - 9,000.00 - 9,000.00 

1  ปรับปรุงซอมแซมอาคารหองประชาสัมพันธ ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป มี.ค.-ก.ย.67   9,000.00  9,000.00 

6 23 
พัฒนาอาคารเรียน อาคารประกอบ และ
สิ่งกอสรางภายในโรงเรียน 

ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป ต.ค.66-ก.ย.67 - - 225,240.00 - 225,240.00 

1  ปรับปรุงหองเรียน ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป มี.ค.-ก.ย.67   38,440.00  38,440.00 

2  ทาสีร้ัวโรงเรียน ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป เม.ย.-ก.ย.67   40,000.00  40,000.00 

3  ปูกระเบื้องหองคหกรรมและหองคณิตศาสตร ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป เม.ย.-ก.ย.67   36,800.00  36,800.00 

4  
ปรับปรุงหลังคา-ฝาเพดานอาคารเรียนชั่วคราว 
ก่ึงถาวร 

ประภากรณ อาคารฯ ทั่วไป เม.ย.-ก.ย.67   110,000.00  110,000.00 

โครงการเพ่ิมเติม กลยุทธที่ 5 รวมการใชงบประมาณทั้งสิน้ - - 795,740.00 41,000.00 836,740.00 
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ผลการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
 

 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  ไดจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางและเปาหมาย ในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงค พัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานและเพ่ือ
สนับสนุนการรายงานผลการดำเนินงานตามสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี   

 
สรุปผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ 2567  

 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) จำแนกตามกลยุทธ 
 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 

 
รายละเอียดผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

กลยุทธที ่
จำนวน
โครงการ 

สถานะโครงการ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
รอยละ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

รอยละ 
ยังไมได

ดำเนินการ 
รอยละ 

1 3 3 100 - - - -  
2 1 1 100 - - - -  
3 3 3 100 - - - -  
4 1 1 100 - - - -  

5 9 9 100 - - - - 
เพิ่มเติมจากเดิม  

6 โครงการ 
6 6 6 100 - - - -  

รวม 23 23 100 - - - -  
 

กล
ยุทธ
ที่ 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 

เงินอุดหนุน (รายหัว) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) รายได 

จัดสรร เบิกจาย คงเหลือ จัดสรร เบิกจาย คงเหลือ จัดสรร เบิกจาย คงเหลือ 

1 508,289.00 410,812.00 97,477.00 1,273,787.00 816,346.00 457,441.00    

2 30,495.00 10,850.00 19,645.00 2,000.00  2,000.00    

3 135,994.00 121,476.00 14,518.00 150,517.00 58,164.00 92,353.00 146,300.00 139,400.00 6,900.00 

4 618,303.00 486,846.00 131,457.00    738,000.00 452,850.00 285,150.00 

5 290,845.00 205,401.00 85,444.00 12,000.00  12,000.00 1,295,740.00 1,169,585.60 126,154.40 

6 1,950,625.00 1,276,100.30 674,524.70 134,320.00 7,600.00 126,720.00 70,000.00  70,000.00 

รวม 3,534,551.00 2,511,485.30 1,023,065.70 1,572,624.00 882,110.00 690,514.00 2,250,040.00 1,761,835.60 488,204.40 
งบ

กลาง 
126,034.66 17,446.00 108,588.66       

รวม
ท้ังสิ้น 

3,660,585.66 2,528,931.30 1,131,654.36 1,572,624.00 882,110.00 690,514.00 2,250,040.00 1,761,835.60 488,204.40 

สวนที่  4 ผลการดำเนินงาน 
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แบบรายงานติดตามความกาวหนาโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบตัิการประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
กลยุทธที่ 1  :  พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สามารถสรางสรรคผลงานดวยเทคโนโลยี มีทักษะในการดำรงชีวิต 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

 01 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

337,909.00 
25,680.00 

(ก.พัฒนาฯ) 

305,177.00 
8,850.00 

32,732.00 
16,830.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พ.ค.-ก.ย.67 
น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

2,000.00 1,800.00 200.00     

2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระ
การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
(Independent Study : IS) 

พ.ย.66- 
ก.ย.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

6,000.00 6,000.00 0.00     

3. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ระดับสนามสอบ 

ก.พ.67 
น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

25,680.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

8,850.00 16,830.00 
    

4. ติดตามนักเรียนศึกษาตอและการ
ประกอบอาชีพ 

พ.ย.66- 
ส.ค.67 

นายสมิทธ 
อุบายลับ 

- - -     

5. แนะแนวสัญจร 
พ.ย.66- 
ก.พ.67 

นายสมิทธ 
อุบายลับ 

13,288.00 13,280.00 8.00     

6. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูคณิตศาสตร 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

14,250.00 13,775.00 475.00     

7. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายประภากรณ  
นิสดล 

27,820.00 23,495.00 4,325.00     

8. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษาฯ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายคมสัน  
ยงยืน 

15,000.00 14,978.00 22.00     

9. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

89,230.00 86,217.00 3,013.00     

10. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

82,900.00 81,862.00 1,038.00     
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

11. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายฐิติพันธ 
แกวสิงห 

30,000.00 30,000.00 0.00     

12. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
เทคโนโลยี 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐวรา 
ตวนชะเอม 

40,421.00 18,981.00 21,440.00     

13. สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระ 
การเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

12,000.00 9,796.00 2,204.00     

14. สงเสริมและพัฒนาความรูเชิดชูทักษะ
ทางภาษาไทย 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

5,000.00 4,993.00 7.00     

15. สอบธรรมสนามหลวง ต.ค.-ธ.ค.66 
นายคมสัน  

ยงยืน 
- - -     

02 โครงการสงเสรมิศักยภาพผูเรียนสูความ
เปนเลศิ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐกุล 
จันทรเรือง 

88,740.00 
477,967.00 

(ก.พัฒนา) 

32,270.00 
150,920.00 

56,470.00 
327,047.00     

ปญหา/อุปสรรค    
   มีการเปลี ่ยนแปลงบุคลากรจึง
สงผลตอการดำเนินกิจกรรมอาจทำ
ให  การดำ เน ิ นก ิ จกรรมล  าช า
บางสวน 
ขอเสนอแนะ  
   ควรม ีผ ู  ร ั บผ ิดชอบและการ
มอบหมายงานที ่ช ัดเจน (พรอม
ขอมูลทุกสวน) โดยการแตงตั้งคำส่ัง
ในทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือ
ความตอเนื่องและรับทราบขอมูล
อยางครบถวน 

1. วันเยาวชนแหงชาติ ส.ค.-ก.ย.67 
น.ส.สุดาวัลย 

พุมพวง 
4,540.00 4,499.00 41.00     

2. การเขารวมการแขงขันกีฬาจากหนวยงาน
อ่ืน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายฐิติพันธ 
แกวสิงห 

50,000.00 - 50,000.00     

3. การแขงขันทักษะวิชาการ ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

พ.ย.66- 
ม.ค.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

92,525.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

39,198.00 53,327.00 
    

4. การแขงขันทักษะวิชาการ ระดับภาค 
พ.ย.66- 
ม.ค.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

7,400.00 
161,700.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

7,058.00 
- 

342.00 
161,700.00     

5. แขงขันทักษะภาษาตางประเทศ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

2,000.00 
6,000.00 

(ก.พัฒนาฯ) 

- 
1,250.00 

2,000.00 
4,750.00     

6. แขงขันทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐกุล  
จันทรเรือง 

4,050.00 
1,000.00 

(ก.พัฒนาฯ) 

2,943.00 
800.00 

1,107.00 
200.00    
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

7. พัฒนาคุณภาพการแสดงนาฏศิลปไทย 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายวสันต  
อินออน 

20,000.00 14,600.00 5,400.00    
 

8. พัฒนาศักยภาพผูเรียนทางดานดนตรีไทย
,ดนตรีสากล,นาฏศิลปและศิลปะ กลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ 

ต.ค.66 
นายเจษฎา 

ถาวร 
107,742.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

103,742.00 4,000.00    
 

9. ภาษาไทยกาวหนา ผูเรียนกาวไกลอยาง
มีศักยภาพ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

2,500.00 
2,500.00 

(ก.พัฒนาฯ) 

- 
- 

2,500.00 
2,500.00    

 

10. สงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

16,000.00 
24,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 
1,080.00 

16,000.00 
22,920.00    

 

11. สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกูล 

32,250.00 
32,500.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

3,170.00 
4,850.00 

29,080.00 
27,650.00    

 

03  โครงการสงเสริมนักเรียนใหเปนบุคคล
แหงการเรียนรู 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายวรวิทย  
แววสวาง 

81,640.00 
770,140.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

73,365.00 
705,801.00 

8,275.00 
113,564.00    

 ปญหา/อุปสรรค 
    บางกิจกรรมมีงบประมาณที่ไม
เพ ียงพอเช น ก ิจกรรมส ัปดาห
วิทยาศาสตรและคายภาษาอังกฤษ 
ขอเสนอแนะ 
   เพิ ่มงบประมาณ หรือจัดสรร
งบประมาณที่เหมาะสม 

1. การเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 
สามัญรุนใหญและลูกเสือวิสามัญ 

ธ.ค.66- 
ก.พ.67 

นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

27,500.00 
300,600.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

24,200.00 
288,771.00 

3,300.00 
11,829.00    

 

2. คายภาษาจีน 
ม.ค.- 

ก.พ.67 
น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

30,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 30,000.00     

3. คายภาษาอังกฤษ มิ.ย.-ส.ค.67 
น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

49,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

44,400.00 4,600.00    
 

4. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับ
นักเรียนแผนการเรียน ภาษาไทย - สังคม 

พ.ย.66- 
ก.พ.67 

น.ส.ศิริภรณ 
สุขรัตน 

1,120.00 
43,500.00 
(ก.พัฒนา) 

1,025.00 
33,315.00 

95.00 
10,185.00    
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

5. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับ
นักเรียนแผนการเรียน วิทย-คณิต 

พ.ย.66- 
ก.พ.67 

นายนัฐวุฒิ  
อาจสมบาล 

2,520.00 
79,660.00 
(ก.พัฒนา) 

2,520.00 
63,000.00 

0.00 
16,660.00    

 

6. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับ
นักเรียนแผนการเรียน อังกฤษ - จีน 

พ.ย.66- 
ก.พ.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

1,300.00 
42,000.00 
(ก.พัฒนา) 

1,040.00 
33,286.00 

260.00 
8,714.00    

 

7. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก สำหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 

พ.ย.66- 
ก.พ.67 

นายวรวิทย 
แววสวาง 

7,360.00 
164,780.00 

(ก.พัฒนา) 

6,160.00 
145,730.00 

1,200.00 
19,050.00    

 

8. เปดบานวิชาการ ก.พ.67 
น.ส.นุจรินทร 
สมตรกะกูล 

50,600.00 
(ก.พัฒนา) 

48,074.00 2,526.00    
 

9. วันสำคัญตามวัฒนธรรมอังกฤษและจีน 
ธ.ค.66- 
ก.พ.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

15,000.00 11,741.00 3,259.00    
 

10. สงเสริมนิสัยรักการอาน ม.ค.-ก.ย.67 
น.ส.ปรียารัตน  

ภูนาท 
6,080.00 6,073.00 7.00    

 

11. สัปดาหคณิตศาสตร ก.ค.67 
นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

13,000.00 12,876.00 124.00    
 

12. สัปดาหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ก.ค.-ก.ย.67 
นายนัฐวุฒิ 
อาจสมบาล 

7,760.00 7,730.00 30.00    
 

13. อบรมนักประชาสัมพันธรุนเยาว ม.ค.-เม.ย.67 
น.ส.ณัฐกุล 
จันทรเรือง 

10,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 10,000.00     

รวม   
508,289.00 

1,223,528.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

410,812.00 
816,346.00 

147,477.00 
407,182.00    
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กลยุทธที่ 2  :  สงเสริมใหผูเรียนมีความสำนึกรักษและตระหนักในคณุคาของความเปนไทย 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุเปา 
ไมบรรลุ

เปา 

04 โครงการสงเสรมิศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ไทยบนวิถีชุมชน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.เกสรินทร 
เกศรินทร 

30,495.00 
2,000.00 

(ก.พัฒนา) 

10,850.00 
- 

19,645.00 
2,000.00     

ปญหา/อุปสรรค 
     เนื่องจากมีกิจกรรมที่ไมไดใช
เงินและมีกิจกรรมที่มีเงินคงเหลือ 
ทำใหเงินงบประมาณของโครงการ
เหลือคอนขางมาก 
ขอเสนอแนะ  
    แจงใหผ ู ร ับผิดชอบกิจกรรม
ด ำ เ น ิ น ก ิ จ ก ร ร ม แ ล ะ ใ ช  เ งิ น
งบประมาณตามแผน 

1. สืบสานความเปนไทย ก.ค.-ก.ย.67 
นายวสันต  
อินออน 

2,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 2,000.00     

2. วันลอยกระทง พ.ย.66 
น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

2,175.00 340.00 1,835.00     

3. คารวะบูรพคณาจารยสืบสานวิถีไทย มิ.ย.-ส.ค.67 
นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

8,000.00 6,170.00 1,830.00     

4. สงทายปเกา ตอนรับปใหม 
ธ.ค.66- 
ม.ค.67 

น.ส.สุดาวัลย 
พุมพวง 

4,340.00 4,340.00 0.00     

5. ประเพณีชักพระนบพระพุทธชัยบาดาล
มงคลและฝากตัวเปนศิษย 

มิ.ย.-ก.ค.67 
นายธวัชชัย 

วงษดี 
5,000.00 - 5,000.00     

6. วันสถาปนาโรงเรียน มิ.ย.-ก.ค.67 
นายธวัชชัย 

วงษดี 
10,980.00 - 10,980.00     

รวม 
  30,495.00 

2,000.00 
(ก.พัฒนา) 

10,850.00 
- 

19,645.00 
2,000.00    

  

 
 
  



 

 

59 

กลยุทธที่ 3  :  สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี มีความรับผิดชอบตอสังคม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

05 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คานิยมที่พึงประสงค 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

45,279.00 
150,517.00 

(ก.พัฒนา) 

31,485.00 
58,164.00 

13,794.00 
92,353.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   1. ไมสามารถใชเงินตาม
โครงการที่วางไว 
   2. การประสานงานดานน้ำ
ด่ืมคลาดเคล่ือน ไมสามารถ
ไปศึกษาดูงานไดตามที่
วางแผนไว 
ขอเสนอแนะ  
  1. งานการเงินประสานงาน
ใหความรูและขอมูลเร่ืองการ
ใชงบใหถูกตองตามระเบียบ
และสามารถดำเนินกิจกรรม
ได 
  2. ทำความเขาใจกับแตละ
ฝายใหมากขึ้น 
  3. ตองกำหนดชวงเวลา
การศึกษาดูงานและ
ประสานงานลวงหนากอน 

1. สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน พ.ย.-ธ.ค.66 
น.ส.สุดาวัลย 

พุมพวง 
1,804.00 1,794.00 10.00     

2. ปจฉิมนิเทศ 
พ.ย.66- 
ก.พ.67 

นายสมิทธ 
อุบายลับ 

16,220.00 11,076.00 5,144.00     

3. วันไหวครู พ.ค.-มิ.ย.66 
น.ส.สุดาวัลย 

พุมพวง 
460.00 - 460.00     

4. สภานักเรียนดีตามวิถีประชาธิปไตย 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.สุดาวัลย 
พุมพวง 

2,475.00 
5,800.00 

(ก.พัฒนาฯ) 

2,435.00 
- 

40.00 
5,800.00     

5. สงเสริมกำลังใจเด็กไทยซื่อสัตย 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.สุดาวัลย 
พุมพวง 

800.00 800.00 0.00     

6. โครงงานโรงเรียนคุณธรรม 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐปภัสร 
โภคินระวีสกุล 

1,760.00 1,640.00 120.00     

7. วันสำคัญทางสถาบนัพระมหากษัตริย 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

2,305.00 
10,517.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

2,249.00 
8,764.00 

56.00 
1,753.00     

8. วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

11,000.00 9,861.00 1,139.00     

9. คายคุณธรรม ม.1 และ ม.4 พ.ค.67 
น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

48,200.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

32,400.00 15,800.00     

10. รักสถาบัน ตนกลาความดี พ.ค.-ก.ค.67 
นายธวัชชัย 

วงษดี 
43,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 43,000.00     

11. เพชรดีศรี ช.พ. มิ.ย.-ก.ค.67 
นายธวัชชัย 

วงษดี 
3,000.00 1,630.00 1,370.00     
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

12. คายปรับพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

มี.ค.-ก.ย.67 
นายธวัชชัย 

วงษดี 
26,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

- 26,000.00     

13. สวดมนตประจำสัปดาหและสงเสริม
คุณลักษณะที่ดี 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ธนัชชา 
แปนสกุล 

5,455.00 - 5,455.00     

14. คายลูกเสือจิตอาสา ต.ค.66 
นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

17,000.00 
(ก.พัฒนาฯ) 

17,000.00 0.00     

 06 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

240.00 190.00 50.00     
ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

1. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

- - -     

2. เยี่ยมบานนักเรียน พ.ค.-ส.ค.67 
น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

- - -     

3. โฮมรูม 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

- - -     

4. การคัดกรองนักเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

- - -     

5. การจัดเก็บขอมูลทุนปจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจนพิเศษ (กสศ) 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

240.00 190.00 50.00     

6. เฟรชชี่เด็กเกง พ.ค.-ก.ค.67 
นายสมิทธ 
อุบายลับ 

- - -     

7. ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี ศึกษาตอ 
ช.พ. 

พ.ค.-ก.ค.67 
นายสมิทธ 
อุบายลับ 

- - -     

8. ทุนการศึกษาตอเนื่องนักเรียนเรียนดี พ.ค.-ก.ค.67 
นายสมิทธ 
อุบายลับ 

- - -     

07 โครงการเสริมสรางสุขภาวะและคณุภาพ
ชีวิตที่ด ี

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.อรอนงค 
ศรีด ี

90,475.00 
146,300.00 

(รายได) 

89,801.00 
139,400.00 

674.00 
6,900.00      

1. การใหบริการดานการปฐมพยาบาลและ
ดูแลรักษาเบื้องตน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.อรอนงค 
ศรีดี 

10,475.00 10,475.00 0.00      
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

2. พัฒนาปรับปรุงวัสดุ อุปกรณ และการ
ใหบริการโรงอาหารและน้ำด่ืม 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.อรอนงค 
ศรีดี 

146,300.00 
(รายได) 

139,400.00 6,900.00 
     

3. การแขงขันกีฬา กรีฑา ภายใน พ.ค.-ก.ย.67 
นายฐิติพันธ 
แกวสิงห 

80,000.00 79,326.00 674.00      

รวม   

135,994.00 
150,517.00 
(ก.พัฒนาฯ) 
146,300.00 

(รายได) 

121,476.00 
58,164.00 

 
139,400.00 

14,518.00 
92,353.00 

 
6,900.00 
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กลยุทธที่ 4  :  สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนครูมืออาชีพ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

08 โครงการสงเสรมิและพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กาญจนา 
ออนเงิน 

618,303.00 
738,000.00 

(รายได) 

486,846.00 
452,850.00 

131,457.00 
285,150.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   ขาราชการครูที่มีคุณสมบัติ
ในการขอมีหรือขอเลื่อนวิทย
ฐานะย ังไม ย ื ่นคำขอท ั ้ งนี้
เนื ่องจากเตรียมขอมูลและ
เอกสารในการขอมีหรือขอ
เล่ือนไมพรอม 
ขอเสนอแนะ  
   ให  ก า รกระต ุ  น เน  น ย้ ำ
เกี ่ยวกับวิธีและขั ้นตอนการ
ดำเนินงาน และขอมูลที่ตอง
ใชในการขอมีหรือขอเลื ่อน
วิทยฐานะ 

1. การสรรหาบุคลากรทางการศึกษาสายงาน
สอนและสายงานสนับสนุน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กาญจนา 
ออนเงิน 

339,000.00 
738,000.00 

(รายได) 

335,341.00 
452,850.00 

3,659.00 
285,150.00     

2. อบรมเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบคุลากร 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กาญจนา 
ออนเงิน 

270,000.00 146,586.00 123,414.00     

3. งานสวัสดิการสงเสริมขวัญและกำลังใจ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กาญจนา 
ออนเงิน 

6,513.00 4,919.00 1,594.00     

4. การสรางเสริมประสิทธิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพ  
มีวิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กาญจนา 
ออนเงิน 

2,790.00 - 2,790.00     

รวม   
618,303.00 
738,000.00 

(รายได) 

486,846.00 
452,850.00 

131,457.00 
285,150.00    
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กลยุทธที่ 5  :  สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรียน ใหปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

 09 โครงการโรงเรยีนปลอดภัย หวงใย
สิ่งแวดลอม 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายประภากรณ  
นิสดล 

136,525.00 
12,000.00 
(ก.พัฒนา) 

116,463.00 
- 

20,062.00 
12,000.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

1. โรงเรียนปลอดภัยนักเรียนปลอดภัย มิ.ย.67 
นายทองสุข  
สิงคะนอง 

12,000.00 
(ก.พัฒนา) 

- 12,000.00     

2. สงลูกรักกลับบาน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายทองสุข  
สิงคะนอง 

1,500.00 500.00 1,000.00     

3. ประกันชีวิตนักเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายทองสุข  
สิงคะนอง 

500.00 - 500.00     

4. พัฒนาปรับปรุง หองเรียน อาคารเรียน 
อาคารอเนกประสงค สุขาภิบาล และ
สาธารณูปโภค 

ต.ค.66- 
ก.ค.67 

นายประภากรณ  
นิสดล 

83,615.00 76,847.00 6,768.00     

5. พัฒนาภูมิทัศน ส่ิงแวดลอมภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

ต.ค.66- 
ก.ค.67 

นายประภากรณ  
นิสดล 

15,095.00 6,186.00 8,909.00     

6. พัฒนางาน 5 ส 
ต.ค.-พ.ย.66 
เม.ย.-พ.ค.67 

นายวรวิทย 
แววสวาง 

20,515.00 19,050.00 1,465.00     

7. โรงเรียนปลอดขยะ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายวรวิทย 
แววสวาง 

4,000.00 3,900.00 100.00     

8. สรางเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

3,500.00 2,180.00 1,320.00     

9. พัฒนาหองกลุมบริหารงานบุคคล ม.ค.-ก.พ.67  
นางระเบียบ 
เศรษฐชุม 

7,800.00 7,800.00 0.00     

10  โครงการโรงเรยีนสีขาว ปลอดสารเสพติด
และอบายมุข 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายภานุวัฒน  
สลุงอยู 

11,000.00 4,994.00 6,006.00     
ปญหา/อุปสรรค 
  1.  การบร ิหารหน าท ี ่ ไม
เหมาะสมกับภาระงาน 
   2. มีกิจกรรมวันสำคัญอื่นๆ
เข  ามาพร  อมๆก ั บว ั น จัด
กิจกรรม 

1. การคัดกรอง (x-ray) นักเรียนกลุมเส่ียง
และตรวจหาสารเสพติด 

ธ.ค.66- 
ส.ค.67 

นายภานุวัฒน 
สลุงอยู 

500.00 295.00 205.00     

2. หองเรียนสีขาว 
พ.ย.66- 
ก.ย.67 

นายภานุวัฒน 
สลุงอยู 

6,500.00 3,624.00 2,876.00     
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

3. วันตอตานยาเสพติดโลก มิ.ย.67 
นายภานุวัฒน 

สลุงอยู 
2,500.00 - 2,500.00     

ขอเสนอแนะ  
    1. แบงหนาที่การ
ดำเนินงานใหเหมาะสมและ
สอดคลองกับขอบงชี้ของการ
ดำเนินงาน 
    2. ประสานงานกับทุกฝาย
เพ่ือจัดกำหนดการที่เหมาะสม 

4. วันงดสูบบุหร่ีโลก พ.ค.67 
นายภานุวัฒน 

สลุงอยู 
500.00 340.00 160.00     

5. คลินิกเสมารักษ 
พ.ย.66- 
ก.ย.67 

นายภานุวัฒน 
สลุงอยู 

1,000.00 735.00 265.00     

11 โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายคมสัน  
ยงยืน 

143,320.00 
500,000.00 

(รายได) 

83,944.00 
480,000.00 

59,376.00 
20,000.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

1. พัฒนาประสิทธิภาพงานโสตทัศนูปกรณ 
พ.ย.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

5,000.00 4,765.00 235.00    
 

2. พัฒนาหองคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนรู 
ต.ค.- 

ธ.ค.66 
น.ส.ณัฐวรา 
ตวนชะเอม 

51,650.00 
500,000.00 

(รายได) 

- 
480,000.00 

51,650.00 
20,000.00    

 

3. สรางภูมิทัศนหองสมุด 
พ.ย.66- 
ก.ย.67  

น.ส.ปรียารัตน 
ภูนาท 

7,670.00 5,829.00 1,841.00    
 

4. อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน 
พ.ค.- 
ก.ย.67 

นายประภากรณ  
นิสดล 

- - -    
 

5. พัฒนาแหลงเรียนรูหองอาเซียนศึกษา 
พ.ย.66- 
มิ.ย.67 

นายคมสัน  
ยงยืน 

50,000.00 44,350.00 5,650.00    
 

6. พัฒนาหองเรียนเพ่ือการเรียนรู 
ธ.ค.66- 
ม.ค.67 

นายปญญา 
สูตรสุข 

29,000.00 29,000.00 0.00    
 

รวม   

290,845.00 
12,000.00 

(ก.พัฒนาฯ) 
500,000.00 

(รายได) 

205,401.00 
- 
 

480,000.00 

85,444.00 
12,000.00 

 
20,000.00 
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กลยุทธที่ 6  :  สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ดวยระบบคณุภาพ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

12  โครงการบริหารจัดการสถานศึกษา อยาง
โปรงใสและมีคุณภาพ 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

502,215.00 
70,000.00 

(รายได) 

217,997.99 
- 

284,217.01 
70,000.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   ขาดการติดตอประสานงาน
กับหัวหนาพัสดุ 
ขอเสนอแนะ  
   แ จ  ง ใ ห  ผ ู  ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ
ประสานงานติดตอกับหัวหนา
พัสดุโดยตรงในการสั่งซื้อหมึก
พิมพ และสงซอมตางๆ 

1. พัฒนาสารสนเทศกลุมบริหารกิจการ
นักเรียน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐปภัสร 
โภคิระวีสกุล 

2,000.00 1,975.00 25.00     

2. พัฒนาระบบงานกลุมบริหารงบประมาณ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

33,000.00 27,212.00 5,788.00     

3. งานพัฒนาสารสนเทศโรงเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.กฤตพร 
คทาโภคิน 

4,000.00 2,000.00 2,000.00     

4. บริหารจัดการพัสดุสวนกลาง 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.สุภาภรณ 
บุญเกิด 

388,000.00 
70,000.00 

(รายได) 

125,119.99 
- 

262,880.01 
70,000.00     

5. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ก.พ.- 

พ.ค.67 
นายอนุชิต 
สุขประเสริฐ 

3,500.00 - 3,500.00     

6. พัฒนาระบบงานกลุมบริหารวิชาการ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.นุจรินทร 
สมตระกุล 

54,825.00 47,751.00 7,074.00     

7. พัฒนากลุมบริหารกิจการนักเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐปภัสร 
โภคิระวีสกุล 

16,890.00 13,940.00 2,950.00     

13  โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม           
หลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 8,000.00 2,625.00 5,375.00     
ปญหา/อุปสรรค 
   ม ี ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง
ผูรับผิดชอบกิจกรรมระหวาง
ปงบประมาณ 
ขอเสนอแนะ  
   ควรมีหนังส ือมอบหมาย
งาน/แตงตั ้งผู ร ับผิดชอบใน
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต  อ จ า ก
บุคลากรทานเดิม 

1. การจัดการอบรมใหแกขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาดานคุณธรรมและ
จริยธรรม 

ต.ค.66- 
มิ.ย.67 

 3,000.00 - 3,000.00     

2. สงเสริมนโยบาย No Gift Policy ก.ย.66  - - -     

3. โรงเรียนสุจริต 
พ.ค.- 
ก.ย.67 

 5,000.00 2,625.00 2,375.00     

4. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
สถานศึกษา 

ก.ค.- 
ส.ค.67 

 - - -     
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

14  โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนนุการบริหารจัดการและการเรียนรู 

ต.ค.66-
ก.ย.67 

นายสาธิต 
ศรีวรรณะ 

151,610.00 
74,320.00 
(ก.พัฒนา) 

144,470.86 
3,200.00 

7,139.14 
71,120.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 1. พัฒนาประสิทธิภาพงานส่ือสาร

ประชาสัมพันธ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสุทเนตร 
ภูเดนชัย 

81,800.00 80,010.00 1,790.00    
 

2. พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ต 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสาธิต 
ศรีวรรณะ 

25,000.00 
74,320.00 
(ก.พัฒนา) 

21,300.00 
3,200.00 

3,700.00 
71,120.00    

 

3. พัฒนาเว็บไซตโรงเรียน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสุทเนตร 
ภูเดนชัย 

15,000.00 14,098.86 901.14    
 

4. การบริหารงานสารบรรณ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางระเบียบ 
เศรษฐชุม 

29,810.00 29,062.00 748.00    
 

15  โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.ณัฐวรา 
ตวนชะเอม 

10,400.00 10,060.00 340.00    
 ปญหา/อุปสรรค 

   1. เนื ่องจากบุคลากรสวน
ใ ห ญ  เ ป  น บ ุ ค ล า ก ร ใ ห ม
คอนขางมาก ยังไมเขาใจใน
บริบทของโรงเรียน ทำใหไม
คอยไดรับความรวมมือในการ
แสดงความคิดเห็นเทาที่ควร 
จ ึงใช ระยะเวลาในการจัด
ประชุมนาน 
   2. คาใชจายในการจัดทำ
เ อกสารแผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร 
ป  ง บ ป ร ะ ม า ณ  2567 
(โครงการเพ่ิมเติม) ไมเพียงพอ
กับที่วางแผนไว 
ขอเสนอแนะ  
  1.  ใหความรู  ความเขาใจ
กอน การจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

1. ประชุมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 
2567 

ต.ค.66 
น.ส.ณัฐวรา 
ตวนชะเอม 

9,400.00 9,230.00 170.00     

2. ประชุมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 2567-2571 

ต.ค.66 
น.ส.ณัฐวรา 
ตวนชะเอม 

1,000.00 830.00 170.00     
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

   2. จัดทำเอกสาร
ประกอบการประชุม เพ่ือให
เกิดความเขาใจเพ่ิมมากขึ้น 
   3. จัดหาวิทยากรที่มีความรู       
มาสรางความรู ความเขาใจ
ใหกับบุคลากรในการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจำป 
   4. ปรับเปลี่ยนรูปแบบเปน
ไฟลเอกสารออนไลน 

16  โครงการบริหารงานสาธารณูปโภค 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.สุภาภรณ 
บุญเกิด 

1,273,400.00 
60,000.00 
(ก.พัฒนา) 

900,946.45 
4,400.00 

372,453.55 
55,600.00     

ปญหา/อุปสรรค 
   บุคลากรขาดความเขาใจใน
การเก็บเอกสารเพื่อเบิกจาย 
เ อ กส า รม ั ก ไ ม  ค รบ ถ  ว น
สมบูรณ 
ขอเสนอแนะ  
  ใหติดตอเจาหนาที่การเงิน
หรือพัสดุโดยตรง 

1. คาไฟฟา 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

840,000.00 719,532.17 120,467.83    
 

2. คาโทรศัพท 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

2,400.00 1,314.72 1,085.28    
 

3. คาขยะ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

3,600.00 3,600.00 0.00    
 

4. คาน้ำประปา 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางขนิษฐา 
เจริญสลุง 

10,000.00 - 10,000.00    
 

5. คาเชาสัญญาณอินเตอรเน็ต 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

น.ส.สุภาภรณ 
บุญเกิด 

60,000.00 
(ก.พัฒนา) 

4,400.00 55,600.00 
   

 

6. คาน้ำมันเชื้อเพลิง 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายคมสัน 
ยงยืน 

240,000.00 126,000.00 114,000.00    
 

7. คาซอมบำรุงรถยนต 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายคมสัน 
ยงยืน 

150,000.00 31,076.00 118,924.00    
 

8. คาตอภาษี/พรบ./ประกัน 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายคมสัน 
ยงยืน 

25,000.00 18,542.56 6,457.44    
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

10. คาสงไปรษณีย 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นางระเบียบ 
เศรษฐชุม 

2,400.00 881.00 1,519.00    
 

17  โครงการสงเสริมความรวมมือเครือขาย
พัฒนาสถานศึกษา 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

5,000.00 - 5,000.00    
 ปญหา/อุปสรรค 

   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 1. ประชุมผูปกครอง 

พ.ย.- 
ธ.ค.66 

น.ส.กรณษา 
ธำรงพวงทอง 

- 
- - 

   
 

2. พัฒนาศักยภาพงานชุมชนสัมพันธ 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

- 
- - 

    

3. สงเสริมความสัมพันธการมีสวนรวมใน
ชุมชนอยางยั่งยืน 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

นายเจษฎา 
ถาวร 

5,000.00 - 5,000.00    
 

รวม   

1,950,625.00 
134,320.00 
(ก.พัฒนาฯ) 
70,000.00 

(รายได) 

1,276,100.30 
7,600.00 

 
- 
 

674,524.70 
126,720.00 

 
70,000.00 
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โครงการเพิม่เติม ปงบประมาณ 2567 
 
กลยุทธที่ 5  :  สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม และแหลงเรียนรูในโรงเรียน ใหปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

18 พัฒนาสรางหลงัคาทางเดินเทา โรงเรียน
ชัยบาดาลพิทยาคม 

ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

250,000.00 
(รายได) 

250,000.00 0.00 
    

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. พัฒนาสรางหลังคาทางเดินเทา 
ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

นายสมศักด์ิ 
ศาลางาม 

250,000.00 
(รายได) 

250,000.00 0.00 
    

19 พัฒนาภูมิทัศนหองน้ำชาย 
ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

นายประภากรณ 
นิสดล 

32,500.00 
(รายได) 

32,500.00 0.00 
    

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. พัฒนาภูมิทัศนหองน้ำชาย 
ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

นายประภากรณ 
นิสดล 

32,500.00 
(รายได) 

32,500.00 0.00 
    

20 พัฒนาการใหบริการหอประชุมชลสิทธิ์ ม.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
39,000.00 

(รายได) 
38,000.00 1,000.00 

    
ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. ติดต้ังพัดลมแขวนผนัง หอประชุมชลสิทธิ์ ม.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
39,000.00 

(รายได) 
38,000.00 1,000.00 

    

   2. บริการอำนวยความสะดวกเกาอ้ีหอประชุม
ชลสิทธิ์ 

ม.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
- - -     

21 พัฒนาโรงจอดรถจักรยานยนตนักเรียน ม.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
240,000.00 

(รายได) 
240,000.00 0.00 

    
ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. พัฒนาโรงจอดรถจักรยานยนตนักเรียน ม.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
240,000.00 

(รายได) 
240,000.00 0.00 

    

22 ปรับปรุงซอมแซมหองประชาสัมพันธ มี.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
9,000.00 
(รายได) 

8,955.60 44.40 
    

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. ปรับปรุงซอมแซมอาคารหอง
ประชาสัมพันธ 

มี.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
9,000.00 

(รายได) 
8,955.60 44.40 

    
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ สถานะ ผลการดำเนินการ 

ปญหา/ขอเสนอแนะ 
จัดสรร ใชจริง คงเหลือ เสร็จสิ้น 

ไมได 
ดำเนินการ 

บรรลุ
เปา 

ไมบรรลุ
เปา 

23 พัฒนาอาคารเรียน อาคารประกอบ และ
สิ่งกอสรางภายในโรงเรียน 

ต.ค.66-ก.ย.
67 

นายประภากรณ 
นิสดล 

225,240.00 
(รายได) 

120,130.00 105,110.00 
    

ปญหา/อุปสรรค 
   - 
ขอเสนอแนะ  
   - 

   1. ปรับปรุงหองเรียน มี.ค.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
38,440.00 

(รายได) 
38,440.00 0.00 

    

   2. ทาสีร้ัวโรงเรียน เม.ย.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
40,000.00 

(รายได) 
0.00 40,000.00 

    

   3. ปูกระเบื้องหองคหกรรมและหอง
คณิตศาสตร 

เม.ย.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
36,800.00 

(รายได) 
24,000.00 12,800.00 

    

   4. ปรับปรุงหลังคา-ฝาเพดานอาคารเรียน
ชั่วคราวก่ึงถาวร 

เม.ย.-ก.ย.67 
นายประภากรณ 

นิสดล 
110,000.00 

(รายได) 
57,690.00 52,310.00 

    

รวม 
  795,740.00 

(รายได) 
689,585.60 106,154.40      

 
 
 





โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ลพบุรี
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