
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำอนุมัติ แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

 
ตามที่โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้   

นำนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายงานผลการปฏิบัติ
ราชการ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 คำแนะนำการประเมินภายนอกของสำนักงานประเมินคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา (สมศ.) จากการวิเคราะห์ ผลสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน 21  
ตัวบ่งชี้ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 5 และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ปีการศึกษา 2560 -2564 รวมทั้ง     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยพิจารณาจากวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ของโรงเรียน ให้มี
ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติตามบริบทของโรงเรียน และความต้องการของชุมชน 

การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2565 นี้ จึงเป็นคู่มือการปฏิบัติงานของโรงเรียน       
ชัยบาดาลพิทยาคม ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ของโ รงเรียน ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และครูมีศักยภาพเป็นครูมืออาชีพ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เห็นชอบและหวังว่าแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ 2565 นี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา และการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาได้ 
ขอขอบคุณผู้แทนชุมชน ผู้แทนสมาคมผู้ปกครอง ครู ศิษย์เก่าโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม องค์การบริหารส่วน
ตำบลม่วงค่อม และคณะครูโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2565 ฉบับนี้ 
 
 
 
 

(นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 
 
             (นายชัยวัฒน์    กิตติอมรภิวัฒน์) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                          โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 



 
 
  

 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  จัดทำขึ้นเพื่อเป็นคู่มือใน  

การบริหารจัดการศึกษา และเป็นแนวทางในการดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยง
กับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์  และแนวทางในการดำเนินงาน  เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โดยทบทวนงาน/โครงการและผลการดำเนินงาน ความสำเร็จ จุดอ่อน จุดแข็ง  นอกจากนั้นยังคำนึงถึง      
ความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ  และนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นอกจากนั้นยังคำนึงถึงภารกิจหลักที่จะต้องเร่งดำเนินการ   
เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิ มเติม ฉบับที่ 2      
พ.ศ.2545 ที่มุ่งเน้นสาระสำคัญของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา เพ่ือให้การพัฒนาการศึกษาของ
ชาติเป็นไป  เพ่ือพัฒนาคุณภาพคนไทยและสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 ฉบับนี้ เกิดจากการระดมความคิด  การมีส่วนร่วมของครู
บุคลากรและฝ่ายบริหารทุกคน จึงหวังว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะนำไปสู่การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน    
ชัยบาดาลพิทยาคม อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 
 
 
 
  

(นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ คำนำ 2565 
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- 40 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย โภชนาการ และพัฒนางานสหกรณ์โรงเรียน 217 
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แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ สารบัญ (ตอ่) 2565 
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ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 

ข้อมูลทั่วไป 
  ชื่อโรงเรียน ชัยบาดาลพิทยาคม  : Chaibadan Pittayakom School 
  อักษรย่อ ช.พ. 
  สถานที่ตั้ง 95 หมู่ 6 ถนนสุรนารายณ์  ตำบลม่วงค่อม  อำเภอชัยบาดาล      
   จังหวัดลพบุรี  รหัสไปรษณีย์  15230 
  Website www.chaipit.ac.th 
  E-mail chai.pit@hotmail.com 
  หมายเลขโทรศัพท์ 0-3668-9817 
  โทรสาร 0-3668-9817 
  วันเดือนปีท่ีก่อตั้งโรงเรียน วันอังคารที่ 1 กรกฎาคม  พ.ศ. 2518 
  เนื้อที ่ 80 ไร่ 3 งาน 81 ตารางวา 
  เครื่องหมายประจำโรงเรียน ธรรมจักรคบเพลิงใต้รัศมี 
 

 
 
 
 
 
  ธรรมจักร   หมายถึง ความเป็นผู้มีคุณธรรม 8 ประการทางพุทธศาสนา 
  คบเพลิง    หมายถึง ปัญญา 
  

สีประจำโรงเรียน   กรมท่า-ชมพู 
 
 
 
  สีกรมท่า    หมายถึง ความหนักแน่น  อดทน  สุขุม  รอบคอบ 
  สีชมพู       หมายถึง ความสุภาพ  เรียบร้อย  อ่อนน้อมถ่อมตน 
  
 ปรัชญาโรงเรียน การศึกษาคือการพัฒนาตน 
 คำขวัญของโรงเรียน ประพฤติชอบ  รอบรู้  สู้งาน  ประสานสามัคคี 
 พุทธศาสนสุภาษิต “อตฺตานํ ทมยนํติ สุพฺพตา” ผู้ประพฤติดีย่อมฝึกตน 
 ปณิธานของโรงเรียน การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสังคมด้วยคุณธรรม 

ส่วนที ่1 บทนำและบริบทที่เกี่ยวข้อง 
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 ค่านิยม  รู้งาน  รู้หน้าที่ จัดการสอนดี นักเรียนมีสุข 
 วัฒนธรรมโรงเรียน  รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความมุ่งมั่นสู่การพัฒนา  
 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  “ซื่อสัตย์สุจริต คิดสามัคคี ทำดีมีวินัย ใส่ใจจิตสาธารณะ” 
 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา “ภูมิทัศน์สะอาด บรรยากาศร่มรื่น” 
 พระพุทธรูปประจำโรงเรียน พระพุทธชัยบาดาลมงคล 
 ต้นไม้ประจำโรงเรียน ต้นสะเดา  
 เพลงประจำโรงเรียน มาร์ช ช.พ. 
 ระบบการจัดการศึกษา  ดำเนินการจัดการศึกษาในระบบ ระดับการศึกษาท่ีเปิดสอน     
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 
 รูปแบบการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสหศึกษา  แบบไป-กลับ 
 ขนาดของสถานศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง 
 สังกัดกลุ่ม  สหวิทยาเขตป่าสักชลสิทธิ์ 
 สังกัดเขตพื้นที่  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 เขตพื้นที่บริการ  ต.ชัยบาดาล (หมู่ที่ 2, 3, 4) ต.ม่วงค่อม (หมู่ท่ี 3, 4, 6, 9, 10)   
   ต.มะกอกหวาน (หมู่ท่ี 1, 2, 3) 
 
  
ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 
 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เดิมเป็นโรงเรียนประจำตำบลชัยบาดาล ได้รับการอนุมัติเปิดการสอนเมื่อ
วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ.2518 โดยการริเริ่มของชาวตำบลชัยบาดาลและชุมชนใกล้เคียงโดยได้ทำการเรียกร้อง
จากทางราชการให้มีการก่อตั้ง และได้รับการสนับสนุนในการติดต่อประสานงานจาก  นายนิยม วรปัญญา 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและนายสุวรรณ  ธนกัญญา รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้น  โดย
มีที่ตั้ง ณ เลขที่ 37 หมู่  2  ตำบลชัย
บาดาล อำเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  
และนายเจริญ วรรลยางกูร     เป็นผู้ที่
ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครูใหญ่
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมเป็นคน
แรก (ปีการศึกษา 2518 -2520) ในปี
การศึกษา 2537 ได้รับอนุมัติจากกรม
สามัญศึกษาให้เปิดทำการสอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  ในปีการศึกษา 2541  โรงเรียนได้ย้ายจากที่ตั้งเดิมซึ่งเปลี่ยนประโยชน์ใช้สอยพ้ืนที่เป็น
บริเวณอ่างเก็บน้ำ  ตามโครงการพัฒนาลุ ่มน้ำป่าสักอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ  โรงเรียนจึงได้สนอง
พระราชดำริ โดยได้ย้ายมายังสถานที่ตั้งปัจจุบัน  เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2541 
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ข้อมูลผูบ้ริหารโรงเรียน 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
สาขา 

ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียน 
ชัยบาดาลพิทยาคม 

1 นายวีระวัฒน์   วัฒนา 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

ป.โท  
(กศ.ม.) 

พัฒนา
หลักสูตร 

12 ตุลาคม 2558 

2 นายชัยวัฒน์  บัตรทิม 
รองผู้อำนวยการ

สถานศึกษา 
ป.โท  

(ศษ.ม.) 
การบริหาร
การศึกษา 

30 ตุลาคม 2563 

 
 
 

ระบบโครงสร้างการบรหิาร  

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
1 นายวีระวัฒน์ วัฒนา ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
2 นายชัยวัฒน ์ บัตรทิม รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
3 ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ือสลุง ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
3 นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
4 นางขนิษฐา เจริญสลุง ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
5 นายธวัชชัย วงษ์ด ี ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
6 นายไพโรจน์ สมสุข ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
7 นายเจษฎา ถาวร ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
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แผนท่ีโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แผนผังโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม จากภาพถ่ายดาวเทียม 
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แผนผังโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 

1. อาคารเฉลมิพระเกียรติ (อาคาร 4) 
2. อาคารฝึกงาน (อาคาร 6) 
3. อาคารชั่วคราวก่ึงถาวร (อาคาร 3) 
4. อาคารช่ัวคราวกึ่งถาวร (อาคาร 5) 
5. หอประชุมชลสิทธิ ์
6. อาคารช่ัวคราวกึ่งถาวร (อาคาร 1) 
7. อาคารช่ัวคราวกึ่งถาวร (อาคาร 2) 
8. ศาลาวชิรานุสรณ ์

9. โรงอาหารชั่วคราว 

10. แฟลตพักคร ู

11. สนามฟุตบอล 

12. สนามตะกร้อ 

13. ป้อมยาม 
 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
10 

 
9 

 
11 

 
12 

 
13 
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ข้อมูลนักเรียน 
 

ปัจจุบันโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นปีที่เปิดสอน ปีการศึกษา 2564 ดังนี้    
 

ระดับชั้น 
จำนวน 

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
ม.1 5 66 73 139 
ม.2 5 69 83 152 
ม.3 5 63 56 119 

รวม ม.ต้น 15 198 212 410 
ม.4 3 39 60 99 
ม.5 4 25 57 82 
ม.6 4 36 50 86 

รวม ม.ปลาย 11 100 167 267 
รวมทั้งหมด 26 298 379 677 

ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
 

ข้อมูลครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 

ประเภทบุคลกร 
รวม 

จำนวน 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง 
ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้อำนวยการ 1 1 - - - 1 - 
รองผู้อำนวยการ 2 1 1 - - 2 - 
คร ู 35 15 20 - 26 9 - 
พนักงานราชการ 1 1 - - 1 - - 
ครูอัตราจ้าง 1 1 - - 1 - - 
ครูพ่ีเลี้ยง 1 - 1 - 1 - - 
ลูกจ้างประจำ (นักการภารโรง) 1 1 - - 1 - - 
ลูกจ้างชั่วคราว (เจ้าหน้าที่สำนกังาน) 1 - 1 - 1 - - 
ลูกจ้างชั่วคราว (แม่บ้าน) 1 - 1 1 - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว (นักการภารโรง) 2 2 - 2 - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว (ยามรักษาการณ์) 2 2 - 2 - - - 

รวม 56 25 31 6 39 11 0 
ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้สอย 

 

1.8.1 อาคารเรียน อาคารประกอบ และการใช้สอย  
 

ที ่ ชื่ออาคาร ลักษณะอาคาร 
จำนวน
ห้อง 

ประโยชน์ใช้สอย 

1 อาคาร 1  อาคารกึ่งถาวร 6 ห้องเรียน 6 ห้อง 

ห้องเรียนสังคมศึกษา  
ห้องพยาบาล 
ห้องกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
ห้องคณะกรรมการนักเรียน 

2 อาคาร 2  อาคารกึ่งถาวร 6 ห้องเรียน 6 ห้อง 
อาคารเรียนและห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 

3 อาคาร 3  อาคารกึ่งถาวร 6 ห้องเรียน 6 ห้อง 
ห้องศูนย์การเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษ  ห้องเรียนสังคมฯ  และ
ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 

4 
อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 
72 พรรษา 

อาคารเรียนแบบ 216  
ล./41 , ปรับปรุง  
หลังคาทรงไทย 

16 ห้อง 

ห้องเรียน 8 ห้อง  
สำนักงาน 8 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง 
ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 
ห้องอาเซียนศึกษา 
ห้องศูนย์การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
ห้องแนะแนว 

5 อาคาร 5 อาคารกึ่งถาวร 6 ห้อง ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาไทย 

6 
หอประชุม 
ชลสิทธิ ์

หอประชุม แบบ 100/27  1 ห้อง 
สถานที่ประชุมนักเรียน  
และสถานที่เรียนพลศึกษาในร่ม 

7 
โรงอาหาร 
ประชาอุทิศ 

อาคารชั่วคราวขนาด 
10.50 x 4 เมตร 

1 หลัง โรงอาหาร  

8 
อาคาร 

โรงฝึกงาน 
อาคารโรงฝึกงาน 204/27  

2 ชั้น 4 หน่วย 
4 หน่วย 

ห้องปฏิบัติการวิชาอุตสาหกรรม 
ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์ และ
ห้องปฏิบัติการวิชาคหกรรม 

9 
ศาลา 

วชิรานุสรณ์ 
ขนาดชั้นเดียว 
8 x 16 เมตร 

1 หลัง ห้องงานประชาสัมพันธ์ 

10 ห้องดนตรีไทย ขนาดชั้นเดียว 1 หลัง ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย 
11 แฟลตพักครู แฟลต 2 ชั้น 8 ยูนิต บ้านพักครู 
12 ส้วมชาย แบบ 6/27 6 ห้อง ห้องสุขาชาย 
13 ส้วมหญิง แบบ 6/27 6 ห้อง ห้องสุขาหญิง 
14 ส้วมมาตรฐาน แบบ 6/27 6 ห้อง ห้องสุขาหญิง 



 

8 

 

ที ่ ชื่ออาคาร ลักษณะอาคาร 
จำนวน
ห้อง 

ประโยชน์ใช้สอย 

15 ส้วมชาย แบบ 6/27 3 ห้อง ห้องสุขาชาย 
16 ส้วมหญิง แบบ 6/49 6 ห้อง ห้องสุขาหญิง 

17 
อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 
72 พรรษา 

อาคารเรียนแบบ 216  
ล./41 , ปรับปรุง 
หลังคาทรงไทย 

1 ห้อง ห้องสมุด 

18 เรือนเพาะชำ เรือนเพาะชำลำดับที่ 1 - เรือนเพาะชำ 
19 บ่อเลี้ยงปลา บ่อเลี้ยงปลาลำดับที่ 1 - บ่อเลี้ยงปลา 

20 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 1 

แบบสนามบาสเกตบอล - สนามกีฬา 

21 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 2 

แบบอ่ืนๆ - สนามกีฬา 

22 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 3 

แบบลานอเนกประสงค์ - สนามกีฬา 

23 
สนามกีฬา 
ลำดับที่ 4 

แบบอ่ืนๆ - สนามกีฬา 

24 
ถังเก็บน้ำ 
ลำดับที่ 1 

แบบหอส่งน้ำ - ถังเก็บน้ำ ประปาโรงเรียน 

25 
ถังเก็บน้ำ  
ลำดับที่ 2 

แบบถังน้ำใต้ดิน - ถังเก็บน้ำ 

26 
ถังเก็บน้ำ  
ลำดับที่ 3 

แบบหอส่งน้ำ - ถังเก็บน้ำ ประปาโรงเรียน 

27 รั้วลำดับที่ 1 แบบรั้วลวดหนาม - - 
28 รั้วลำดับที่ 2 แบบรั้วคอนกรีต - - 
29 ถนน ลำดับที่ 1 แบบถนนคอนกรีต - - 
30 ถนน ลำดับที่ 2 แบบถนนคอนกรีต - - 
31 ถนน ลำดับที่ 3 แบบถนนคอนกรีต - - 
32 ถนน ลำดับที่ 4 แบบถนนคอนกรีต - - 
33 ถนน ลำดับที่ 6 แบบถนนคอนกรีต - - 
34 ถนน ลำดับที่ 7 แบบถนนคอนกรีต - - 
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 1.8.2  แหล่งเรียนรู้และการใช้สอย 

1) โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน และมีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อการค้นคว้า
ของนักเรียน จำนวน 120 เครื่อง  

2) แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด, ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์, ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์, ห้องนาฏศิลป์, ห้องดนตรีสากล, อาคารดนตรีไทย, ห้องพยาบาล, ศูนย์ผลิตดินผสม
ใบไม้, แปลงเกษตรโรงเรียน, ห้องจริยธรรม, ห้องพิพิธภัณฑ์, ห้องถ่ายเอกสาร, สวนป่าโรงเรียน  

3) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ สถานีอนามัย, ตลาดโพธิ์ทอง, เกษตรกรปุ๋ยดินผสม
ใบไม้, ตลาดปลา อ.ชัยบาดาล, วัดราษฎร์ศรัทธาธรรม, องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงค่อม, สถานี
ตำรวจม่วงค่อม, สวนรุกขชาติน้ำตกวังก้านเหลือง, อ่างเก็บน้ำซับตะเคียน, โรงผลิตไฟฟ้าด้วย
พลังงานแสงอาทิตย์, ป่าจำปีสิรินธร และเมืองโบราณซับจำปา, สถานีรถไฟสุรนารายณ์, โรงงาน
น้ำตาล ทีเอ็น, เขตรักษาพันธ ุ์สัตว์ป่าซับลังกา 

 
 

สภาพชุมชนโดยรวม 
 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมตั ้งอยู ่ ณ ตำบลม่วงค่อม  ซึ ่งตำบลนี้มีเนื ้อที ่ประมาณ   44,178  ไร่          
มีภูมิประเทศเป็นที่ราบสูงเป็นดินหิน  อากาศแห้งแล้ง  ทำการเกษตรไม่ค่อยได้ผลเหมาะในการตั้งเป็นโรงงาน
อุตสาหกรรมชุมชนที่อยู่บริเวณรอบๆ โรงเรียนประกอบด้วย  11 หมู่บ้าน   มีจำนวนประชากรประมาณ 4,392 
คน ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร รองลงมา คือรับจ้างทั่วไป  สภาพเศรษฐกิจ อยู่ในระดับ
ปานกลาง  หน่วยธุรกิจในเขตตำบล  ได้แก่ โรงงานอุตสาหกรรม  โรงสี  โรงทำปุ๋ย  ปั้มน้ำมัน  โรงแรม  
โครงการบ้านจัดสรร  ร้านค้า  ร้านอาหาร  อู่ซ่อมรถยนต์ในด้านการศึกษา มีศูนย์เด็กเล็ก  ศูนย์อนุบาล 
โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา  ด้านองค์กรทางศาสนา มีวัด 6 แห่ง  ด้านสาธารณสุข  มีสถานี
อนามัยประจำตำบล สถานพยาบาลเอกชน ร้านขายยาแผนปัจจุบัน ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
มีที่ทำการตำรวจทางหลวงด้านการบริการพื้นฐาน  มีการคมนาคมทางรถยนต์และรถไฟ  มีที่ทำการไปรษณีย์
โทรเลขเอกชน  กระแสไฟฟ้าเข้าถึงทั้ง 11 หมู่บ้าน ประมาณ 1,172 ครัวเรือน  มีแหล่งน้ำ ได้แก่ ลำน้ำ ลำห้วย  
ฝาย สระน้ำ บ่อน้ำตื้น  บ่อโยก  โอ่งน้ำ  ถังเก็บน้ำฝน มีกลุ่มมวลชนจัดตั้ง  เช่น กลุ่มลูกเสือ กลุ่มไทยอาสา
ป้องกันชาติ  กองหนุนเพื ่อความมั ่นคงแห่งชาติ กลุ ่มอสม. กลุ ่มแม่บ้านชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีกับ
สถานศึกษา ชุมชนให้ความร่วมมือช่วยเหลือเป็นอย่างดีตามสมควร 
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ผลการดำเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตารางสรุปจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1, 2, 3, 4, 5 และ 6 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลการเรียน จำนวน

นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

ค่าเฉลี่ย 

ร้อยละ 
ของ นร. 

ที่ได้ระดบั 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ของ นร. 

ที่ได้ระดบั 2 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ของ นร. 
ที่ได้ 0, ร, 

มส 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 105 109 134 138 114 92 77 88 2 1 860 2.32 40.47 69.77 10.58 
คณิตศาสตร ์ 182 99 127 145 212 92 23 14 2 2 898 2.68 45.43 85.19 2.00 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 379 275 352 259 219 147 95 51 12 4 1,793 2.75 56.11 82.77 3.74 
สังคมศึกษาฯ 306 172 272 216 231 127 102 32 6 0 1,464 2.69 51.23 81.76 2.60 
สุขศึกษาฯ 334 171 189 78 34 22 9 22 6 0 865 3.24 80.23 93.18 3.24 
ศิลปะ 551 222 137 52 23 19 26 16 8 0 1,054 3.44 86.34 93.45 2.28 
การงานอาชีพ 162 131 130 117 66 26 25 38 1 0 696 2.85 60.78 87.07 5.60 
ภาษาต่างประเทศ 255 147 212 179 180 145 153 90 4 2 1,367 2.45 44.92 71.18 7.02 
การศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง 66 57 28 14 13 10 16 1 3 1 209 3.06 72.25 85.17 2.39 

รวมทั้งสิ้น 2,340 1,383 1,581 1,198 1,092 680 526 352 44 10 
9,206 2.79 57.61 82.49 4.41 

ร้อยละ 25.42 15.02 17.17 13.01 11.86 7.39 5.71 3.82 0.48 0.11 
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ตารางสรุปจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1, 2, 3, 4, 5 และ 6 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลการเรียน จำนวน

นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

ค่าเฉลี่ย 

ร้อยละ 
ของ นร. 

ที่ได้ระดบั 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ของ นร. 

ที่ได้ระดบั 2 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ของ นร. 

ที่ได้ 0, ร,มส 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 133 93 126 107 123 131 91 18 4 1 827 2.46 42.56 70.37 2.78 
คณิตศาสตร ์ 126 84 124 152 239 108 27 7 3 0 870 2.55 38.39 83.33 1.15 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 430 236 240 217 184 113 114 31 6 4 1,575 2.83 57.52 82.98 2.60 
สังคมศึกษาฯ 437 194 245 237 186 71 17 22 4 0 1,413 3.01 62.00 91.93 1.84 
สุขศึกษาฯ 521 119 71 40 43 26 53 23 1 0 897 3.34 79.26 88.52 2.68 
ศิลปะ 462 206 227 57 32 9 14 9 10 0 1,026 3.40 87.23 95.91 1.85 
การงานอาชีพ 382 126 102 23 25 1 1 16 1 0 677 3.52 90.10 97.19 2.51 
ภาษาต่างประเทศ 304 144 161 156 189 189 132 70 10 0 1,355 2.50 44.94 70.41 5.90 
การศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง 123 52 36 13 11 1 1 3 0 0 240 3.50 87.92 97.92 1.25 

รวมทั้งสิ้น 2,918 1,254 1,332 1,002 1,032 649 450 199 39 5 8,880 2.93 61.98 84.89 2.74 
ร้อยละ 32.86 14.12 15.00 11.28 11.62 7.31 5.07 2.24 0.44 0.06 
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แผนภูมิแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละ เทียบกับค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70 ปีการศึกษา 2563 
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 

50.00

55.00

60.00

65.00

70.00

75.00

80.00

85.00

90.00

95.00

100.00

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ สุขศึกษา ศิลปะ การงานฯ ภาษาต่างประเท
ศ

IS รวม

ภาคเรียนที่ 1 69.77 85.19 82.77 81.76 89.25 86.34 77.59 71.18 85.17 82.49

ภาคเรียนที่ 2 70.37 83.33 82.98 91.93 80.00 87.23 93.50 70.41 97.92 84.89

ปีการศึกษา 2563 70.07 84.28 82.87 86.76 83.85 86.78 85.43 70.79 91.98 83.59
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  2.2  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2563 
 

ที ่ รายวิชา 
จำ

นว
นก

เรีย
น 

คะ
แน

นเ
ต็ม

 

คะ
แน

นต
่ำส

ุด 

คะ
แน

นส
ูงสุ

ด 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย ร้อยละของจำนวนนักเรียน 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี ค่อนข้างดี ปานกลาง พอใช้ 
ควร

ปรับปรุง 

ควร
ปรับปรุง
อย่างยิ่ง 

1 ภาษาไทย 85 100 10.00 67.00 38.35 0.00 0.00 3.53 12.94 30.59 34.12 17.65 1.18 
2 คณิตศาสตร์ 85 100 3.13 59.38 19.19 0.00 0.00 1.18 4.71 16.47 67.06 8.24 2.35 
3 วิทยาศาสตร์ 85 100 12.75 58.95 27.85 0.00 0.00 0.00 3.53 17.65 62.35 16.47 0.00 
4 สังคมศึกษา 85 100 18.00 47.00 33.16 0.00 0.00 0.00 1.18 22.35 62.35 14.12 0.00 
5 ภาษาอังกฤษ 85 100 13.75 46.25 23.32 0.00 0.00 0.00 1.18 11.76 82.35 4.71 0.00 
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ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6     
ปีการศึกษา  2562 – 2563 

 

ที ่ รายวิชา 

คะ
แน

นเ
ต็ม

 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 

คะ
แน

นต่
ำส

ุด 

คะ
แน

นส
ูงส

ุด 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

คะ
แน

นต่
ำส

ุด 

คะ
แน

นส
ูงส

ุด 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

1 ภาษาไทย 100 13.50 70.50 36.93 10.00 67.00 38.35 

2 คณิตศาสตร์ 100 7.50 55.00 18.79 3.13 59.38 19.19 

3 วิทยาศาสตร์ 100 10.00 44.50 24.93 12.75 58.95 27.85 

4 สังคมศึกษา 100 16.00 51.00 32.25 18.00 47.00 33.16 

5 ภาษาอังกฤษ 100 11.25 35.00 21.61 13.75 46.25 23.32 
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กราฟแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) โดยเฉลี่ยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2562  และ 2563 

 

 
 

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เฉลี่ย
2562 36.93 32.25 21.61 18.79 24.93 26.90
2563 38.35 33.16 23.32 19.19 27.85 28.37
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2.3 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

▪ ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2563) 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
 

 ระดับคุณภาพของการประเมินคุณภาพภายในแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
 ยอดเยี่ยม 
 ดีเลิศ 
 ดี 
 ปานกลาง 
 กำลังพัฒนา 

 
▪ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี 

 
 ระดับคุณภาพของการประเมินคุณภาพภายนอกแบ่งเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 

 ดี 
 พอใช้ 
 ปรับปรุง 
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วิสัยทัศน์ (VISION) 

 

 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมเป็นโรงเรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากลมุ่งเน้นคุณภาพทางวิชาการ         
บนพื้นฐานความเป็นไทย 
 
 
 
 
 
 
 
พันธกิจ (MISSION) 

 

 1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพทางวิชาการ 
 2. ส่งเสริมความเป็นไทย 
 
เป้าประสงค์ (GOAL) 

 

 1. ผู้เรียนมีคุณภาพทางวิชาการ 
 2. ผู้เรียนเป็นผู้สืบสานความเป็นไทย 
 
 

ค่านิยม (VALUES)  

 

 “รู้งาน รู้หน้าที่ จัดการสอนดี นักเรียนมีสุข” 
 
 

วัฒนธรรมโรงเรียน  

 

 “รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความมุ่งม่ันสู่การพัฒนา” 
 
 

ส่วนที่  2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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สมรรถนะหลักของโรงเรียน (CORE COMPETENCIES) : บุคลากรและความเป็นไทย 

 

บุคลากร -  มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถตรงตามสาขาวิชาครบ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  -  มีความเสียสละ และทุ่มเทในการทำงาน 
ความเป็นไทย  -  บุคลากรมีความเชี่ยวชาญด้านความเป็นไทย เช่น นาฏศิลป์ไทย ดนตรีไทย อาหารไทย  

เย็บปักถักร้อย เป็นต้น 
  -  มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยรอบโรงเรียน 
 

 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
3. พัฒนาให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 
4. พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ ให้ผู้เรียนอ่านคล่อง  เขียนคล่อง 
5. พัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียน 
6. นำข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนให้

คุ้มค่ามากข้ึน 
7. นำระบบการนิเทศการสอนไปพัฒนาปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง

สม่ำเสมอ 
8. มุ่งนำเทคโนโลยีมาปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  อย่างน้อยร้อยละ 80 

ของทุกรายวิชา 
9. ใช้ข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาระบบงานและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
10. เสนอขออัตรากำลังครูสายผู้สอนให้เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียน 
11. พัฒนาแหล่งเรียนรู ้ในโรงเรียนให้ได้มาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ  เช่น ห้องเรียนคุณภาพ  

ห้องสมุด  ห้องปฏิบัติการ 
 
 
จุดเน้นโรงเรียน 
 

จุดเน้นที่ 1 นักเรียนดัง (High Quality Students) 
1) มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพได้มาตรฐานระดับสากล 
2) มีความสามารถในการสื่อสารทั้งทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ รวมทั้ง

การสื่อสารภาษาสัญลักษณ์ และภาษาดิจิทัลอย่างมีประสิทธิผล 
3) มีทักษะการคิด มีวิจารณญาณ สามารถไตร่ตรอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ ริเริ่ม สร้างสรรค์ 

แก้ปัญหา และกล้าตัดสินใจ 
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4) สามารถคิดค้น ออกแบบ พัฒนาชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม โดยใช้เครื่องมือเทคโนโลยีที่
เหมาะสม มีทักษะการวางแผน จัดการ ทำงานเป็นทีม และเห็นช่องทางสร้างงานอาชีพในระบบ
เศรษฐกิจยุคใหม่ 

5) ใฝ่ดี มีคุณธรรม และมีความเป็นไทย ภูมิใจในถิ่นฐาน มีจิตสาธารณะ และจิตใจบริการ มีความ
เป็นพลเมืองตามวัฒนธรรมประชาธิปไตย มีทักษะการดำรงชีวิต และมีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อ
สังคมโลก เป็นสมาชิกที่เข้มแข็งของประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก 

จุดเน้นที่ 2 ครูดี (High Quality Personals) 
1) ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามจรรยาบรรณ สมรรถนะ และเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 
2) ครู ผู้บริหาร และบุคลกรทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
3) ครูมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้ 
4) ผู้บริหารมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการบริหารจัดการ 
5) บุคลากรทางการศึกษามีวิธีการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 

จุดเน้นที่ 3 องค์กรเด่น (High Performance Organization) 
1) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน

การบริหารจัดการ 
2) มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้อิงมาตรฐานสากล 
3) มีระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
4) มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอก  
5) มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 
 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2565   
 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  มุ ่งมั ่นในการพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐานให้เป็น 
“การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ”  มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการ
ศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม  และบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
1. ด้านความปลอดภัย 
 พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา  จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ  รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
2. ด้านโอกาส 

2.1 สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ วินัยอารมณ์  
สังคม  และสติปัญญา  ให้สมกับวัย 

2.2 ดำเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  อย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน  วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ  สามารถวิเคราะห์ตนเองเพื่อการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ
ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง  รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความ
เป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกันไม่ให้ออกจาก
ระบบการศึกษา  รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเท่า
เทียมกัน 

2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและเด็กผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต  มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. ด้านคุณภาพ 

2.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่ จำเป็นของโลกใน
ศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน  เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองใน
ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนะคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

2.2 พัฒนาผู ้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน  คณิตศาสตร์ การคิดขั ้นสู ง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื ่อเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ        
การเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ 

2.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จำเป็นในแต่ละระดับ     
จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน  ส่งเสริม   
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรสมรรถนะ  มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี  มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ดิจิตัล   
มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู 
4. ด้านประสิทธิภาพ 

4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบน
ฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย  และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนที่
สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 

4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  ที่มีจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 น้อย
กว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 

4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษาที่ตั้งใน
พ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 

4.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเพ่ิม
ความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการขั้นพ้ืนฐาน 

4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  ความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา  
 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 ข้อที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
 ข้อที่ 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสใน

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
 ข้อที่ 3  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ข้อที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 
 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 5 
 

 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
 ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับนานาชาติได้ 
 ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
 ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม เสมอ

ภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
 ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 ข้อที่ 6  ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมภิบาล 
 
 
กลยุทธ์โรงเรียน 
 

 ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
 ข้อที่ 2 พัฒนา ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
 ข้อที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
 ข้อที่ 4 ส่งเสริมผู้เรียนดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
 ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
ผลผลิตของสถานศึกษา 
 

ผลผลิตที่ 1 นักเรียนการศึกษาภาคบังคับที่จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
ผลผลิตที่ 2 นักเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์วิถีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. ความสนใจใฝ่เรียนรู้ และสร้างสรรค์ 
2. ความมีน้ำใจ 
3. ความมีวินัย 
4. ความเป็นไทย 
5. การบริโภคด้วยปัญญาในวิถีชีวิตไทย 

 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 

1. ร้อยละของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละของนักเรียนที่จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
3. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์วิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ระดับคะแนนเฉลี ่ย (GPA) ของสถานศึกษา และค่าเฉลี ่ยของคะแนนการทดสอบระดับชาติ 

(National Test : NT) 
5. อันดับที ่ของคะแนนเฉลี ่ยการทดสอบระดับชาติ เมื ่อเทียบเคียงกับโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขต

สถานศึกษา 
6. ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ผู ้ปกครอง และชุมชนต่อการให้บริการทางการศึกษาของ

สถานศึกษา 
7. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม

วิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. ร้อยละของงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีที่มีผลการประเมินตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ไม่ต่ำกว่าดี 
 
 

เป้าหมายความสำเร็จ 
 

1. นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
2. นักเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
3. นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์วิถีเศรษฐกิจพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 99 
4. ระดับคะแนนเฉลี่ย (GPA) ของนักเรียนทุกระดับชั้นไม่น้อยกว่า 2.80 และค่าเฉลี่ยของคะแนนการ

ทดสอบระดับชาติไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5. อันดับที่ของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติที่ไม่เกิน 35 เมื่อเทียบเคียงกับโรงเรียนมัธยมศึกษาใน

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 
6. ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนต่อการบริการทางการศึกษาของสถานศึกษา

ในระดับดีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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7. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร 
สถานศึกษาวิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

8. งาน / โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีมีผลการประเมินตัวชี้วัดความสำเร็จไม่ต่ำกว่าดี ร้อยละ 
100 
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ประมาณการรายรับ ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

รายรับ 
จำนวนเงินงบประมาณ 

ม.ต้น ม.ปลาย รวม 
เงินงบประมาณ    
เงินอุดหนุน (รายหัว) 1,435,000 1,014,600 2,449,600 
เงินปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 509,000 - 509,000 
เงินอุดหนุน (เคร่ืองแบบนักเรียน) 184,500 133,500 318,000 
เงินอุดหนุน (อุปกรณ์การเรียน) 172,200 122,820 295,020 
เงินอุดหนุน (หนังสือเรียน) 370,828 345,852 716,680 
เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 360,800 253,650 614,450 
เงินนอกงบประมาณ    
เงินสนับสนุนจาก อปท. - - - 
เงินรายได้สถานศึกษา - - 643,150 
เงินสมาคม - - - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,545,900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  3 รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณ 
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ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2565 
 

▪ รายจ่ายประจำ 
 

กลุ่มบริหาร 

รายจ่ายประจำ 

รายการ 
งบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว 
(บาท) 

งบประมาณ 
เงินกิจกรรมพัฒนาฯ 

(บาท) 

งบประมาณ 
เงินรายได ้

(บาท) 
ฝ่ายบริหาร งบฉุกเฉิน 100,000.00   
วิชาการ     

งบประมาณ 1. ค่าสาธารณูปโภค    
 - ค่าไฟฟ้า 648,000.00    
 - ค่าโทรศัพท์ และแฟกซ ์ 3,600.00   
 - ค่าอินเทอร์เน็ต  60,000.00  
 - ค่าขยะ 3,600.00   
 - ค่าน้ำประปา 10,000.00   
 2. ค่ากระดาษ ส่วนกลาง 100,000.00   
 3. ค่าไข ค่าหมึกโรเนียล  

และหมึกถ่ายเอกสาร 
108,000.00 

  

 4. ค่าหมึกเคร่ืองพิมพ์ (Printer) 80,000.00   
 5. ซ่อมครุภัณฑ์สำนักงาน 72,000.00   

กิจการนกัเรียน     
บุคคล 1. ค่าจ้างบุคลากร    

 - ครูอัตราจ้าง 1 คน (ครูดนตรีไทย)   144,000.00 
 - ครูอัตราจ้าง 1 คน (ครูสังคมฯ)   114,000.00 
 - ครูอัตราจ้าง 1 คน (ครูภาษาจีน)   108,000.00 

 - แม่บ้านโรงเรยีน 1 คน   96,000.00 
 - นักการภารโรง 1 คน 96,000.00   
 - ยามรักษาการณ์ 2 คน 216,000.00   
 - ค่าประกันสังคมพนักงาน 10,200.00  28,200.00 
 - เงินสมทบประกันสังคมต่อปี   8,000.00 
 2. ค่าส่งไปรษณีย์ 2,400.00   
 3. ศึกษาดูงานของบุคลากร 160,000.00   
 4. ครูไปอบรม และไปราชการ 120,000.00   

ทั่วไป 1. งานยานพาหนะ    
 - ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 120,000.00   
 - ค่าซ่อมบำรุงรถยนต ์ 84,000.00   
 - ประกัน/พรบ/ต่อทะเบียน 25,000.00   
 2. ป้ายไวนิลของโรงเรียน+ตัดโฟม 40,000.00   

รวมรายจ่ายจำแนกตามแหล่งที่มาของเงินงบประมาณ 1,998,800.00 60,000.00 498,200.00 
รวมรายจ่ายประจำ ทั้งสิ้น 2,557,000.00 

รวมรายจ่ายดำเนินงาน ทั้งสิ้น 1,813,178.12 
รวมรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2565 ทั้งสิ้น 4,370,178.12 



 

27 

 

 
▪ รายจ่ายดำเนินงาน 
 

กลุ่มบริหาร 
รายจ่ายดำเนินงาน 

งบประมาณ  (บาท) ร้อยละ 
ฝ่ายบริหาร 126,922.47 7 
วิชาการ 1,087,906.87 60 

งบประมาณ 81,593.02 4.5 
กิจการนักเรียน 172,251.92 9.5 

บุคคล 90,658.91 5 
ทั่วไป 253,844.94 14 

รวมรายจ่ายดำเนินงาน ทั้งสิ้น 1,813,178.12 100 
 
 
สรุปงบจำนวนโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
 

ที่ กลุ่มบริหารงาน 
จำนวน งบประมาณ หมาย

เหตุ โครงการ กิจกรรม จำนวน (บาท) ร้อยละ 
1 ฝ่ายบริหาร   126,922.47 7 งบสำรองจ่าย 
2 วิชาการ 25 122 1,087,906.87 60  
3 งบประมาณ 1 13 81,593.02 4.5  
4 กิจการนักเรียน 4 34 172,251.92 9.5  
5 บุคคล 6 26 90,658.91 5  
6 ทั่วไป 4 24 253,844.94 14  

รวม 40 219 1,813,178.12 100  
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 
รายได ้ 

 
สมาคม  

 บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

01 
พัฒนาหลักสูตรและกลุม่สาระการเรียนรู้โรงเรียนชัยบาดาล
พิทยาคม 

  61,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการจดัทำหลักสูตรสถานศึกษา 
และการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ้

น.ส.พรรณราย 20,000.00               

 กิจกรรมที่ 2 แผนจัดการเรียนรู้บูรณาการ และActive Learning น.ส.พรรณราย                 

 กิจกรรมที่ 3 รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา น.ส.พรรณราย                 
 กิจกรรมที่ 4 พัฒนางานสารสนเทศกลุ่มบริหารวิชาการ น.ส.พรรณราย 3,000.00               
 กิจกรรมที่ 5 เปิดบา้นวิชาการ 2022 น.ส.พรรณราย 25,000.00               
 กิจกรรมที่ 6 ปรับพื้นฐานนักเรียน 2565 น.ส.พรรณราย 3,000.00               
 กิจกรรมที่ 7 แสดงผลงาน 3H น.ส.พรรณราย 10,000.00               
 กิจกรรมที่ 8 จัดซื้อหนังสือเรียน น.ส.พรรณราย     1,000,000.00           

02 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

  45,000.00 64,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัตกิารวิเคราะห์ผลการสอบ  O-Net ปี
การศึกษา 2562-2563  และผลสัมฤทธิท์างการเรียนปีการศึกษา 
2562-2563 

น.ส.พรรณราย                 

  กิจกรรมที่ 2 O-Net ม.6 น.ส.พรรณราย   44,050.00             
  กิจกรรมที่ 3 แข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน  น.ส.พรรณราย   20,000.00           6,000.00 
  กิจกรรมที่ 4 นวัตกรรมโรงเรียน น.ส.พรรณราย 45,000.00               
  กิจกรรมที่ 5 ติดตามประเมินผลสรุปรายงาน น.ส.พรรณราย                 
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 
รายได ้ 

 
สมาคม  

 บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
 03 โรงเรียนสุจริต   6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะครู ชี้แจงรายละเอียดโครงการ ผู้บริหารสถานศึกษา                 

  
กิจกรรมที่ 2 จัดทำหลักสูตรบูรณาการตา้นทุจริตในกลุ่มสาระฯ
สังคมศึกษา 

นายจกัรพันธ ์ 200.00               

  กิจกรรมที่ 3 เยาวชนคนดีของแผ่นดิน(หัวใจSTRONG) น.ส.พรรณราย 2,800.00               
  กิจกรรมที่ 4 บริษัทสรา้งการดี (ดินผสมใบไม้) นายคมสัน               6,000.00 
  กิจกรรมที่ 5 อบรมนักเรียนโรงเรียนสุจริต น.ส.พรรณราย 1,000.00               
  กิจกรรมที่ 6 สร้างสำนกึพลเมือง (Project Citizen) น.ส.พรรณราย 1,000.00               
  กิจกรรมที่ 7 ถอดบทเรียน (Best Practice) น.ส.พรรณราย 1,000.00               

 04 พัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล   16,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการจัดการเรียนการสอน IS น.ส.นุจรินทร์ 10,225.00               
  กิจกรรมที่ 2 การประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากล น.ส.นุจรินทร์ 0.00               
  กิจกรรมที่ 3 สรุปผลและประเมินผลโครงการ น.ส.นุจรินทร์ 5,775.00               

05  การพัฒนางานวัดและประเมินผล   22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 จัดทำเอกสารหลักฐาน แบบพิมพ์ และเครื่องมือ
วัดผลประเมินผล 

น.ส.นุจรินทร์ 15,980.00               

  
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เพื่อติดตามนักเรียนที่มี
ปัญหาผลการเรียน 

น.ส.นุจรินทร์ 252.00               

  กิจกรรมที่ 3 วัดและประเมินผลระดับชัน้เรียน น.ส.นุจรินทร์ 3,128.00               
  กิจกรรมที่ 4 จัดทำรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน น.ส.นุจรินทร์ 1,470.00               
  กิจกรรมที่ 5 สรุปผลและประเมินผลโครงการ น.ส.นุจรินทร์ 1,170.00               

06  การพัฒนางานทะเบยีนนักเรียน และGPA   29,999.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการจัดทำข้อมูลทะเบียน นักเรียนและจัดเก็บ
ข้อมูลปีการศึกษา 2564-2565  ด้วยระบบคอมพิวเตอร ์

น.ส.ศิริลักษณ์ 9,700.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 
รายได ้ 

 
สมาคม  

 บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

  
กิจกรรมที่ 2 ตรวจสอบวุฒินักเรียนเข้าใหม่ และนกัเรียนที่ไป
ศึกษาต่อที่อื่น 

น.ส.ศิริลักษณ์                

  กิจกรรมที่ 3 จัดทำ GPA  และPR ส่ง สพม.ลพบุรี น.ส.ศิริลักษณ์                
  กิจกรรมที่ 4 จัดพิธีมอบใบประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา น.ส.ศิริลักษณ์ 9,350.00               
  กิจกรรมที่ 5 จัดทำระเบียนผลการเรียน ปพ.1, ปพ.2 และ ปพ.3   น.ส.ศิริลักษณ์ 6,361.00               
  กิจกรรมที่ 6 จัดทำเอกสารหลักฐานทางการศึกษา น.ส.ศิริลักษณ์ 850.00               
  กิจกรรมที่ 7 บรกิารข้อมูลนกัเรียนและสถิติผลการเรียน  น.ส.ศิริลักษณ์                

  
กิจกรรมที่ 8 รายงานข้อมูลสารสนเทศให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานที่เกีย่วข้องทราบ 

น.ส.ศิริลักษณ์                

  กิจกรรมที่ 9 รับสมัครนักเรียนชั้น ม. 1 และ ชั้น ม.4 น.ส.ศิริลักษณ์ 3,738.00               
  กิจกรรมที่ 10 คัดเลือกและจัดชั้นเรียน น.ส.ศิริลักษณ์               

07  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา   15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษา  นายอนุชิต และคณะ 2,260.00               
  กิจกรรมที่ 2 จัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา  นายอนุชิต และคณะ 1,740.00               

  
กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับงานประกัน
คุณภาพการศึกษา  

นายอนุชิต และคณะ 6,500.00               

  กิจกรรมที่ 4 รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.  นายอนุชิต และคณะ 4,500.00               
 08 พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู ้   5,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 การจัดตารางสอน สอนเสริม และสอนแทน นายปัญญา 5,500.00               

 09 พัฒนางานห้องสมุด   33,372.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมค้นคว้าห้องสมุด น.ส.ศิริขวัญ 2,447.00               
  กิจกรรมที่ 2 สร้างภูมิทัศน์หอ้งสมุด น.ส.ศิริขวัญ 21,240.00               
  กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน น.ส.ศิริขวัญ 4,000.00               
  กิจกรรมที่ 4 จัดระบบหนังสือหอ้งสมุด น.ส.ศิริขวัญ 5,685.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 
รายได ้ 

 
สมาคม  

 บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
 10 พัฒนางานแนะแนว   37,763.00 0.00 0.00 585,000.00 0.00 0.00 55,000.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ติดตามการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพของ
นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้น ม. 3 และ ม.6 

น.ส.กัญญาภัค                 

  
กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์แนวทางการศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ 

น.ส.กัญญาภัค                 

  กิจกรรมที่ 3 ปจัฉิมนิเทศ น.ส.กัญญาภัค 23,660.00               
  กิจกรรมที่ 4 โควตาเด็กเก่ง น.ส.กัญญาภัค                 

  
กิจกรรมที่ 5 จัดหาสื่อ อุปกรณ์ หนังสือ เทคโนโลยีเพื่อ 
งานแนะแนว 

น.ส.กัญญาภัค 8,848.00               

  กิจกรรมที่ 6 ขอ้มูลนักเรียนเป็นรายบุคคล น.ส.กัญญาภัค                 
  กิจกรรมที่ 7 เฟรชชี่เด็กเก่ง น.ส.กัญญาภัค             15,000.00   
  กิจกรรมที่ 8 ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี ศึกษาต่อ ช.พ. น.ส.กัญญาภัค             10,000.00   
  กิจกรรมที่ 9 ทุนการศึกษาต่อเนื่องนักเรียนเรียนดี น.ส.กัญญาภัค             30,000.00   
  กิจกรรมที่ 10 แนะแนวสัญจร น.ส.กัญญาภัค 5,255.00               
  กิจกรรมที่ 11 ทุนปจัจัยพื้นฐาน น.ส.กัญญาภัค       585,000.00         

11  โครงการพัฒนาทักษะกีฬา   30,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬา - กรีฑา ภายใน นายชณัฏฐ์ดลล์ 30,000.00               

  
กิจกรรมที่ 2 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  
กรีฑาจากหน่วยงานอื่นๆ 

นายชณัฏฐ์ดลล์   25,000.00             

  กิจกรรมที่ 3 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬามิตรสัมพันธ์ กรมสามัญ นายชณัฏฐ์ดลล์                 
 12 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้   0.00 381,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.1 และ ม.4 น.ส.นุจรินทร์   152,000.00             
  กิจกรรมที่ 2 ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.2 และ ม.5 น.ส.นุจรินทร์   114,000.00             
  กิจกรรมที่ 3 ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.3 และ ม.6 น.ส.นุจรินทร์   114,000.00             
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 
รายได ้ 

 
สมาคม  

 บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
  กิจกรรมที่ 4 สรุปผลและประเมินผลโครงการ น.ส.นุจรินทร์   1,060.00             

13  ส่งเสริมการจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   32,305.00 158,515.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 การสอนวิชา ลกูเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่  
และวิสามัญ 

นายสมศักดิ ์ 1,505.00               

  กิจกรรมที่ 2 วันสถาปนาลูกเสือ นายสมศักดิ ์ 3,800.00               
  กิจกรรมที่ 3 วันราชสดุด ี นายสมศักดิ ์ 1,000.00               
  กิจกรรมที่ 4 เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 2 วัน 1 คืน นายสมศักดิ ์   153,515.00             
  กิจกรรมที่ 5 พัฒนาบุคลากรผู้บังคับบัญชาลูกเสือ นายสมศักดิ ์ 12,500.00               
  กิจกรรมที่ 6 ลกูเสือวิสามัญ ม.4, ม.5 นายสมศักดิ ์ 5,000.00               
  กิจกรรมที่ 7 ลกูเสือต้านยาเสพติด นายสมศักดิ ์ 5,000.00               
  กิจกรรมที่ 8 แคมป์เดย์ลูกเสือ ม.1 นายสมศักดิ ์   5,000.00             
  กิจกรรมที่ 9 การจัดการเรียนการสอนชมุนุม นายสมศักดิ ์ 1,000.00               
  กิจกรรมที่ 10 รักษาดินแดน นายชณัฏฐ์ดลล์ 2,500.00               

 14 พัฒนากระบวนการนิเทศ วิจัย และพฒันาสื่อนวัตกรรม   28,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 งานนิเทศ วิจัย และพัฒนาสื่อนวัตกรรม   นายปัญญา 19,200.00               
  กิจกรรมที่ 2 จัดทำเอกสารเกี่ยวกับการนิเทศ นายปัญญา 8,900.00               

 15 ส่งเสริมวัฒนธรรมและความเป็นไทย   11,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 ฝกึซ้อมและนำนกัเรียนเข้าแข่งขันเยาวสตรีดีเด่น น.ส.พรรณราย 9,560.00               
  กิจกรรมที่ 2 พานักเรียนชมการแสดงนาฏศิลป์ไทย น.ส.พรรณราย 1,500.00               

  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   373,099.00 628,625.00 1,000,000.00 585,000.00 0.00 0.00 55,000.00 12,000.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารวิชาการ (กลุ่มสาระการเรียนรู้) ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้  
 

สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

16  
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทย 

  54,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดของผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

นายสมศักดิ ์และคณะ         

  
กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

นายสมศักดิ ์และคณะ 1,000.00               

  
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

นายสมศักดิ ์และคณะ 18,240.00               

  กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นายสมศักดิ ์และคณะ 3,000.00               

  
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อื่นด้วย
โครงงาน 

นายสมศักดิ ์และคณะ 360.00               

  
กิจกรรมที่ 6 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและค่านยิมหลัก  12  ประการ 

นายสมศักดิ ์และคณะ 2,000.00               

  กิจกรรมที่ 7 สนับสนุนวัสดุครุภัณฑ์การเรียนการสอน นายสมศักดิ ์และคณะ 30,000.00               

17  
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
คณิตศาสตร ์

  40,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  กิจกรรมที่ 1 การส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ นางขนิษฐา และคณะ 19,555.00               
  กิจกรรมที่ 2 เปิดบา้นวิชาการ นางขนิษฐา และคณะ                
 กิจกรรมที่ 3 สัปดาห์คณิตศาสตร์ นางขนิษฐา และคณะ 20,450.00        

 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

นางขนิษฐา และคณะ         
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้  
 

สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

18  
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  289,600.00 0.00 0.00 0.00 187,600.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

น.ส.ศิรขิวัญ และคณะ 22,840.00               

  
กิจกรรมที่ 2 เปิดโลกกว้างการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

นายนัฐวฒุิ และคณะ 50,130.00               

  กิจกรรมที่ 3 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ น.ส.ดารัตน์ และคณะ 9,900.00               
  กิจกรรมที่ 4 พัฒนาศักยภาพด้านเทคโนโลยี (อบรม นร.) น.ส.ณฐัวรา และคณะ 4,580.00               
  กิจกรรมที่ 5 เปิดโลกเทคโนโลย ี นายสรุะศกัดิ์ และคณะ 3,500.00               
  กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมการเรียนการสอนด้านเทคโนโลย ี น.ส.ณฐัวรา และคณะ 50,990.00               
  กิจกรรมที่ 7 พัฒนาและดูแลรกัษาหอ้งคอมพิวเตอร์ น.ส.ณฐัวรา และคณะ        187,600.00       

  กิจกรรมที่ 8 พัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ว่าที่ร.ต.ศุภชยั  
และคณะ 36,660.00               

  กิจกรรมที่ 9 พัฒนาปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ นายธวัชชยั และคณะ 111,000.00               

 19 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

  43,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,560.00 

  กิจกรรม 1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน นายจักรพันธ ์และคณะ 13,900.00               
  กิจกรรม 2 กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง นายจักรพันธ ์และคณะ               19,560.00 
  กิจกรรม 3 กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ นายจักรพันธ ์และคณะ 20,000.00               
  กิจกรรม 4 กิจกรรมวันอาเซียน (ASEAN DAY) นายจักรพันธ ์และคณะ 10,000.00               

 20 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

  30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาฯ 
นายชณัฏฐ์ดลล์  

และคณะ 
27,590.00               

  กิจกรรมที่ 2 เปิดบา้นวิชาการ 
นายชณัฏฐ์ดลล์  

และคณะ 
2,410.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้  
 

สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
21 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ   90,830.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียนการสอนดนตรี
สากล 

นายเจษฎา 40,000.00               

  กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียนการสอนนาฏศิลป์ น.ส.พรรณราย 3,030.00               
  กิจกรรมที่ 3 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียนการสอนศิลปะ นายทองสุข 11,800.00               

  
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียนการสอนดนตรี
ไทย 

นายเจษฎา,  
นายธนริศย ์

7,800.00               

  กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพการแสดงนาฏศิลป์ไทย น.ส.พรรณราย 28,200.00               

 22 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กลุ่มสาระการเรยีนรู้การ
งานอาชีพ 

  33,920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเน้น Active 
Learning อุตสาหกรรม คหกรรม เกษตรกรรม  

นายประภากรณ์  29,493.00               

  กิจกรรมที่ 2 เปิดบา้นวิชาการ นายประภากรณ์  2,427.00               
  กิจกรรมที่ 3 ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น/อาชีพท้องถิ่น นายประภากรณ์  2,000.00               

 23 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

  64,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  กิจกรรมที่ 1 เขา้ค่ายภาษาอังกฤษ น.ส.กาญจนา  
และคณะ 22,900.00               

  กิจกรรมที่ 2 วันสำคัญที่เกี่ยวข้องกบัภาษาอังกฤษ น.ส.กาญจนา  
และคณะ 11,400.00               

  กิจกรรมที่ 3 พัฒนาอาเซียนศึกษา น.ส.กาญจนา  
และคณะ 12,400.00               

  กิจกรรมที่ 4 เปิดบา้นวิชาการ น.ส.กาญจนา  
และคณะ 3,000.00               

  กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ น.ส.กาญจนา  
และคณะ 12,180.00               

  กิจกรรมที่ 6 การแข่งขันทกัษะภาษาต่างประเทศนอกสถานที่ น.ส.กาญจนา  
และคณะ 3,000.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้  
 

สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
 24 ศิลป์สร้างสรรค์ สัมพันธ์ชุมชน   30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนดนตรีไทย ดนตรีสากล นาฏศิลป์ และ
ศิลปะแก่ชุมชนตามโอกาส 

                  

  กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสุนทรียภาพผู้เรียน เวียนสู่ชุมชน นายเจษฎา และคณะ 30,000.00               
25 พัฒนาห้องปฏิบตัิการทางศิลปะ   40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 พัฒนาห้องปฏิบัติการศิลปะ นายทองสขุ และคณะ 40,000.00               
  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   717,735.00 0.00 0.00 0.00 187,600.00 0.00 0.00 19,560.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม   บริจาค   อ่ืนๆ  
     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
26 พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ   81,590.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

น.ส.ณัฐวรา 10,000.00               

  กิจกรรมที่ 2 พัฒนางานระดมทรัพยากร น.ส.ดารัตน์                 
  กิจกรรมที่ 3 พัฒนางานแผนงาน และควบคุมภายใน น.ส.ณัฐวรา 2,940               
  กิจกรรมที่ 4 พัฒนางานธนาคารโรงเรียน น.ส.รมิดา                 
  กิจกรรมที่ 5 พัฒนางานการเงิน นางขนิษฐา                 
  กิจกรรมที่ 6 พัฒนางานบัญช ี นางนันทิกา                 
  กิจกรรมที่ 7 พัฒนางานพัสดุ และสินทรัพย ์ นายจกัรพันธ ์                 

  
กิจกรรมที่ 8 พัฒนางานสารบรรณ และงานสารสนเทศกลุ่ม
บริหารงบประมาณ 

น.ส.รมิดา                 

  กิจกรรมที่ 9 บรหิารค่าสาธารณูปโภค นางขนิษฐา 703,200.00               
  กิจกรรมที่ 10 รับเงินระดมทรัพยากร (เก็บค่าเทอม)  น.ส.ดารัตน์                 
  กิจกรรมที่ 11 ส่งเสริมการดำเนินงาน นางขนิษฐา 68,650               
  กิจกรรมที่ 12 บริหารค่าวัสดุส่วนกลางทั้งโรงเรียน นายจกัรพันธ ์ 390,000.00               

  
กิจกรรมที่ 13 ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ 

นางขนิษฐา                 

  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   81,590.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารกิจการนักเรียน ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

27 
พัฒนาระบบดแูลชว่ยเหลือนักเรียนตามระดับชั้น และส่งเสรมิ
สวัสดิภาพนักเรียน  

  75,728.00 0.00 0.00 0.00 123,521.00 15,460.00 0.00 15,000.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและประชุมผู้ปกครอง
เครือข่าย ภาคเรียนที่ 2/2564 

น.ส.กรณษา           7,730.00     

  
กิจกรรมที่ 2 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและประชุมผู้ปกครอง
เครือข่าย ภาคเรียนที่ 1/2565 

น.ส.กรณษา           7,730.00     

  กิจกรรมที่ 3 การคัดกรองนักเรียนและนักเรียนยากจนพิเศษ น.ส.กรณษา 240.00               
  กิจกรรมที่ 4 เยีย่มบา้นนักเรียน (ค่านำ้มันเดินทาง) น.ส.กรณษา               15,000.00 
  กิจกรรมที่ 5 คู่มือนกัเรียน   น.ส.กรณษา 18,200.00               
  กิจกรรมที่ 6 โฮมรูม  น.ส.กรณษา 610.00               
  กิจกรรมที่ 7 สมุดบันทกึเวลาเรียน น.ส.พิชญา 3,545.00               

  
กิจกรรมที่ 8 จัดทำป้ายนิเทศแสดงกิจกรรมกลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

น.ส.พิชญา 4,300.00               

  กิจกรรมที่ 9 จัดทำระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน น.ส.พิชญา 4,290.00               
  กิจกรรมที่ 10 การจัดหาวัสดุงานกจิการนักเรียน น.ส.พิชญา 20,613.00               
  กิจกรรมที่ 11 โรงเรียนปลอดภัยนักเรียนปลอดภัย นายธวัชชัย 13,100.00               
  กิจกรรมที่ 12 ส่งลูกรักกลบับ้าน นายธวัชชัย 9,340.00               
  กิจกรรมที่ 13 ประกันชีวิตนกัเรียน นายธวัชชัย 1,490.00       123,521.00       
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  

28 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านยิม และพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม 

  47,815.00 191,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  กิจกรรมที่ 1 ค่ายคุณธรรม ม.1 น.ส.ธนัชชา   26,600.00             
  กิจกรรมที่ 2 ค่ายคุณธรรม ม.4 น.ส.ธนัชชา   165,000.00             
  กิจกรรมที่ 3 สวดมนต์ประจำสปัดาห ์ น.ส.ธนัชชา 13,080.00               
  กิจกรรมที่ 4 วันลอยกระทง น.ส.ธนัชชา 2,250.00               
  กิจกรรมที่ 5 วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา น.ส.ธนัชชา 11,000.00               
  กิจกรรมที่ 6 วันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย ์ น.ส.ธนัชชา 12,372.00               
  กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมกำลังใจเด็กไทยซ่ือสัตย์ น.ส.ธนัชชา 750.00               
  กิจกรรมที่ 8 โครงงานโรงเรียนคุณธรรม น.ส.กรณษา 6,291.00               
  กิจกรรมที่ 9 เวรคุณธรรมประจำวัน น.ส.กรณษา 2,072.00               

29 เสริมสร้างวินัยและป้องกันปัญหายาเสพติด   36,550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 

  
กิจกรรมที่ 1 คัดกรอง (x-ray) นักเรียนกลุ่มเสี่ยง พื้นที่เสี่ยงและ
ตรวจหาสารเสพติด 

นายเอกภพ               500.00 

  กิจกรรมที่ 2 โครงการปลอดบุหรี ่ นายเอกภพ 600.00               
  กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนสีขาว นายเอกภพ 6,850.00               
  กิจกรรมที่ 4 วันต่อต้านยาเสพติดโลก นายเอกภพ 2,050.00               
  กิจกรรมที่ 5 วันงดสูบบุหรี่โลก นายเอกภพ 600.00               
  กิจกรรมที่ 6 กีฬาต้านภยัยาเสพติดชัยบาดาลพิทยาคม นายเอกภพ 2,850.00               
  กิจกรรมที่ 7 นกัเรียนดีมีวินยั ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย 23,600.00               

30 พัฒนางานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน   12,158.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 วางพวงมาลาวันปิยมหาราช น.ส.สุดาวัลย ์ 1,200.00               
  กิจกรรมที่ 2 ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม ่2565 น.ส.สุดาวัลย ์ 1,910.00               
  กิจกรรมที่ 3 เลือกประธานคณะกรรมการนักเรียน น.ส.สุดาวัลย ์ 2,085.00               



 

 

 

4
0
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
  กิจกรรมที่ 4 วันไหว้ครู ประจำปกีารศึกษา 2565 น.ส.สุดาวัลย ์ 430.00               
  กิจกรรมที่ 5 วันเยาวชนแห่งชาต ิปี 2565 น.ส.สุดาวัลย ์ 2,680.00               
  กิจกรรมที่ 6 สภานักเรียนดีตามวิถปีระชาธิปไตย น.ส.สุดาวัลย ์ 3,853.00               
  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   172,251.00 191,600.00 0.00 0.00 123,521.00 15,460.00 0.00 15,500.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม   บริจาค  
 

อ่ืนๆ       รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
31 พัฒนางานทะเบียนประวัตแิละวินัยบุคลากร   12,538.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 จัดทำทะเบยีนประวัติบุคลากร  นางระเบียบ  1,980.00               
  กิจกรรมที่ 2 รวบรวมคำร้องขอย้ายประจำป ี  นางระเบียบ                  
  กิจกรรมที่ 3 เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  นางระเบียบ                  
  กิจกรรมที่ 4 รวบรวมคำสั่งโรงเรียน  นางระเบียบ  4,500.00               
  กิจกรรมที่ 5 จัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการของบุคลากร  นางระเบียบ  5,890.00               

  
กิจกรรมที่ 6 จัดทำเอกสาร/ข้อมูล ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อ
เล่ือนเงินเดือนประจำปีงบประมาณ (คร้ังที่ 1 และครั้งที่ 2) 

 น.ส.ขวัญชนก                  

  กิจกรรมที่ 7 พัฒนาสำนักงาน  น.ส.ขวัญชนก  168.00               

32 
ส่งเสริมวชิาชีพ และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และงานสารสนเทศงานบุคคล 

  3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรม
ทั้งภายใน และภายนอก 

 น.ส.กาญจนา  120,000.00               

  
กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

 น.ส.กาญจนา  160,000.00               

  กิจกรรมที่ 3 การจา้งบุคลากรทางการศึกษา  น.ส.กาญจนา  312,000.00       564,000.00       

  
กิจกรรมที่ 4 เงินประกันสังคม และการจ่ายเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

 น.ส.กาญจนา  17,880.00 
  

    28,200.00       

  กิจกรรมที่ 5 สารสนเทศงานฝ่ายบุคคล  น.ส.กาญจนา  3,000.00               
33 พัฒนางานสารบรรณ   13,595.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 ลงทะเบียนรับ - ส่งหนังสือราชการ  นายไพโรจน์  1,990.00               
  กิจกรรมที่ 2 พิมพ์โต้ - ตอบหนังสือราชการ  นายไพโรจน์  10,015.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม   บริจาค  
 

อ่ืนๆ       รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
  กิจกรรมที่ 3 การจัดเก็บหนังสือราชการ  นายไพโรจน์  1,590.00               
  กิจกรรมที่ 4 การทำลายหนังสือราชการ  นายไพโรจน์                  

34 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรยีน   7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  นางสาวณัฐวรา  2,500.00               
  กิจกรรมที่ 2 การจัดทำเอกสารสารสนเทศ  นางสาวณัฐวรา  3,500.00               
  กิจกรรมที่ 3 การรายงานข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์  นางสาวณัฐวรา  1,000.00               
  กิจกรรมที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ  นางสาวณัฐวรา                  

35 รักษาความปลอดภัย   8,730.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานรักษาความปลอดภัย  นายไพโรจน์  8,730.00               

36 สวัสดิการสรา้งขวัญและกำลังใจ   45,795.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 จัดเลี้ยงต้อนรับ/อำลา/สังสรรค์ปีใหม่ให้แก่บุคลากร  นายไพโรจน์                  
  กิจกรรมที่ 2 จัดของขวัญวันเกิดบุคลากร                   นายไพโรจน์                  
  กิจกรรมที่ 3 มอบของเยีย่มบุคลากรที่เจ็บป่วย         นายไพโรจน์                  
  กิจกรรมที่ 4 มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี  นายไพโรจน์                  
  กิจกรรมที่ 5 พัฒนางานสวัสดิการ  นายไพโรจน์  45,795.00               
  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   90,658.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ  กลุม่บรหิารทั่วไป ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 

    

 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
37 บริหารจดัการงานยานพาหนะ   0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  กิจกรรมที่ 1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมตัิ อ.สุระศักดิ์                 
  กิจกรรมที่ 2 การบริหารจัดการค่านำ้มนัเช้ือเพลิง อ.สุระศักดิ์         120,000.00       
  กิจกรรมที่ 3 การทำประกันภยัต่อทะเบยีนและพรบ. อ.สุระศักดิ์         25,000.00       
  กิจกรรมที่ 4 การซ่อมบำรุงรถ และอื่นๆที่เกี่ยวขอ้ง อ.สุระศักดิ์         84,000.00       

38 
พัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม พัฒนางาน 5 ส 
พัฒนางานระบบ ICT เพื่อการเรียนรู ้

  160,000.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานอาคารสถานทีป่รับปรุงห้องน้ำนักเรียน
โรงเรียน 

อ.ประภากรณ์ 30,400.00               

  กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า น้ำประปา โตะ๊ เก้าอี้  อ.ประภากรณ์ 6,525.00               

  
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการให้บริการอาคารสถานที่แก่บุคลากร และ
ชุมชน  

อ.ประภากรณ์ 2,380.00               

  
กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมการอำนวยความสะดวกการให้บริการงาน
อาคารสถานที่  

อ.ประภากรณ์ 30,695.00               

  
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอก
โรงเรียน 

อ.ประภากรณ์ 44,000.00               

  กิจกรรมที่ 6 พัฒนา ซ่อมบำรุงระบบ ICT เพื่อการเรียนรู้ อ.สุระศักดิ์ 26,000.00 300,000.00             
  กิจกรรมที่ 7 5 ส อ.คมสัน 18,700.00               
  กิจกรรมที่ 8 โรงเรียนปลอดขยะ อ.คมสัน 1,300.00               

39 
พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ งานประชาสัมพันธ์ และงานชุมชน
สัมพันธ์ 

  58,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105,000.00 0.00 0.00 

  กิจกรรมที่ 1 พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์ทางโสตทัศนูปกรณ์   อ.เจษฎา 43,525.00               
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 ผู้รับผิดชอบ  

 งบประมาณ  

ที่ โครงการ/งาน/กิจกรรม  เงินอุดหนุน   ปัจจัยพื้นฐาน 
ยากจน  

 รายได้   สมาคม  
 

บริจาค  
 อ่ืนๆ  

     รายหวั   กิจกรรมพัฒนาฯ   หนังสือเรียน  
  กิจกรรมที่ 2 อบรมนักประชาสัมพันธ ์ อ.ทองสุข 15,000.00               
  กิจกรรมที่ 3 จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ ์ อ.ทองสุข 40,000.00               
  กิจกรรมที่ 4 จัดทำวารสารประชาสัมพนัธ์ อ.ทองสุข           40,000.00     
  กิจกรรมที่ 5 จัดประชุมกรรมการ  อ.เจษฎา           65,000.00     

40 
ส่งเสริมสขุภาพอนามยั โภชนาการ และพัฒนางานสหกรณ์
โรงเรียน 

  35,275.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 674,490.00 

  
กิจกรรมที่ 1 การให้บริการด้านการปฐมพยาบาลและดูแลรักษา
เบื้องต้น 

อ.อรอนงค์ 14,850.00               

  กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์ใส่ใจสุขภาพอนามัย อ.อรอนงค์                 

  
กิจกรรมที่ 3 การตรวจสุขภาพนักเรียนข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาประจำปี 2563 

อ.อรอนงค์ 1,500.00               

  กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบสารสนเทศ อ.อรอนงค์ 5,600.00               
  กิจกรรมที่ 5 โภชนาการอาหารปลอดภยั พลานามัยแข็งแรง อ.ชณัฏฐ์ดลล ์                  
  กิจกรรมที่ 6 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ดูแลโรงอาหาร อ.ชณัฏฐ์ดลล ์  13,325.00               
  กิจกรรมที่ 7 สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน อ.เจษฎา               674,490.00 
  รวมยอดการใช้งบประมาณทั้งสิ้น   253,800.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 105,000.00 0.00 674,490.00 

 



 

45 

 

 
 
 

 
  
สรุปความสอดคลอ้งของโครงการ 
 การแสดงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียนได้ดำเนินการมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียน 
และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

จำนวน
โครงการ
ทั้งสิ้น 

จำนวนโครงการที่สอดคล้อง 

นโยบาย สพฐ. กลยุทธ์ สพม. กลยุทธ์โรงเรียน 
มาตรฐาน 

สพฐ. 
1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 

40 9 17 30 21 19 17 20 15 13 14 24 6 2 4 17 24 16 20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  4 สรุปความสอดคล้องของโครงการและรายละเอียดโครงการ 
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เลขที ่ ชื่อโครงการ 
นโยบาย สพฐ. กลยุทธ์ สพม. กลยุทธ์โรงเรียน มาตรฐาน สพฐ. 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 

01 
พัฒนาหลักสตูรและกลุม่สาระการเรียนรู้
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

             น.ส.พรรณราย 

02 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและส่งเสรมิ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

                  น.ส.พรรณราย 

03 โรงเรียนสุจริต                         น.ส.พรรณราย 
04 พัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล                       น.ส.นุจรินทร ์
05 การพัฒนางานวัดและประเมินผล                           น.ส.นุจรินทร ์
06 การพัฒนางานทะเบียนนักเรียน และGPA                     น.ส.ศิรลิักษณ ์
07 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา                   นายอนุชิต 
08 พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู ้                         นายปัญญา 
09 พัฒนางานห้องสมุด                           น.ส.ศิริขวญั 
10 พัฒนางานแนะแนว                         น.ส.กัญญาภัค 
11 โครงการพัฒนาทักษะกีฬา                       นายชณัฏฐ์ดลล ์
12 ทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู ้                           น.ส.นุจรินทร ์
13 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน               นายสมศักดิ ์

14 
พัฒนากระบวนการนิเทศ วิจยั และพัฒนาสื่อ
นวัตกรรม 

                นายปัญญา 

15 ส่งเสริมวัฒนธรรมและความเป็นไทย                         น.ส.พรรณราย 

16 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ภาษาไทย 

                  นายสมศักดิ์ และคณะ 

17 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

                  นางขนิษฐา และคณะ 
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เลขที ่ ชื่อโครงการ 
นโยบาย สพฐ. กลยุทธ์ สพม. กลยุทธ์โรงเรียน มาตรฐาน สพฐ. 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 

18 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

                น.ส.พิชญา และคณะ 

19 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ กลุม่สาระการเรียนรูส้ังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

                นายจักรพันธ์ และคณะ 

20 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 

                   นายชณัฏฐ์ดลล์ และคณะ 

21 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 

                นายเจษฎา และคณะ 

22 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้การงานอาชีพ 

                นายประภากรณ์  

23 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 

                   น.ส.กาญจนา และคณะ 

24 ศิลป์สร้างสรรค์ สมัพันธ์ชุมชน                    นายเจษฎา และคณะ 

25 พัฒนาห้องปฏิบัติการทางศิลปะ                    นายทองสุข และคณะ 
26 พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ                           นางขนิษฐา และคณะ 

27 
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตาม
ระดับชั้น และส่งเสริมสวัสดิภาพนักเรียน  

                      
น.ส.กรณษา น.ส.พิชญา  
และนายธวัชชัย 

28 
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม ค่านิยม และพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม 

                    น.ส.ธนัชชา และน.ส.กรณษา 

29 เสรมิสร้างวินัยและป้องกันปัญหายาเสพตดิ                           นายเอกภพ และวา่ที่ร.ต.ศุภชัย 
30 พัฒนางานส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน                         น.ส.สดุาวัลย ์
31 พัฒนางานทะเบียนประวตัิและวินัยบุคลากร                         นางระเบียบ และน.ส.ขวัญชนก 
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เลขที ่ ชื่อโครงการ 
นโยบาย สพฐ. กลยุทธ์ สพม. กลยุทธ์โรงเรียน มาตรฐาน สพฐ. 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 

32 
ส่งเสริมวิชาชีพ และพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และงานสารสนเทศ
งานบุคคล 

                        น.ส.กาญจนา  

33 พัฒนางานสารบรรณ                             นายไพโรจน์  
34 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน                             น.ส.ณัฐวรา  
35 รักษาความปลอดภัย                           นายไพโรจน์  
36 สวัสดิการสร้างขวัญและกำลังใจ                             นายไพโรจน์  
37 บริหารจดัการงานยานพาหนะ                           นายสุระศักดิ ์

38 
พัฒนางานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 
พัฒนางาน 5 ส พัฒนางานระบบ ICT เพื่อการ
เรียนรู ้

                      
นายประภากรณ์  
นายสุระศักดิ์  
และนายคมสัน 

39 
พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ งานประชาสัมพันธ์ 
และงานชุมชนสัมพันธ์ 

                            
นายเจษฎา  
และนายทองสุข 

40 
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย โภชนาการ และพัฒนา
งานสหกรณ์โรงเรียน 

                      
น.ส.อรอนงค์ นายชณฏัฐ์ดลล์  
และนายเจษฎา 

รวมความสอดคล้อง 9 17 30 21 19 17 20 15 13 14 24 6 2 4 17 24 16 20   

 
 



 

49 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 01 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2  ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที ่3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที ่4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ข้อที่ 2  พัฒนาครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
  ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     (2.4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     (3.2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน 
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  พัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาหลักสูตรซึ่งถือเป็นหัวใจของการจัดการศึกษา จึงจำเป็นต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องไม่หยุด
นิ่ง เพ่ือ พัฒนาเยาวชนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันอันจะส่งผลให้สังคมไทยพัฒนาก้าวหน้า
ไปสู่สังคมฐานความรู้ การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม
และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เป็นการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
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ต้องการของบุคคล ผู้เรียนมีศักยภาพ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้ใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 ปรับปรุง 2560 เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาการศึกษาชาติ และการจัดการเรียนการ
สอนใน ศตวรรษที่ 21 พัฒนาประเทศสู่ไทยแลนด์ 4.0 โดยกำหนดหลักการจุดหมาย โครงสร้างการจัดทำ
หลักสูตร การจัดอัตราเวลาเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ฯลฯ 

หลักสูตรโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม พุทธศักราช 2553 ปรับปรุง 2563 จัดทำและทดลองใช้มาจนถึง
ปัจจุบันนี้หลักสูตรสถานศึกษา จากการทดลองใช้ พบปัญหาควรมีการปรับปรุง โครงสร้าง บางรายวิชา และมี
การเทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล จึงต้องมีการวางแผนร่วมกัน ระหว่างครูผู้สอน นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน จะช่วยทำให้การพัฒนาหลักสูตร มุ่งสู่จุดหมายของหลักสูตรอย่างแท้จริง  

ดังนั้น งานหลักสูตร กลุ่มบริหารวิชาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและ
การจัดการเรียนการสอน พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปีพุทธศักราช 2551 ปรับปรุง 2563 พัฒนานักเร ียนตามศักยภาพเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อส่งเสริมพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจ และมีความสามารถในการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับเป้าหมายของการศึกษาและความต้องการของผู้เรียน 

2.2  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมสอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางและท้องถิ่น  
2.3  เพ่ือจัดกิจกรรมรองรับการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายของการศึกษาและความต้องการของผู้เรียน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมีความสามารถในการจัดทำหลักสูตรรายวิชา 
ร้อยละ 85 

3.1.2 บุคลากรในสถานศึกษาจัดทำแผนจัดการเรียนรู้บูรณาการและActive Learning และรายงาน
การใช้หลักสูตร ร้อยละ 85 

3.1.3 สถานศึกษามีกิจกรรมรองรับการเรียนรู้ที ่สอดคล้องกับเป้าหมายของการศึกษาและความ
ต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 85 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ 
และสามารถนำมาปรับใช้ในจัดการเรียนการสอนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
3.2.2 ครูสอนตามแผนจัดการเรียนรู้บูรณาการและActive Learning อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.3 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
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4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา และการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

10 พ.ค.65 
น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

และหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

กิจกรรมที่ 2 แผนจัดการเรียนรู้บูรณาการ และActive 
Learning 

15 พ.ค. 65 
น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที่ 3 รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ต.ค. 65 และ มี.ค. 65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนางานสารสนเทศกลุ่มบริหารวิชาการ ตลอดปีการศึกษา น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที่ 5 เปิดบ้านวิชาการ 2022 ม.ค. 65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที่ 6 ปรับพื้นฐานนักเรียน 2565 พ.ค. 65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที ่7 แสดงผลงาน 3H ส.ค. 65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที่ 8 จัดซื้อหนังสือเรียน มี.ค.65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพลู 

 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  1,061,000   บาท  
 งบอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 61,000  บาท 
 งบอุดหนุน (หนังสือเรียน) จำนวน 1,000,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

วัสดุ รวม 
หมาย
เหตุ 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา และการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

20,000 - - 20,000  

กิจกรรมที่ 2 แผนจัดการเรียนรู้บูรณาการ และ
Active Learning 

- - - -  

กิจกรรมที่ 3 รายงานการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

- - - -  

กิจกรรมที่ 4 พัฒนางานสารสนเทศกลุ่มบริหาร
วิชาการ 

- - 3,000 3,000  

กิจกรรมที่ 5 เปิดบ้านวิชาการ 2022 - - 25,000 25,000  
กิจกรรมที่ 6 ปรับพื้นฐานนักเรียน 2565 - - 3,000 3,000  
กิจกรรมที ่7 แสดงผลงาน 3H - - 10,000 10,000  

กิจกรรมที่ 8 จัดซื้อหนังสือเรียน - - 1,000,000 1,000,000 หนังสือ
เรียน 
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7. วิธีการประเมินและติดตามผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

1 บุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้
ความเข้าใจ และมีความสามารถในการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับเป้าหมายของการศึกษาและความ
ต้องการของผู้เรียน 

ประเมินผลการอบรม แบบประเมินผลการอบรม 

2. หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความ
เหมาะสมสอดคล้องตามหลักสูตร
แกนกลางและท้องถิ่น 

หลักสูตรสถานศึกษา แบบประเมินหลักสูตร 

3 กิจกรรมรองรับการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับเป้าหมายของการศึกษาและความ
ต้องการของผู้เรียน 

สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและมีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 8.2  หลักสูตรสถานศึกษาที่มีความเหมาะสมสอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางและท้องถิ่น ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 8.3  สถานศึกษามีกิจกรรมในรูปแบบที่หลากหลายสามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถเป็นไป
ตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากำหนด 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวพรรณราย  เพิ่มพูล) 
                 ตำแหน่ง หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 02 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2  ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที ่ 6 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลัก  

ธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ข้อที่ 2  พัฒนาครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
  ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

(1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                 
(1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  พัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีความมุ่งมั่นในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นให้มี
ความสอดคล้องกับค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ไว้ดังนี้ 
 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมายสถานศึกษา 

ปี 2564 
หมายเหตุ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2.0 ขึ้นไป  
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 2.0 ขึ้นไป  
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 2.0 ขึ้นไป  
4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 2.0 ขึ้นไป  
5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 2.0 ขึ้นไป  
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 2.5 ขึ้นไป  
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 2.5 ขึ้นไป  
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะศิลปะ 3.0 ขึ้นไป  
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ด้วยเหตุนี้กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม จึงจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นโครงการต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพ่ือให้เป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษากำหนด เพ่ือเป็นการส่งเสริมศักยภาพความพร้อมของผู้เรียน
และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อเตรียมความพร้อมในการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET) ปีการศึกษา 2565 เป็นการทดสอบความรู้และความคิดรวมยอดของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3 และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมให้เป็นไป
ตามมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ตามที่
สถานศึกษากำหนด ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.2  เพ่ือให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ (O – NET) ทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงขึ้น จากฐานข้อมูลเดิม 

2.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนในการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่ 
และระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ได้รับรางวัลเหรียญทองร้อยละ 40 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จตาม

มาตรฐานการศึกษา ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-  NET) ผ่านเกณฑ์การทดสอบระดับชาติ และสูงขึ้น

จากฐานข้อมูลเดิม 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 30 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคกลาง 

และ ระดับชาติ 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ร้อยละ 80 
3.2.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติ (O – NET) ทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงขึ้น จากฐานข้อมูลเดิม 
3.2.3 นักเรียนได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคกลาง และ 

ระดับชาติ ร้อยละ 30 
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4. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ผล
การสอบ  O-Net ปีการศึกษา 2562-2563 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 
2562-2563 

พ.ย. 64 น.ส.พรรณราย เพิ่มพูล 

กิจกรรมที่ 2 O-Net ม.6 
15 พ.ย. 2564 – 

30 เม.ย. 65 
น.ส.พรรณราย เพิ่มพูล 

กิจกรรมที่ 3 แข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน พ.ย. 64 - ก.ย. 65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพูล 
กิจกรรมที่ 4 นวัตกรรมโรงเรียน พ.ย.64 - ก.ย.65 น.ส.พรรณราย เพิ่มพูล 
กิจกรรมที่ 5 ติดตามประเมินผลสรุปรายงาน 30 ก.ย. 2565 น.ส.พรรณราย เพิ่มพูล 

 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  109,050    บาท  
 งบอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 45,000 บาท 
 งบอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จำนวน 64,050 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

หมายเหตุ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้ 
สอย 

วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการ
วิเคราะห์ผลการสอบ  O-Net ปี
การศึกษา 2562-2563  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปี
การศึกษา 2562-2563 

- - - -  

กิจกรรมที่ 2 O-Net ม.6 6,000 37,550 500 44,050 เรียนฟรี 
กิจกรรมที่ 3 แข่งขันทักษะ
วิชาการนักเรียน  

20,000 - - 20,000 เรียนฟรี 

กิจกรรมที่ 4 นวัตกรรมโรงเรียน - - 45,000 45,000  
กิจกรรมที่ 5 ติดตามประเมินผล
สรุปรายงาน 

- - - -  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปี 2564 ผ่าน
ค่าเป้าหมาย ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายงานผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

2 ผลการสอบ O-Net ปี 2564 สูงขึ้น
จากฐานเดิม 

ผลการสอบ O-Net รายงานผลการสอบ O-Net 

3. ได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก 
ได้รับรางวัลเหรียญทองร้อยละ 40 

ผลการแข่งขันทักษะวิชาการ 
รายงานผลการแข่งขันทักษะ

วิชาการ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านตามค่าเป้าหมาย  
 8.2  ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงขึ้นจากฐานเดิม 
 8.3  นักเรียนได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาสู่การแข่งขันระดับ

ภาคและระดับชาติต่อไป 
 
 

ลงชื่อ.................................. ...................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวพรรณราย  เพิ่มพูล) 
                 ตำแหน่ง หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 03 
 
ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    (2.3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
                  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     (3.1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน 
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  - 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนสุจริตหมายถึง โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และ 
ธรรมมาภิบาลในสถานศึกษาและทำปฏิญาณร่วมกัน 1556 แห่ง ตั้งแต่ระดับปฐมวัย -ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้เด็กตระหนักรู้ เข้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผม ซึมซับความดี สร้าง 
ความรู้สึกรับผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี รังเกียจคนโกง และพร้อมที่จะเป็นคนเก่งที่ไม่โกง โดยเริ่มจาก
การ ฝึกให้เด็กเคารพกฎกติกาพื้นฐานง่ายๆ เช่น ต่อคิว ไม่พูดปด ไม่ขีดเขียนฝาผนัง เป็นต้น เพื่อโตขึ้นจะได้
เคารพกฎ ใหม่ของสังคมอย่างไม่มีปัญหา  

ดังนั้น โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้เสนอโครงการโรงเรียนสุจริตเพ่ือ
พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะโตไปไม่โกงและต้านการทุจริต 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1  โรงเรียนมีระบบงาน และวิถีแบบพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข และมีการเรียนรู้ การ 

จัดการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
2.2  นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน คุณธรรม 

จริยธรรมและป้องกันการทุจริต  
2.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน ร่วมคิดป้องกันการทุจริต 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมทุกคน  
3.2.3  มีเครือข่ายชุมชนแห่งการป้องกันการทุจริต  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน มีความตระหนักรู้และเข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล 

และเห็นคุณค่าแห่งความดีทุกคน  
3.2.2  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำ

ความดี รังเกียจคนโกง 
 

4. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะครู ชี้แจงรายละเอียดโครงการ ต.ค.64 - ก.ย.65 ผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 จัดทำหลักสูตรบูรณาการต้านทุจริตในกลุ่ม
สาระฯสังคมศึกษา 

1 พ.ย.64 นายจักรพันธ์ จันทศร 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน(หัวใจ
STRONG) 

ธ.ค. 64 – ก.ย. 65 นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี (ดินผสมใบไม้) ต.ค. 64 – ก.ย. 65 นายคมสัน ยงยืน 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมอบรมนักเรียนโรงเรียนสุจริต ต.ค. 64 – ก.ย. 65  
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง (Project 
Citizen) 

ต.ค. 64 – ก.ย. 65  

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) ต.ค. 64 – ก.ย. 65  
ติดตามผลการดำเนินงาน ก.ย. 65  
สรุปรายงานผล ก.ย. 65 นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 

 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  12,000    บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 6,000 บาท 
 เงินอ่ืนๆ จำนวน 6,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้ 
สอย 

วัสดุ รวม 
หมาย
เหตุ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะครู ชี้แจงรายละเอียด
โครงการ 

- - - - 
 

กิจกรรมที่ 2 จัดทำหลักสูตรบูรณาการต้าน
ทุจริตในกลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 

- 200 - 200 
 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน
(หัวใจSTRONG) 

2,000 - 800 2,800 
 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ดิน
ผสมใบไม้ 

- - 6,000 6,000 อ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมอบรมนักเรียนโรงเรียน
สุจริต 

- - 1,000 1,000 
 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง
(Project Citizen) 

- - 1,000 1,000 
 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมถอดบทเรียน (Best 
Practice) 

- - 1,000 1,000 
 

ติดตามผลการดำเนินงาน - - - -  
สรุปรายงานผล - - - -  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะครู ชี้แจงรายละเอียด
โครงการ 

จำนวนผู้เข้าประชุม แบบสอบถาม 

กิจกรรมที่ 2 จัดทำหลักสูตรบูรณาการต้าน
ทุจริตในกลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 

ประเมินหลักสูตร 
บูรณาการ 

แบบประเมิน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน
(หัวใจSTRONG) 

ประเมินผล/สังเกต แบบประเมิน/แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ดิน
ผสมใบไม้ 

ดูผลงาน แบบประเมินผลงาน 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมอบรมนักเรียนโรงเรียน
สุจริต 

ประเมินผล/สังเกต แบบประเมิน/แบบสังเกต 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง
(Project Citizen) 

ประเมินผล/สังเกต แบบประเมิน/แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมถอดบทเรียน (Best 
Practice) 

ประเมินผล/สังเกต แบบประเมิน/แบบสังเกต 

ติดตามผลการดำเนินงาน ประเมินผล/สังเกต แบบประเมิน/แบบสังเกต 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมทุกคน มีความตระหนัก รู้

เข้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผล มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี และรังเกียจคนโกง 
 8.2  นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
 
 

ลงชื่อ............................... ......................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวพรรณราย  เพิ่มพูล) 
                 ตำแหน่ง หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 04 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที ่1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2 สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียนสามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที ่3 ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    (1.1)  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  - 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่มีความมุ่งมั่นต่อการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาโดยการยกระดับโรงเรียนชั้นนำที่มีความพร้อมสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อให้เป็นโรงเรียนที่มีการ
บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBECQA) และ
พัฒนาก้าวสู่มาตรฐาน คุณภาพแห่งชาติ (TQA) ต่อไป ส่งผลให้โรงเรียนมีการพัฒนาผู้เรียน หลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อมและการจัดการเรียนรู้ที่ เอื้ออำนวยให้ผู ้เรียน
สามารถ เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ มีความสามารถในการคิด วิเคร าะห์
สังเคราะห์ แก้ปัญหา ริเริ่มสร้างสรรค์ มีคุณธรรมนำ ความรู้ รักความเป็นไทยและมีความสามารถก้าวไกล เป็น
พลโลกที่มีคุณภาพ และตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดประชุมปฏิบัติการโรงเรียนใน
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล รุ่นใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื ่อรับการประเมินตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน OBECQA  ด้วยเหตุผลดังกล่าว กลุ่มบริหารวิชาการจึงจัดทำโครงการ
พัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล เพ่ือพัฒนาคุณภาพตามรูปแบบของโรงเรียนมาตรฐานสากลต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) 
2.2  เพื่อรับการประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBECQA) 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนที่เรียนสาระการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ( Independent Study : IS) ได้ผลการเรียน
ระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70 

3.1.2  โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนมาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBECQA)  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนมีผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) ที่มีคุณภาพ 
3.2.2  โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโรงเรียนมาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBECQA) ได้อย่างมีคุณภาพ 
 

4. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

กิจกรรมที่  1  พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
สาระการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
(Independent Study : IS) 

 
1  พ.ย. 64  –   
30  ก.ย. 65 

นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที่  2  การประเมินโรงเรียน
มาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(OBECQA) 

 
1  พ.ย. 64  –   
30  ก.ย. 65 

นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที่  3  สรุปผลและประเมินผลโครงการ   1 ต.ค.  65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  16,000    บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที ่1 พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนสาระการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
(Independent Study : IS) 

- - 10,225 10,225 
 

กิจกรรมที ่2 การประเมินโรงเรียน
มาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ
แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา            
ขั้นพ้ืนฐาน (OBECQA) 

- - - - 

 

กิจกรรมที ่3 สรุปผลและประเมินผล
โครงการ   

- - 5,775 5,775 
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7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. นักเรียนที่เรียนสาระการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง (Independent Study : IS) ได้ผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70 

- การสอบวัดและ
ประเมินผลทางการเรียน

ระดับชั้นเรียน 

-  แบบทดสอบวัดและ
ประเมินผล 

2.  โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียน
มาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(OBECQA) 

- การประเมินโรงเรียนจาก
คณะกรรมการภายนอก 

- แบบประเมินตามเกณฑ์
รางวัลคุณภาพแห่ง

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(OBECQA 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) ที่มีคุณภาพ 
 8.2 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโรงเรียนมาตรฐานสากล ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBECQA) ได้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                   (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                       ตำแหน่ง หัวหน้างานวัดและประเมินผลการเรียน 

 
 

ลงชื่อ................................ .........................ผู้เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 05 
 
ชื่อโครงการ  การพัฒนางานวัดและประเมินผลการเรียน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที ่3 ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    (1.1)  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  วัดและประเมินผลการเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 มาตรา 26  ให้สถานศึกษาจัดการ
ประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียนการรว่ม
กิจกรรมและการทดสอบ ควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ และ
รูปแบบการศึกษา และให้ใช้วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษาต่อ และให้นำผลการประเมิน
ผู้เรียนมาใช้ประกอบการพิจารณา 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ได้กำหนดบทบาทหน้าที่ และพรรณนางานวัดผลและประเมินผลการเรียน 
กลุ่มบริหารวิชาการ ให้ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงการวัดและประเมินผลการเรียนดำเนินการจัดสอบวัดผล
ประเมินผล จัดทำระเบียบการวัดผลประเมินผล  เอกสารแบบฟอร์ม แบบพิมพ์ที่ใช้ในการวัดผล อีกท้ังจัดแสดง
ป้ายนิเทศ สถิติข้อมูลต่าง ๆ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ดีขึ้น  

จากบทบาทหน้าที ่ตามพรรณนางาน งานวัดผลประเมินผลการเรียน ได้เล็งเห็นความสำคัญของ
โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการเรียน ในการออกแบบวางแผนงาน ระเบียบการวัดผลประเมินผล
ของสถานศึกษา จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน แนวปฏิบัติงานวัดผลประเมินผล การสอบวัดผลประเมินผลการเรียน  
จัดทำและรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นต้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือจัดทำเอกสารหลักฐาน แบบพิมพ์ และเครื่องมือวัดและประเมินผล 
2.2   เพ่ือแก้ปัญหาผู้เรียนที่มีปัญหาผลการเรียน 0, ร, มส และ มผ 
2.3   เพ่ือจัดกิจกรรมการสอบวัดผลการเรียนกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
2.4   เพ่ือจัดทำเอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาคเรียนที่ 2/64 และภาคเรียนที่ 1/65 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูผู ้สอนร้อยละ 100  มีเอกสารหลักฐาน แบบพิมพ์ และเครื่องมือวัดผลประเมินผลตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในทุกรายวิชา 

3.1.2  นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน  มีจำนวนลดลงร้อยละ 50  ของนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน 
3.1.3  นักเรียนทุกคนเข้ารับการสอบวัดผลทางการเรียนระดับชั้นเรียน 
3.1.4  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70 
3.1.5  โรงเรียนมีเอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที่ 2/64 และภาคเรียนที่ 1/65 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูผู้สอนมีเอกสารการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มี   

ประสิทธิภาพ และครอบคลุมเนื้อหาตามหลักสูตร                                                                                                                                                                    
3.2.2  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น และสามารถแก้ปัญหาผลการเรียนได้ตามกำหนด 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

กิจกรรมที ่1 จัดทำเอกสารหลักฐาน แบบพิมพ์ 
และเครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
20  ต.ค.  64 

 
นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที ่2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เพ่ือ
ติดตามนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน 

 
1 พ.ย. 64 

นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที ่3 การวัดผลประเมินผลระดับชั้น
เรียน 
   - ครั้งที่ 1  กลางภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 2  ปลายภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 3  กลางภาคเรียนที่ 1/65 
   - ครั้งที่ 4  ปลายภาคเรียนที่ 1/65 

 
 

3 – 7 ม.ค. 65 
28 ก.พ.- 4 มี.ค. 65 
18 – 22 ก.ค. 65 
26 – 30 ก.ย. 65 

นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที ่4 การจัดทำรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้เรียน 
   - ครั้งที ่1  ปลายภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 2  ปลายภาคเรียนที่ 1/65 

 
 

31 มี.ค. 65 
31 ต.ค. 65 

นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

กิจกรรมที ่5 สรุปผลและประเมินผลโครงการ   1 ต.ค.  65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  22,000    บาท  
รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที ่1 จัดทำเอกสารหลักฐาน แบบ
พิมพ์ และเครื่องมือวัดและประเมินผล 

- - 15,980 15,980 
 

กิจกรรมที ่2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
เพ่ือติดตามนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน 

- - 252 252 
 

กิจกรรมที ่3 การวัดผลประเมินผลระดับชั้น
เรียน 
   - ครั้งที่ 1  กลางภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 2  ปลายภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 3  กลางภาคเรียนที่ 1/65 
   - ครั้งที่ 4  ปลายภาคเรียนที่ 1/65 

- - 3,128 3,128 

 

กิจกรรมที ่4 การจัดทำรายงานผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผู้เรียน 
   - ครั้งที ่1  ปลายภาคเรียนที่ 2/64 
   - ครั้งที่ 2  ปลายภาคเรียนที่ 1/65 

- - 1,470 1,470 

 

กิจกรรมที ่5 สรุปผลและประเมินผล
โครงการ   

- - 1,170 1,170 
 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 100  มีเอกสาร

หลักฐาน แบบพิมพ์ และเครื่องมือ
วัดผลประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษาใน ทุกรายวิชา 

- การตรวจเอกสาร 
-  แบบบันทึกการส่งเอกสารการ

วัดและประเมินผลการเรียน 

2.  นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน              
มีจำนวนลดลงร้อยละ 50   

- การสอบแก้ตัวภาคเรียนที่ 
2/64  และภาคเรียนที่ 

1/65 

-  แบบบันทึกรายงานการสอบแก้
ตัวของนักเรียนที่มีปัญหาผล

การเรียน 
3.  นักเรียนทุกคนเข้ารับการสอบ

วัดผลทางการเรียนระดับชั้นเรียน 
- การสอบวัดและประเมินผล
ทางการเรียนระดับชั้นเรียน 

-  แบบทดสอบวัดและประเมินผล 

4.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70  

- การสอบวัดและประเมินผล
ทางการเรียนระดับชั้นเรียน 

-  แบบทดสอบวัดและประเมินผล 

5. โรงเรียนมีเอกสารรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

    ภาคเรียนที่ 2/64 และภาคเรียนที่ 
1/65 

-  การตรวจเอกสาร 
-  เอกสารรายผลสัมฤทธิ์              

ทางการเรียนภาคเรียนที่ 2/64 
และภาคเรียนที่ 1/65 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  ครูผู้สอนมีเอกสารการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ และมีเอกสารการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 
 8.2  นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนมีจำนวนลดลง 
 8.3  โรงเรียนมีกิจกรรมการสอบวัดและประเมินผลที่มีความเที่ยงตรง และมีคุณภาพ 
 8.4  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                   (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                       ตำแหน่ง หัวหน้างานวัดและประเมินผลการเรียน 

 
 

ลงชื่อ...................................... ...................ผู้เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 06 
 
ชื่อโครงการ  การพัฒนางานทะเบียนนักเรียน และ GPA 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
   ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที ่6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    (1.1)  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  ทะเบียนนักเรียน และ GPA    
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวศิริลักษณ์  นาประสิทธิ์ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้กำหนดแนวทางการจัดการศึกษา ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการให้ทุกโรงเรียนจัดการศึกษาให้ครอบคลุมกลุ่มประชากรวัยเรียน ให้ทุกคนได้มีโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเสมอภาค  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมจึงกำหนดวิธีการรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ให้นักเรียนทุกคนไม่ว่าจะอาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่บริการหรือนอกเขตพ้ืนที่บริการได้มีโอกาส
เข้าเรียนต่อครบทุกคน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนกลางกำหนดไว้อย่างเสมอภาค 

นอกจากนี้การวัดผลประเมินผลการเรียน จำเป็นต้องมีหลักฐานที่ถูกต้อง  ซึ่งเป็นกระบวนการขั้น
สุดท้ายของ  การเรียนการสอนตามนโยบาย เป้าหมาย และมาตรการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้สอดคล้องกับกระบวนการต่าง ๆ งานทะเบียนจึงต้องมีการพัฒนาขั้นตอน
การดำเนินงาน มีการปรับปรุงคุณภาพ การตรวจสอบที่เป็นระบบ การนำเทคโนโลยีมาใช้ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของงานทะเบียน  และการให้บริการที่สะดวกและรวดเร็ว 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือรับนักเรียนเข้าใหม่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
2.2  เพ่ือประกันโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
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2.3  เพ่ือปรับปรุงขั้นตอนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

2.4  เพ่ือบริการข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนในการส่งเสริมและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 
2.5  เพ่ือพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและสามารถเรียกใช้

ได้ทุกครั้งตามความต้องการ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็ม

ศักยภาพ ให้นักเรียนทุกคนในเขตพื ้นที ่บริการได้มีโอกาสเข้าเรียนต่อครบทุกคน  ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนกลางกำหนดไว้อย่างเสมอภาค โดยสามารถรับนักเรียนใหม่ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน 5 ห้องเรียน  200  คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จำนวน  
4  ห้องเรียน 160  คน 

3.1.2  สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารที่ถูกต้อง ทันสมัยเป็นปัจจุบันและครบถ้วน             
ต่อการใช้งาน 100 % 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  โรงเรียนสามารถให้บริการจัดการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการได้ตามความ

ต้องการและมีคุณภาพ  ครบทุกคน 
3.2.2 ข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนมีคุณภาพเป็นปัจจุบัน 
3.2.3 เอกสาร หลักฐานทางการศึกษาของนักเรียนถูกต้อง 
3.2.4 การให้บริการด้วยเทคโนโลยีที่มีความสะดวกและรวดเร็ว 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1  พัฒนาการจัดทำข้อมูล
ทะเบียน นักเรียนและจัดเก็บข้อมูลปี
การศึกษา 2564-2565  ด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 
นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล 
นายอนชุิต  สุขประเสริฐ 
นางสาวพรรณราย เพิ่มพลู 

กิจกรรมที ่2 ตรวจสอบวุฒินักเรียนเข้า
ใหม่ และนักเรียนที่ไปศึกษาต่อที่อ่ืน 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 

กิจกรรมที่ 3 จัดทำ GPA  และ PR  
ส่ง สพฐ. 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

คณะทำงานทะเบียนนักเรียนและ GPA 

กิจกรรมที่ 4  จัดพิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

มี.ค. 65 คณะทำงานทะเบียนนักเรียนและ GPA 

กิจกรรมที่ 5 จัดทำระเบียนผลการเรียน 
ปพ.1, ปพ.2 และ ปพ.3   

ม.ค. 6 – พ.ค. 65 คณะทำงานทะเบียนนักเรียนและ GPA 

กิจกรรมที ่6 จัดทำเอกสารหลักฐานทาง
การศึกษา 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 
นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที ่7 บริการข้อมูลนักเรียนและ
สถิติผลการเรียน 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 
นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล 

กิจกรรมที ่8 รายงานข้อมูลสารสนเทศให้
หน่วยงานต้นสังกัดและ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

1 ต.ค. 64 –  
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 
นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
นายอนชุิต  สุขประเสริฐ 

กิจกรรมที ่9 รับสมัครนักเรียนชั้น ม. 1 
และ ชั้น ม.4 

มี.ค. 65 
นางสาวศิริลักษณ์ นาประสทิธิ์ 
ครูกลุ่มบริหารวิชาการ และงาน
ประชาสัมพนัธ ์

กิจกรรมที ่10 คัดเลือกและจัดชั้นเรียน มี.ค. 65 – พ.ค. 65 คณะทำงานทะเบียนนักเรียนและ GPA 
 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  29,999    บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  พัฒนาการจัดทำข้อมูล
ทะเบียน นักเรียนและจัดเก็บข้อมูลปี
การศึกษา 2562-2563  ด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ 

- 3,000 6,700 9,700 

 

กิจกรรมที ่2 ตรวจสอบวุฒินักเรียนเข้าใหม่ 
และนักเรียนที่ไปศึกษาต่อที่อ่ืน 

 
- 
 

- - - 
 

กิจกรรมที่ 3 จัดทำ GPA  และ PR  
ส่ง สพม.ลพบุรี 

- - - - 
 

กิจกรรมที่ 4  จัดพิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

- - 9,350 9,350 
 

กิจกรรมที่ 5 จัดทำระเบียนผลการเรียน 
ปพ.1, ปพ.2 และ ปพ.3   

- - 6,361 6,361 
 

กิจกรรมที ่6 จัดทำเอกสารหลักฐานทาง
การศึกษา 

- - 850 850 
 

กิจกรรมที ่7 บริการข้อมูลนักเรียนและ
สถิติผลการเรียน 

- - - - 
 

กิจกรรมที ่8 รายงานข้อมูลสารสนเทศให้
หน่วยงานต้นสังกัดและ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

- - - - 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที ่9 รับสมัครนักเรียนชั้น ม. 1 
และ ชั้น ม.4 

- - 3,738 3,738 
 

กิจกรรมที ่10 คัดเลือกและจัดชั้นเรียน - - - -  
 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1.  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการ
บริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ
เต็มศักยภาพให้นักเรียนทุกคนในเขตพ้ืนที่
บริการได้มีโอกาสเข้าเรียนต่อครบทุกคน  ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนกลางกำหนดไว้
อย่างเสมอภาค โดยสามารถรับนักเรียนใหม่ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน 5 ห้องเรียน  200  
คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จำนวน  
4  ห้องเรียน 160  คน 

ทำแบบประเมิน แบบประเมิน 

2. สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารที่ถูกต้อง ทันสมัยเป็นปัจจุบันและ
ครบถ้วนต่อการใช้งาน 100 % 

ทำแบบประเมิน แบบประเมิน 

3. โรงเรียนสามารถให้บริการจัดการศึกษาแก่
ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการได้ตาม
ความต้องการและมีคุณภาพ  ครบทุกคน 

ทำแบบ 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 

4. ข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนมีคุณภาพเป็น
ปัจจุบัน 

ตรวจสอบโดยใช้ 
ระบบ SGS 

ตรวจสอบโดยใช้ 
ระบบ SGS 

5. เอกสารหลักฐานทางการศึกษาของนักเรียน
ถูกต้อง 

ตรวจสอบโดยใช้ 
ระบบ SGS 

ตรวจสอบโดยใช้ 
ระบบ SGS 

6. การให้บริการมีความสะดวกและรวดเร็ว ทำแบบประเมิน แบบประเมิน 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  โรงเรียนได้รับนักเรียนเข้าใหม่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
 8.2  นักเรียนได้รับประกันโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
 8.3  ได้ปรับปรุงขั้นตอนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
 8.4  ได้ให้บริการข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนในการส่งเสริมและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 
 8.5  ได้พัฒนาการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศผลการเรียนด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและสามารถเรียกใช้

ได้ทุกครั้งตามความต้องการ 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                   (นางสาวศิริลักษณ์  นาประสิทธิ์) 
                         ตำแหน่ง หัวหน้างานทะเบียนนักเรียน และ GPA    

 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 07 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที ่6  ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลัก 

ธรรมมาภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
   ข้อที่ 2 พัฒนาครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา 
   ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    (1.1)  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.1)  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
    (2.3)  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.4)  ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  ประกันคุณภาพการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายอนุชิต  สุขประเสริฐ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Internal Quality Assurance System) เป็น
ระบบที่สถานศึกษาร่วมกับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   ภายใต้การกำกับดูแลและสนับสนุนส่งเสริมของ
หน่วยงานต้นสังกัด   เพื่อสร้างความมั่นใจที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของหลักวิชา ข้อมูลหลักฐาน ที่ตรวจสอบได้และ
การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้องว่า  ผู ้เรียนทุกคนจะได้รับบริการด้านการศึกษาที ่มีคุณภาพจาก
สถานศึกษา เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่กำหนดในมาตรฐานหลักสตูร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
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สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับ
พระราช บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 ที่
บัญญัติไว้ว่า ให้หน่วยงาน ต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึ กษา  
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่
ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง โดยให้มีการจัดทำการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อสาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือ
รองรับการประกันภายนอก  

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  โดยงานประกันคุณภาพการศึกษามีความตระหนักและเห็นความสำคัญ
ของการประกันคุณภาพสถานศึกษา  จึงจัดให้มีโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น  
เพ่ือพัฒนางานต่าง ๆ ให้เป็นระบบมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือรองรับการประเมินของหน่วยงานต้น
สังกัดและหน่วยงานภายนอกต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้การดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพื่อให้สถานศึกษาได้รับรองมาตรฐานการศึกษาจากการประเมินคุณภาพภายนอกจากหน่วยงานต้น

สังกัด 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล คิดเป็นร้อยละ 100 
3.1.2  สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษาเสร็จสมบูรณ์ คิดเป็นร้อยละ 100  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาอยู ่ในระดับดีขึ ้นไป ทุกมาตรฐาน

การศึกษา 
3.2.2  สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก และผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1  จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ตามมาตรฐานการศึกษา  

1 พ.ย. 64 - 30 มิ.ย. 65 
นายอนุชิต  สุขประเสริฐ 

และครูทุกท่าน 
กิจกรรมที่ 2  จัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษา 

มีนาคม – เมษายน  65 
นายอนุชิต  สุขประเสริฐ 

และครูทุกท่าน 
กิจกรรมที่ 3  จัดอบรมเพ่ือพัฒนา
บุคลากรเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  

มีนาคม  65 
นายอนุชิต  สุขประเสริฐ 

และครูทุกท่าน 

กิจกรรมที่ 4  รองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ.  

พ.ย. 64 – ก.ย. 65 
นายอนุชิต  สุขประเสริฐ 

และครูทุกท่าน 
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5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  15,000    บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ตามมาตรฐานการศึกษา  

- - 2,260 2,260 
 

กิจกรรมที่ 2  จัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษา 

- 1,500 240 1,740 
 

กิจกรรมที่ 3  จัดอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร
เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา  

2,000 4,500 - 6,500 
 

กิจกรรมที่ 4  รองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ.  

- 4,500 - 4,500 
 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีของ
สถานศึกษาเสร็จสมบูรณ์ และผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ทุกมาตรฐานการศึกษา 

การประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

รายงานประจำปีของ
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือเตรียมรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก และผ่านการ
ประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 

การประเมินคุณภาพ
ภายนอก จาก สมศ. 

รายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายนอก  

จาก สมศ. 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  โรงเรียนมีชัยบาดาลพิทยาคมมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ มีความพร้อมและสามารถผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายนอก 

 8.2  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ ้นไป ทุก
มาตรฐานการศึกษาและผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายอนุชิต  สุขประเสริฐ) 
                          ตำแหนง่ หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา    
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ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 08 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
    (3.2) ใช้สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการ

เรียนรู้  
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4)  ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  จัดกระบวนการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายปัญญา  สูตรสุข 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ  (พ.ศ. 2545 - 2559 ) มีเจตนารมณ์มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีสติปัญญา ความรู้ และ คุณธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เน้นให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี และมีความสุข  
และมีความเป็นไทย นอกจากนี้อุดมการณ์สำคัญของการจัดการศึกษา คือ “การจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต
และการสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้การสร้างคุณภาพชีวิตและสังคมบูรณาการอย่างสมดุล
ระหว่างปัญญาธรรม คุณธรรม และวัฒนธรรม เป็นการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคนไทยทั้งปวงมุ่งสร้างพ้ืนฐานที่ดีใน
วัยเด็กปลูกฝังความเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตั้งแต่วัยการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาความรู้ความสามารถเพ่ือ
การทำงานที่มีคุณภาพ ปลูกฝังความเป็นสมาชิกที ่ดีของสังคม นอกจากนี้ได้กล่าวถึงมาตราที ่ 26 ไว้ว่า  
สถานศึกษาจัดการประเมินผู ้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู ้เรียน  ความประพฤติ  การสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสม
ของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษาให้สถานศึกษาใช้วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการศึกษาต่อ  
และให้นำผลการประเมินผู้เรียนตามวรรคหนึ่งมาใช้ประกอบการพิจารณาด้วย 
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จากพระราชบัญญัติที่กล่าวมาทั้ง 2 มาตราข้างต้น และกลุ่มบริหารวิชาการ ได้เล็งเห็นความสำคัญ     
ในอันที่จะต้องพัฒนาการศึกษาของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา     
การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.2  มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และบรรยากาศที่ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อยกว่า 3.00 
3.1.2 ผู้เรียนทุกคนมีผลทดสอบระดับชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ 
3.2.2  ผู้เรียนได้รับประสบการณ์และมีความรู้มากขึ้น 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1 การจัดตารางสอน สอนเสริม
และสอนแทน 

1 ตุลาคม 2564 –  
30  กันยายน  2565 

นายปัญญา  สูตรสุข 

 
5. สถานที ่ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  5,500    บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การจัดตารางสอนสอนเสริม
และสอนแทน 

- - 5,500 5,500 
 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. มีการจัดตารางสอนสอนเสริมและสอนแทน การสังเกต แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  ผู้เรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อยกว่า 3.00 
 8.2 มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และบรรยากาศที่ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายปัญญา  สูตรสุข) 
                           ตำแหน่ง หัวหน้างานจัดกระบวนการเรียนรู้    

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 09 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานห้องสมุด 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที ่4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.2)  ใช ้ส ื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเร ียนรู ้ท ี ่ เอ ื ้อต่อ        

การเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป และว่าที่ร้อยตรีศนิสา ใจเจริญ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการและการให้บริการรวมถึงการจัด
บรรยากาศทางวิชาการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ห้องสมุดโรงเรียน ถือเป็นแหล่งเรียนรู้ ใฝ่รู้ แสวงหาความรู้ด้วย
ตัวเอง เพื่อเสริมสร้างให้เกิดการเรียนรู้ 

การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม จำเป็นต้องอาศัยปัจจัยหลายๆอย่างทั้งด้านทรัพยากร
สารสนเทศ ด้านการให้บริการที ่สะดวก รวดเร็ว การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที ่หลากหลาย การนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้บริการจัดการและการให้บริการเพ่ือพัฒนาสู่การเป็นแหล่งเรียนรู้ เป็นห้องสมุดมี
ชีวิต 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นห้องสมุดมีชีวิต เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยให้บริการแก่ครูและ 
นักเรียน  

2.2  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับครูและนักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
2.3  เพ่ือสร้างเสริมลักษณะนิสัยในการอ่านของนักเรียนและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูและนักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ร้อยละ 80 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
3.1.2  เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการเรียนการสอน 
3.1.3  นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน และเข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน ร้อยละ 80  
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนสามารถสรุปประเด็นและจดบันทึกข้อมูลจากความรู้ที่ได้จากการอ่าน 
3.2.2  นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.2.3  นักเรียน และผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมค้นคว้าห้องสมุด 
1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป และคณะ 

กิจกรรมที่ 2 สร้างภูมิทัศน์ห้องสมุด 
1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป และคณะ 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป และคณะ 

กิจกรรมที่ 4 การจัดระบบหนังสือห้องสมุด 
1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป และคณะ 

 
5. สถานที ่ ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  33,372    บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมค้นคว้าห้องสมุด - - 2,447 2,447  
กิจกรรมที่ 2 สร้างภูมิทัศน์ห้องสมุด - - 21,240 21,240  
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน - - 4,000 4,000  
กิจกรรมที่ 4 การจัดระบบหนังสือห้องสมุด - - 5,685 5,685  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้า ตรงตามความ
ต้องการ ความสนใจ ของนักเรียน 

สถิติการยืมคืนหนังสือและ
การเข้าใช้ห้องสมุด 

บันทึกสถิติการยืมคืน
หนังสือและการเข้าใช้

ห้องสมุด 
2. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

การส่งบันทึกการอ่าน บันทึกการอ่าน 

3. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจใน
การใช้ห้องสมุด 

ร้อยละของความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนและบุคลากรมีห้องสมุดที่มีพร้อม ทันสมัยให้บริการแก่ครูและ นักเรียน 
 8.2   ครูและนักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
 8.3   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นางสาวศิริขวัญ  แก้วอูป) 
                                      ตำแหน่ง หัวหน้างานห้องสมุด    

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 10 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานแนะแนว 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2  ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  แนะแนว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกัญญาภัค  ละออ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551กำหนดให้กิจกรรมแนะแนวเป็นหนึ่งในกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  กระบวนการแนะแนวจะพัฒนาการเรียนรู้  สร้างแรงจูงใจต่อการเรียนรู้สร้างความคิด  รู้จักวิธี
วางแผนการเรียนสำหรับปัจจุบัน อีกทั้งเห็นความสามารถของตัวเอง มีความรู้ด้านอาชีพและการงาน สามารถ
นำมาใช้เป็นแนวทางในการเลือกเรียนและแนวทางการประกอบอาชีพในอนาคตได้  ซึ่งโรงเรียนชัยบาดาล
พิทยาคม ตระหนักถึงความสำคัญจึงจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียน  เพื่อให้ผู้เรียน
ค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตนเอง  เสริมสร้างทักษะชีวิต  วุฒิภาวะทางอารมณ์  การศึกษาต่อ ทักษะการ
ทำงาน  และการพัฒนาตนเองสู่โลกอาชีพและการมีงานทำดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื ่อให้การจัดการเรียนการสอนของนักเรียนเรียนร่วมของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้นักเรียนใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียนอย่างอบอุ่น ปลอดภัย มั่นใจว่าโรงเรียนให้ความดูแลให้สามารถ
อ่านออก เขียนได้ และมีแนวทางการศึกษาเป็นอย่างดี 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักความถนัด และความสนใจของตนเอง 
2.4 เพ่ือให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนให้สามารถศึกษาต่อได้ 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนมีข้อมูลที่จะใช้ในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ และเลือกอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการช่วยเหลือด้านการศึกษา และทุนการศึกษา 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
3.2.2 นักเรียนที่ขาดแคลนได้รับความช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1 ติดตามการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพของนักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้น ม. 3 และ 
ม.6 

30 พ.ย. 64 –  
30 พ.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์แนวทางการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ 

30 พ.ย. 64 –  
30 มี.ค.65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 3 แนะแนวสัญจร 
1 ธ.ค. 64 –  
25 ก.พ. 64 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 4 ปัจฉิมนิเทศ 
1 ม.ค. 65 -  
30 เม.ย. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 5 โควตาเด็กเก่ง 
30 พ.ย. 64 –  
30 พ.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 6 จัดหาสื่อ อุปกรณ์ หนังสือ เทคโนโลยี
เพ่ืองานแนะแนว 

30 พ.ย. 64 –  
30 พ.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 7 ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
30 พ.ย. 64 –  
30 พ.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 8 ทุนปัจจัยพ้ืนฐาน 
1 พ.ย. 64 –  
30 ต.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 9 ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี ศึกษาต่อ 
ช.พ. 

1 ม.ค. 65 –  
30 ก.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 10 ทุนการศึกษาต่อเนื่องนักเรียนเรียนดี 
1 ม.ค. 65 –  
30 ก.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

กิจกรรมที่ 11 เฟรชชี่เด็กเก่ง 
1 ม.ค. 65 –  
30 ก.ค. 65 

นางสาวกัญญาภัค ละออ 

 
5. สถานที ่  
 5.1  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 5.2 โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  668,915    บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 37,763 บาท 
 เงินบริจาค จำนวน 55,000 บาท 
 เงินปัจจัยพื้นฐาน จำนวน 585,000 บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ติดตามการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพของนักเรียนที่จบการศึกษา
ระดับชั้น ม. 3 และ ม.6 

- - - -  

กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์แนวทาง
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

- - - -  

กิจกรรมที่ 3 แนะแนวสัญจร - 2,250 3,005 5,255  
กิจกรรมที่ 4 ปัจฉิมนิเทศ - 10,600 13,060 23,660  
กิจกรรมที่ 5 โควตาเด็กเก่ง - - - -  
กิจกรรมที่ 6 จัดหาสื่อ อุปกรณ์ หนังสือ 
เทคโนโลยีเพ่ืองานแนะแนว 

- - 8,848 8,848  

กิจกรรมที่ 7 ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล - - - -  
กิจกรรมที่ 8 ทุนปัจจัยพ้ืนฐาน - - - 585,000 ปัจจัยพื้นฐาน 
กิจกรรมที่ 9 ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี 
ศึกษาต่อ ช.พ. 

- - - 10,000 บริจาค 

กิจกรรมที่ 10 ทุนการศึกษาต่อเนื่อง
นักเรียนเรียนดี 

- - - 30,000 บริจาค 

กิจกรรมที่ 11 เฟรชชี่เด็กเก่ง - - - 15,000 บริจาค 
 

7. วิธีการประเมินและติดตามผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนที่ขาดแคลนได้รับความช่วยเหลือ
ด้านทุนการศึกษา 

- สังเกต  
- สอบถาม  
- ทำแบบประเมินความ  
พึงพอใจ 

- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 รู ้จักและเข้าใจตนเอง 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการช่วยเหลือด้าน
การศึกษา และทุนการศึกษา 

- สังเกต  
- สอบถาม  
- ทำแบบประเมินความ  
พึงพอใจ 

- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  โรงเรียนมีระบบงานแนะแนวที่เป็นมาตรฐาน  ครบถ้วน  สามารถให้บริการนักเรียนอย่างทั่วถึง 
 8.2  นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาให้อ่านออกเขียนได้ 
 8.3  นักเรียนสามารถเลือกศึกษาต่อ และประกอบอาชีพได้เหมาะสม 
  8.4  นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการช่วยเหลือ 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นางสาวกัญญาภัค ละออ) 
                                     ตำแหน่ง หัวหน้างานแนะแนว   

 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 11 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะกีฬา 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    (1.4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กีฬา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันหลักสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป็น
ทำเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรง
สมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกกำลังกาย เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม โดยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาส ได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬาและทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ ในฐานะที่โรงเรียนเป็น
ส่วนหนึ่งของสังคม ที่ให้ความรู้และวิธีที่จะทำให้ผู้เรียนที่เป็นกำลังสำคัญของชาติในอนาคต ได้มีการออกกำลัง
กาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
และบุคลากรในโรงเรียนในการร่วมกิจกรรมทางด้าน กีฬา กรีฑาภายใน – ภายนอกของโรงเรียน รวมถึงกีฬา
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษา จังหวัดลพบุรี (กรมสามัญเดิม) 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือมุ่งเน้นความเป็นเลิศทางด้านกีฬา กรีฑา ของนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
2.2 เพื่อคัดเลือกนักเรียนและบุคลากรที ่มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬากรีฑาเข้าร่วมรายการแข่งขันที่

หน่วยงานอื่นจัดขึ้น 
2.3  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
2.4  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
2.5  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จัก กฎ กติกา ของกีฬา กรีฑา และมารยาทในการเป็นผู้ชมที่ดี 
2.6  เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรภายในโรงเรียนและบุคลากรจากโรงเรียนอื่น ๆ ของจังหวัด

ลพบุรี 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนร้อยละ 85 และบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะทางด้านกีฬา กรีฑา ระดับดี 
3.2.2  นักเรียนร้อย 35 และบุคลากรในโรงเรียนเป็นผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันกีฬา กรีฑา  
        ที่หน่วยงานอื่นจัดขึ้น 
3.2.3  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีใจรักในการออกกำลังกายร้อยละ 85  
3.2.4  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเคารพใน กฎ กติกา ของการแข่งขันกีฬา กรีฑา เป็นผู้ชมที่ดี

ร้อยละ85 
3.2.5  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรอ่ืนจากภายนอกร้อยละ 50 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะทางด้านกีฬา กรีฑา ระดับดีเยี่ยม 
3.1.2  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันกีฬา กรีฑา ที่หน่วยงานอ่ืน

จัดขึ้น 
3.1.3  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีใจรักในการออกกำลังกาย 
3.1.4  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเคารพใน กฎ กติกา ของการแข่งขันกีฬา กรีฑา และเป็นผู้ชมที่ด ี
3.1.5  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรอ่ืนจากภายนอก 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬา กรีฑา ภายใน 1 – 30 ธ.ค. 64 นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 
กิจกรรมที่ 2 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา กรีฑา จาก
หน่วยงานอื่นๆ 

1 พ.ย 64 –  
30 ก..ย. 65 

นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 

กิจกรรมที่ 3 การจัดการแข่งขันกีฬาเครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 
จังหวัดลพบุรี (กรมสามัญเดิม) เข้าร่วมการแข่งขัน 

1 – 31 มี.ค. 65 นายชณัฏฐ์ดลล์  สังข์พาลี 

 
5. สถานที ่  
 5.1  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 5.2 หน่วยงานอื่น ๆ ที่จัดการแข่งขันกีฬา/กรีฑา ขึ้น 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  55,000    บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 30,000 บาท 
 เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จำนวน 25,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การจัดการแข่งขันกีฬาภายใน - - 30,000 30,000 งบอุดหนุน 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 2 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
กรีฑา จากหน่วยงานอ่ืนๆ 

- 25,000 - 25,000 งบก.พัฒนา
ผู้เรยีน 

กิจกรรมที่ 3  การแข่งขันกีฬาเครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
มัธยมศึกษา จังหวัดลพบุรี (กรมสามัญเดิม) 
เข้าร่วมการแข่งขัน 

- - - -  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. นักเรียนร้อยละ 85 และบุคลากรใน
โรงเรียน มีทักษะทางด้านกีฬา กรีฑา ระดับดี 

สถิติและผลการแข่งขัน 
การแข่งขันกีฬา กรีฑา 
ภายในของโรงเรียน 

แบบสังเกต , แบบบันทึก 

2. นักเรียนร้อย 35 และบุคลากรในโรงเรียน
เป็นผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันกีฬา 
กรีฑา ที่หน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น 

ผลจากการเข้าร่วม 
การแข่งขัน กีฬา กรีฑา 

 ในรายการที่เข้าร่วมแข่งขัน 

รางวัลที่ได้รับจากการเข้า
ร่วมการแข่งขัน กีฬา กรีฑา 
ในรายการที่เข้าร่วมแข่งขัน 

3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีใจรักใน
การออกกำลังกายร้อยละ 85 

สถิติในการยืม – คืน อุปกรณ์ 
กีฬา 

แบบบันทึก 

4. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเคารพใน 
กฎ กติกา ของการแข่งขันกีฬา กรีฑา และ
เป็นผู้ชมที่ดีร้อยละ 85 

การดูและเชียร์กีฬา 
แบบสุภาพ 

แบบสังเกต 

5. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรอ่ืนจาก
ภายนอกร้อยละ 50 

การพบปะสังสรรค์และ 
การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนร้อยละ 85 และบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะทางด้านกีฬา กรีฑา ระดับดี 
 8.2  นักเรียนร้อย 35 และบุคลากรในโรงเรียนเป็นผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันกีฬา -กรีฑาที่

หน่วยงานอื่นจัดขึ้น 
 8.3 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีใจรักในการออกกำลังกายร้อยละ 85  
 8.4 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเคารพใน กฎ กติกา ของการแข่งขันกีฬา กรีฑา และเป็นผู้ชมที่ดี   

ร้อยละ 85 
 8.5 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรอ่ืนจากภายนอกร้อยละ 50 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี) 
                                        ตำแหน่ง หัวหน้างานกีฬา   
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ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 12 
 
ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้                  
ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้
ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

การทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอย่างหนึ่งซึ่งจะชว่ย
ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการ
เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการทัศนศึกษาถือว่าเป็นวิธีการ
ที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ 
อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
แบบบูรณาการ ดังนั้น งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมสมรรถภาพของ
ผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2.2 เพื ่อให้น ักเรียนสามารถนำความรู ้ และประสบการณ์ที ่ได ้ร ับมาประยุกต์ใช้ในการเรียนและ

ชีวิตประจำวัน 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจำวัน 
 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่  1  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ส.ค. 65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
กิจกรรมที่  2  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.2 และ ม.5 ส.ค. 65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
กิจกรรมที่  3  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.3 และ ม.6 ส.ค. 65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 
กิจกรรมที่  4  สรุปผลและประเมินผลโครงการ   ต.ค.  65 นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล 

 
5. สถานที ่  
 5.1  แหล่งเรียนรู้ภายในประเทศ 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  537,060    บาท   

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่  1  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.1 
และ ม.4 

- 214,400 - 214,400 เงินก.พัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมที่  2  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.2 
และ ม.5 

- 160,800 - 160,800 เงินก.พัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมที่  3  ทัศนศึกษาระดับชั้น ม.3 
และ ม.6 

- 160,800 - 160,800 เงินก.พัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมที่  4  สรุปผลและประเมินผล
โครงการ   

- - 1,060 1,060 เงินก.พัฒนา
ผู้เรียน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  ร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

- นักเรียนลงชื่อเข้าร่วม
กิจกรรม 

-  แบบบันทึกการเข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

   



 

96 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

2.  นักเรียนนำความรู้ และประสบการณ์ที่
ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการเรียนและ
ชีวิตประจำวัน 

- นักเรียนทำแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

-  แบบประเมินความพึง
พอใจของการเข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจำวัน 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                    (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                                ตำแหน่ง คร ู  

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 13 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ - เนตรนารี/นศท./ชุมนุม) 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 

   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
   ข้อที่ 2 พัฒนา ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
   ข้อที่ 4 ส่งเสริมผู้เรียนดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

(1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
(1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายสมศักดิ์  ศาลางาม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโควิด- 19ในประเทศไทยระบาดมากช่วงเดือน เมษายน 2564 ถึง
สิ ้นเดือนกันยายน 2564จากการบริหารปฏิบัติกิจกรรมตาม หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน
พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้ง ด้านร่างกาย 
ความรู ้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองโลก ยึดมั ่นในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ การพัฒนาที่สำคัญคือ การพัฒนาที่สมดุลอย่างเป็นองค์รวม ทุกด้านเพ่ือ
ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ด้วยเหตุผลดังกล่าว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที ่ช่วยให้ผู ้เรียนได้นำองค์ความรู ้ ทักษะ จากการเรียนรู ้และ
ประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเองเพื่อเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และมี
จิตสำนึกสาธารณะที่ดีงาม เป็นคนมีปัญญา ในการใช้ทักษะชีวิต การคิด การสื่อสาร การแก้ปัญหาและการใช้
เทคโนโลยี และเป็นคนดี มีความสุขในการดำรงชีวิตอย่างพอเพียงโดยอยู่ร่วมกันกับผู้อื ่นในสังคมได้อย่าง
สร้างสรรค์นั้นทางงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงเห็นความสำคัญของการส่งเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีทั้ง 
งานลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ที่ควรมีการพัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
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และหลักสูตรของโรงเรียนที่ได้กำหนดไว้ อีกท้ังเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมให้
เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรตามหลักสูตรกำหนด  ดังนั้นเพ่ือให้การดำเนินกิจกรรมเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการจัดการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้การดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีความดีพ้ืนฐานสากล 
2.3  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิด ค้นคว้าและสร้างสรรค์ผลงานมีประสบการณ์จากกิจกรรม

ต่างๆ และนำไปปรับใช้ในการเรียน มีความสนุกสนานในกิจกรรมการเรียนและทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
2.4  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมเต็มประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมายและหลักสูตร  
3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ 95 ขึ้นไปมีจิตสำนึกและเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือและสามารถพัฒนาตนเองให้เป็น

ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.1.3  ผู้เรียนร้อยละ 50 ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสมัครใจเข้ากิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ผู้เรียน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเต็มประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมายและหลักสูตร  
3.2.2  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีความดีพ้ืนฐานสากล 
3.2.3  ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิด ค้นคว้าและสร้างสรรค์ผลงานมีประสบการณ์จากกิจกรรมต่าง ๆ และ

นำไปปรับใช้ในการเรียน มีความสนุกสนานในกิจกรรมการเรียนและทำงานร่วมกับผู้อื่น 
3.2.4  ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีทักษะทางลูกเสือ และนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน             
3.2.5  ผู้เรียนสามารถนำความรู้ความสามารถของผ่านการประเมินผลกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารครบทุก

คน 
 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1  การสอนวิชา ลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่และวิสามัญ 

1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย.65 

นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 2  วันสถาปนาลูกเสือ 1 ก.ค. 65 นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 3  วันราชสดุดดี 
1  มิ.ย. 65   - 

30 ก.ย.65 
นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 4  เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 2 
วัน 1 คืน 

1พ.ย. 64  - 
30 ก.ย. 65 

นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 5  พัฒนาบุคลากรผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 

1  ต.ค. 64  - 
30 ก.ย.65 

นายสมศักดิ์  ศาลางาม 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 6  ลูกเสือวิสามัญ ม.4,ม.5 
1  พ.ย. 64   - 

30 ก.ย.65 
นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 7  ลูกเสือต้านยาเสพติด 
1  พ.ย. 64   -   

30 ก.ย.65 
นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่ 8  แคมป์เดย์ลูกเสือม.1 
1 ก.ย.65  -  
31 ธ.ค. 65 

นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่  9  การจัดการเรียนการสอนชุมนุม 
1  พ.ย. 64   -   

30 ก.ย.65 
นายสมศักดิ์  ศาลางาม 

กิจกรรมที่  10  งานรักษาดินแดน 
1  พ.ย. 64   -   

30 ก.ย.65 
นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 

 
5. สถานที ่  

5.1  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
5.2  โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา และโรงเรียนอื่น ๆ  
5.3  ค่ายลูกเสือภายในโรงเรียนหรือภายนอกโรงเรียน 

 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน 469,125  บาท    
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน  27,305   บาท 
 เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จำนวน 441,820  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  การสอนวิชา ลูกเสือ-    
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่และวิสามัญ 

- - 1,505 1,505 
 

กิจกรรมที่ 2  วันสถาปนาลูกเสือ - - 3,800 3,800  
กิจกรรมที่ 3  วันราชสดุดดี - - 1,000 1,000  
กิจกรรมที่ 4  เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
2 วัน 1 คืน 

7,500 378,000 - 385,500 
ก.พัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 5  พัฒนาบุคลากร
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

- 12,500 - 12,500 
 

กิจกรรมที่ 6  ลูกเสือวิสามัญ ม.4, ม.5 7,500 - 8,420 15,920 
ก.พัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 7  ลูกเสือต้านยาเสพติด - 5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่ 8  แคมป์เดย์ลูกเสือ ม.1 - 25,000 15,400 40,400 
ก.พัฒนา
ผู้เรียน 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที ่9  การจัดการเรียนการสอน
ชุมนุม 

- - 1,000 1,000 
 

กิจกรรมที ่10  งานรักษาดินแดน - - 2,500 2,500  
 

7. วิธีการประเมินและติดตามผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. ผู้เรียน ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมายและหลักสูตร  

- การสังเกต 
- การตอบแบบสอบถาม 
- การประเมินคุณภาพ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 

2. ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิด ค้นคว้าและ
สร้างสรรค์ผลงานมีประสบการณ์จากกิจกรรม
ต่าง ๆ และนำไปปรับใช้ในการเรียน มีความ
สนุกสนานในกิจกรรมการเรียนและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

- การสังเกต 
- การตอบแบบสอบถาม 
- การประเมินคุณภาพ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 

3. ผู้เรียนผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตร 

- การสังเกต 
- การตอบแบบสอบถาม 
- การประเมินคุณภาพ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความยืดหยุ่น  หลากหลายตรงกับความต้องการของนักเรียนมากที่สุดและมี

ประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมายและหลักสูตร   
 8.2 นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  มีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับนำไปใช้

ในชีวิตประจำวัน 
 8.3 นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  และคิดเชิงสร้างสรรค์         

มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงานและให้ความร่วมมือพัฒนาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  และท้องถิ่น 
 8.4 นักเรียนมีทักษะในการทำงาน  มีจิตอาสา  สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  และนำกระบวนการทำงาน

เป็นกลุ่มไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 8.5 นักเรียนมีจิตสำนึกมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ   ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 8.6 นักเรียน มีระเบียบวินัยรู้จักช่วยเหลือตนเอง 
 8.7 นักเรียนรู้จักช่วยเหลือผู้อื่นมีความเสียสละ ความอดทน 
 8.8 นักเรียน รู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 8.9 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัด 
 8.10 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมให้ปลอดภัยในสภาพการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                       (นายสมศักดิ์  ศาลางาม) 
                       ตำแหน่ง หัวหน้างานลูกเสือเนตรนารีและงานชุมนุม  

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 14 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการนิเทศ วิจัย และพัฒนาสื่อนวัตกรรม 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 

 ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

(1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.3)  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     (2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

 (3.2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที ่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  นิเทศ วิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายปัญญา  สูตรสุข 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้
กำหนดให้สถานศึกษาเร่งปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน มีการประสาน
สัมพันธ์กับเนื้อหา ทักษะและกระบวนการเรียนการสอนประกอบไปด้วย มาตรฐานการประเมิน หลักสูตรและ
การสอน การพัฒนาทางวิชาชีพ สภาพแวดล้อมการเรียนรู้   

งานนิเทศ วิจัย และพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งในการบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ
ที่ต้องพัฒนาและส่งเสริมให้มีการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตร ส่งเสริมให้ครูสร้างสื่อและวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนให้เข้าสู่มาตรบานการประเมินหลักสูตรและการสอนตามนโยบายดังกล่าว 

สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน 
นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน คือ เป็นตัวกลาง
หรือพาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้นำเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว ( Information) ของผู้
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ส่งสารหรือผู ้สอนไปสู ่ผู ้ร ับหรือผู ้เร ียนเพื ่อทำให้การเรียนรู ้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี สื ่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง
สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ จากสื่อพ้ืนฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียนถึงปัจจุบันสื่อมี
หลายประเภท หลายรูปแบบ ให้ผู ้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มี
คุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมันเอง สื่อการเรียนการสอนในปัจจุบันได้พัฒนาและความหลากหลาย
เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งสื่อประเภทอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งการพัฒนาเป็นไปอย่างรวดเร็วควบคู่ไปกับ
เทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ สื่อที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการ สอน
ต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย และอยู่ในสภาพที่สามารถนำไปใช้งานได้ สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

ในปัจจุบันโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมยังมีสื่อการเรียนการสอนประเภทอิเล็กทรอนิกส์ไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ ดังนั้นงานนิเทศ  วิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งในการบริหารงานกลุ่ม
บริหารวิชาการจึงจัดทำโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้
ครูผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอน รวมถึงนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ทักษะความเข้าใจและแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูได้รับการนิเทศการสอนอย่างต่อเนื่องแบบกัลยาณมิตร 
2.2  เพื่อส่งเสริมให้ครูมีการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
2.3  เพื่อสนับสนุนให้ครูผลิตและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 
2.3  เพื ่อส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองให้เข้าสู ่มาตรฐานระดับสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

มัธยมศึกษาลพบุรี 
2.4  เพื่อจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้

พัฒนาการเรียนการสอน 
2.5  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  ครูได้รับการนิเทศ 100 % และนำผลการนิเทศมาประเมินผลการเรียนการสอน และนำผลการ

ประเมินมาปรับเปลี่ยนและพัฒนาการเรียนการสอน 
3.1.2  ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของผู้เรียนและนำผลไปใช้พัฒนาผู้เรียนทุกคนทุกวิชา 

100% 
3.1.3  สามารถจัดหาสื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ตามความจำเป็นครบตามความ

ต้องการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูทุกคนมีรายงานการวิจัยในชั้นเรียนที่มีคุณภาพ 
3.2.2 ครูทุกคนมีการปรับเปลี่ยนและพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพเพ่ิมมากขึ้น 
3.2.3 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการใช้สื ่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ที่เหมาะสมไปใช้ 

จัดการเรียนการสอนทุกชั้นเรียน 
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3.2.4 นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ที่ครูจัดหามา
ให้ทุกชั้นเรียน 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ 1 จัดทำเอกสารเผยแพร่ความรู้ด้าน
การวิจัย 

พ.ย. 64 – ก.ย. 65 นายปัญญา  สูตรสุข 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการให้ครูทำการวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือพัฒนา/แก้ปัญหาการเรียนการสอน
อย่างน้อย 1 เรื่อง/ภาคเรียน 

พ.ย. 64 – มี.ค. 65, 
มิ.ย. – ก.ย. 65 

นายปัญญา  สูตรสุข 
และครูทุกท่าน 

กิจกรรมที ่3 สรุป รวบรวมงานวิจัยของครูทุกคน มี.ค. – ก.ย. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 

และครูทุกท่าน 

กิจกรรมที ่4 มอบเกียรติบัตรครูนักวิจัย มี.ค. – ก.ย. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 
และคณะกรรมการ 

กิจกรรมที ่5 วางแผนการดำเนินงานการนิเทศ พ.ย. 64 – มิ.ย. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 

และคณะกรรมการนิเทศการสอน 
กิจกรรมที ่6 รวบรวม จัดหา และจัดทำเอกสาร
ที่เก่ียวข้องกับการนิเทศ 

พ.ย. 64 – มิ.ย. 65 
 

นายปัญญา  สูตรสุข 
และคณะกรรมการนิเทศการสอน 

กิจกรรมที ่7 ดำเนินการนิเทศ 
พ.ย. 64 – มี.ค. 65, 

มิ.ย. – ก.ย. 65 
คณะกรรมการนิเทศการสอน 

กิจกรรมที ่8 จัดทำรายงานการนิเทศ มี.ค. – ก.ย. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 

และคณะกรรมการนิเทศการสอน 

กิจกรรมที่ 9 อบรมเชิงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา
สื่อนวัตกรรม 

พ.ย. 64 – ก.ย. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 

และครูทุกท่าน 

กิจกรรมที่ 10 จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุ 
และโสตทัศนูปกรณ์ 

พ.ย. 64 – ม.ค. 65 
นายปัญญา  สูตรสุข 

และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ 11 จัดทำทะเบียนสื่อการเรียนการ
สอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ 

ก.พ. 64 – มี.ค. 65 นายปัญญา  สูตรสุข 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  28,100   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำเอกสารเผยแพร่ความรู้
ด้านการวิจัย 

- - - - 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการให้ครูทำการวิจัย
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา/แก้ปัญหาการเรียน
การสอนอย่างน้อย  
1 เรื่อง/ภาคเรียน 

- - - - 

 

กิจกรรมที ่3 สรุป รวบรวมงานวิจัยของครู
ทุกคน 

- - - - 
 

กิจกรรมที ่4 มอบเกียรติบัตรครูนักวิจัย - - - -  
กิจกรรมที ่5 วางแผนการดำเนินงานการ
นิเทศ 

- - - - 
 

กิจกรรมที ่6 รวบรวม จัดหา และจัดทำ
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการนิเทศ 

- - - - 
 

กิจกรรมที ่7 ดำเนินการนิเทศ - - - -  
กิจกรรมที ่8 จัดทำรายงานการนิเทศ - - - -  
กิจกรรมที่ 9 อบรมเชิงปฏิบัติการวิจัยและ
พัฒนาสื่อนวัตกรรม 

7,200 12,000 - 19,200 
 

กิจกรรมที ่10 จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน 
วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ 

- - 8,900 8,900 
 

กิจกรรมที ่11 จัดทำทะเบียนสื่อการเรียน
การสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ 

- - - - 
 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
ครูได้รับการนิเทศ 100% และนำผลการ
นิเทศมาประเมินผลการเรียนการสอน  และ
นำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาการเรียนการสอน 

การตรวจเอกสาร - เอกสารนิเทศการสอน 

ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและนำผลไปใช้พัฒนาผู้เรียนทุกคนทุก
วิชา 100 % 

การตรวจเอกสาร 
- รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานการผลิตและใช้

สื่อนวัตกรรม 
สามารถจัดหาสื่อการเรียนการสอน วัสดุ และ
โสตทัศนูปกรณ์ตามความจำเป็นครบตาม
ความต้องการ 

การประเมินความพึงพอใจ 
- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตร ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 8.2  ครูทุกคนมีงานวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
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 8.3  ครูมีสื่อและนวัตกรรมที่ใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 1 รายการ/ภาคเรียน 
 8.4  ครูได้รับการพัฒนาตนเองให้เข้าสู่มาตรฐานระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
 8.5  โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ที่มีคุณภาพเพื่อใช้ประกอบการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ที่เหมาะสมและพอเพียงตามความต้องการ 
 8.6  นักเรียนได้รับการพัฒนาโดยใช้สื่อการเรียนการสอน วัสดุ และโสตทัศนูปกรณ์ที่มีคุณภาพอย่างเต็ม

ศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                        (นายปัญญา  สูตรสุข) 
                       ตำแหน่ง หัวหน้างานนิเทศ วิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรม 

 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 15 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 4 ส่งเสริมผู้เรียนดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  หลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ศิลปวัฒนธรรมไทยมีมายาวนานตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันถือเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติไทยเรา ควร
ปลูกฝังให้นักเรียนได้รู้จักเพื่อเป็นการรักษาสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยให้ดำรงต่อไปยังคนรุ่นหลัง การสร้าง
คุณค่าและความตระหนักในการอนุรักษ์ความเป็นไทยของนักเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการศึกษา  ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่องไม่หยุดนิ่ง เพื่อพัฒนาเยาวชนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันอันจะ
ส่งผลให้สังคมไทยพัฒนาก้าวหน้าไปสู่สังคมฐานความรู้ การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกับสภาพการ
เปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เป็นการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล ผู้เรียนมีศักยภาพ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้ใช้
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ปรับปรุง 2560 เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
การศึกษาชาติ และการจัดการเรียนการสอนใน ศตวรรษท่ี 21 พัฒนาประเทศสู่ไทยแลนด์ 4.0 บนพื้นฐานความ
เป็นไทย 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมและความเป็นไทยขึ้น เพื่อส่งเสริม
ความสามารถ  นักเรียน ด้านสืบสานวัฒนธรรมไทยเข้าร่วมแข่งขันทักษะ 4 ประเภท ประกอบด้วย 1. ฝีมือไทย 
2. มารยาทไทย 3. รำไทย และ 4. ฝีปากไทย และการพานักเรียนรับชมการแสดงนาฏศิลป์ไทย เพื่อส่งเสริม
และปลูกฝังความเป็นไทยให้คงอยู่ต่อไป ดังนั้น กลุ่มบริหารวิชาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือพัฒนาการจัด
การศึกษาและการจัดการเรียนการสอน พัฒนานักเรียนให้รักษาไว้ซึ่งความเป็นไทยสืบทอดรักษาเอกลักษณ์ของ
ชาติไทย 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย ด้าน ฝีมือไทย มารยาทไทย รำไทย และ ฝีปากไทย 
2.2 พัฒนานักเรียนส่งเข้าแข่งขัน เยาวสตรีไทยดีเด่น ปีการศึกษา 2564 
2.3 เพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ได้รับรางวัลเยาวสตรีไทยดีเด่น ปี 2565  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   

3.1.2  นักเรียนจำนวน 15 คน เข้ารับชมการแสดงนาฏศิลป์ไทย จัดโดยวิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย ด้าน ฝีมือไทย มารยาทไทย รำไทย และ ฝีปากไทย 
3.2.2 นักเรียนได้รับรางวัล เยาวสตรีไทยดีเด่น ปีการศึกษา 2565 
3.2.3 นักเรียนเป็นผู้ดำรงรักษาไว้ซึ่งความเป็นไทย 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 ฝึกซ้อมและนำนักเรียนเข้าแข่งขัน
เยาวสตรีดีเด่น 

1 มิ.ย. 64 -1 ส.ค.65 นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 

กิจกรรมที่ 2 พานักเรียนรับชมการแสดง
นาฏศิลป์ไทย 

15 พ.ค. 64 – 
30 ก.ค. 65 

นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  11,060   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ฝึกซ้อมและนำนักเรียนเข้า
แข่งขันเยาวสตรีดีเด่น 

4,560 - 5,000 9,560  

กิจกรรมที่ 2 พานักเรียนชมการแสดง
นาฏศิลป์ไทย 

1,500 - - 1,500  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. นักเรียนมีทักษะด้านฝีมือไทย มารยาทไทย 
รำไทย และฝีปากไทย 

รางวัลที่ได้รับ แบบรายงานผล 

2. นักเรียนเป็นผู้ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย ด้าน ฝีมือไทย มารยาทไทย รำไทย และ ฝีปากไทย 
 8.2 นักเรียนได้รับรางวัล เยาวสตรีไทยดีเด่น  
 8.3 นักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีคุณภาพทางวิชาการบนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                        (นางสาวพรรณราย  เพิ่มพูล) 
                       ตำแหน่ง หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ  

(กลุ่มสาระฯ)  

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ  

(กลุ่มสาระฯ)  

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 16 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายสมศักดิ์  ศาลางาม และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโควิด19 และมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดไวรัสของรัฐบาล
และนโยบาย คำสั่งของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี 2564 มีผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปีการศึกษา 2564 การจัดการเรียนทางระบบออน์ไลน์ทั้งภาคเรียนที่ 1/2564 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ตามประกาศค่าเป้าหมายของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
ต้องได้ระดับ 2.00 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70  ในปีการศึกษาที่ผ่านมาผลการเรียนโดยเฉลี่ยไม่เป็นไปตามค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  โดยผู้บริหารและครู ร่วมกัน
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วางแผนในการพัฒนา  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้สอดคล้องกับยุทธศาตร์ของ สพฐ. กลยุทธ์ของ 
สพม.เขต 5 กลยุทธ์ของสถานศึกษาโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมและมาตรฐานการศึกษาของสำนักงาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือยกระดับผลการเรียนให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนด”     

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ปีการศึกษาที่ 2/2564 ตลอดถึงปีการศึกษา 2565 การศึกษาเพื่อให้การ
ดำเนินการเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพรวมถึงให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาใน
ปัจจุบันที่มุ่งเน้นให้มีความรู้คู่คุณธรรมเข้าใจวัฒนธรรมไทยใช้ข้อมูลสารสนเทศให้เป็นประโยชน์และมีคุณธรรม
จริยธรรมตามกฏหมาย  โรงเรียนจึงมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิด
สร้างสรรค์ตามศักยภาพ และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยตระหนักในการ
ดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้จึงจัดให้มีโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและค่านิยม  12  ประการ 

เนื่องจากภาวการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 ในปีการศึกษา 2565 จำเป็นต้องพัฒนาวิธีการเรียน
การสอนโดยใช้เทคโนโลยีหลายรูปแบบและวิธีการสอนให้สอดคล้องเหมาะสมกันกับความเปลี่ยนเปลี่ยนสังคม
และพฤติกรรมของผู้เรียนและผู้ปกครองให้ได้ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา สถานศึกษาและชุมชนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานและค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณได้เหมาะสมกับวัย และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้   และพัฒนาตนเองด้วยคุณธรรม

ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.4 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนภาษาไทยให้มีระบบ ICT  จัดห้องเรียนภาษาไทยให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียน

การสอน 
2.5  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.6  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชนให้เกิดประโยชน์ 
2.7  เพ่ือส่งเสริมทักษะให้นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
2.8  เพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้แบบใหม่ให้เรียนได้ปลอดภัยตามสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโควิด 19 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดเป็น

ระบบและมีจินตนาการ  
3.1.3  ผู้เรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้ จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 
3.1.4  ผู้เรียนร้อยละ 80  ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
3.1.5 ห้องศูนย์ภาษาไทย 1 ห้อง มีระบบ  ICT  ที่มีคุณภาพ  และห้องเรียนภาษาไทย 4 ห้องมี

บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน   
3.1.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยทุกคน ได้รับการอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงานคนละ 2 ครั้งต่อปี   
3.1.7  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยทุกคนจัดทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีละ  1  เรื่อง  
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
3.2.2 ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดเป็นระบบและมี

จินตนาการ  
3.2.3 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้มากขึ้น  และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3.2.4 ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาไทยเหมาะสมกับบุคคลและกาลเทศะ                
3.2.5 ห้องศูนย์ภาษาไทยมีระบบ  ICT  สนับสนุนการพัฒนาการเรียนทักษะภาษาไทย อย่างดีมีคุณภาพ

ครบสมบูรณ์ และมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชน
ให้เกิดประโยชน์นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3.2.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับการพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพ       
3.2.7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจัดทำแผนจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

และค่านิยมหลัก  12  ประการ 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดของ
ผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1  ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1  ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1  มิ.ย. 65 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

1  ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมส่งเสริมทักษะในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนด้วยโครงงาน 

1  พ.ย. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและ
ค่านิยมหลัก  12  ประการ 

1  ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 

กิจกรรมที่ 7 สนับสนุนวัสดุครุภัณฑ์การเรียนการ
สอน 

1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 
 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  54,600   บาท  
รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด
ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย - - - -  

กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- - 1,000 1,000  

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- - 18,240 18,240  

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

- - 2,000 2,000  

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมส่งเสริมทักษะในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนด้วยโครงงาน 

- - 360 360  

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงและค่านิยมหลัก  12  ประการ 

- 2,000 1,000 3,000  

กิจกรรมที่ 7 สนับสนุนวัสดุครุภัณฑ์การ
เรียนการสอน 

- - 30,000 30,000  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด
ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

สังเกต/ทดสอบ แบบสังเกต/แบบทดสอบ 

กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

สังเกต แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

สังเกต แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

สังเกต แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมส่งเสริมทักษะในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนด้วยโครงงาน 

สังเกต/ตรวจผลงาน แบบสังเกต 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
และค่านิยมหลัก  12  ประการ 

ตรวจ 
การจัดทำแผนการจัด 

การเรียนรู้ 

แบบประเมินการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ 7 สนับสนุนวัสดุครุภัณฑ์การเรียน 
การสอน 

สังเกต แบบสังเกต 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
 8.2 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และมีทักษะการสื่อสารได้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 8.3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้ จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 
 8.4 นักเรียนใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
 8.5 ห้องศูนย์ภาษาไทย มีระบบ  ICT  ที่มีคุณภาพ  ห้องเรียนภาษาไทยทุกห้องมีบรรยากาศที่เอื ้อต่อ     

การเรียนการสอน   
 8.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้รับการอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงานคนละ 2 ครั้งต่อปี    
 8.7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจัดทำแผนจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและ

ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายสมศักดิ์  ศาลางาม)                        
                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 17 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางขนิษฐา  เจริญสลุง และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ  (พ.ศ. 2560 -  2579 )  มีเจตนารมณ์มุ่งเน้นให้คนไทยทุกคนได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
ทั้งร่างกายและจิตใจ   มีสติปัญญา ความรู้ และ คุณธรรมมีจริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   เน้นให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง  เป็นคนดี  และมีความสุข  และมีความเป็นไทย  
นอกจากนี้อุดมการณ์สำคัญของการจัดการศึกษา คือ “การจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคมไทย
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ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้การสร้างคุณภาพชีวิตและสังคมบูรณาการอย่างสมดุลระหว่างปัญญาธรรม  
คุณธรรม  และวัฒนธรรม  เป็นการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคนไทยทั้งปวงมุ่งสร้างพ้ืนฐานที่ดีในวัยเด็กปลูกฝังความ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตั้งแต่วัยการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาความรู้ความสามารถเพื่อการทำงานที่มี
คุณภาพ ปลูกฝังความเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม นอกจากนี้ได้กล่าวถึงมาตราที่  26  ไว้ว่า  สถานศึกษาจัดการ
ประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน  ความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการเรียน  การ
ร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและ
รูปแบบการศึกษาให้สถานศึกษาใช้วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการศึกษาต่อ  และให้นำผลการ
ประเมินผู้เรียนตามวรรคหนึ่งมาใช้ประกอบการพิจารณาด้วย และจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานพบว่า ด้านผู้เรียนมาตรฐานที่ 1 – 4  และ 6 – 7 อยู่ในเกณฑ์ที่ได้
มาตรฐาน และสำหรับมาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรอยู่ในเกณฑ์ปรับปรุง และ
พบว่านักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติต่ำ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้ตระหนักถึงผลก ารประเมิน
ดังกล่าว ว่าจำเป็นต้องรีบดำเนินการแก้ไขและพัฒนา จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการทางคณิตศาสตร์ 
2.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 
2.3  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนได้รับรางวัลร้อยละ 60 ของนักเรียนที่เข้าแข่งขัน 
3.1.2  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70 ของนักเรียนทั้งหมด 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่  1 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ม.ค. 2565 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางคณิตศาสตร์ 

6 มิ.ย. 2565 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ 19 ก.ค. 2565 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1 พ.ย. 64 – 30 ก.ย. 65 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ 
 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  40,005   บาท  
รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ - - - -  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางคณิตศาสตร์ 

- - 19,555 19,555  

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ - - 20,450 20,450  
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- - - -  

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. นักเรียนที่เข้าแข่งขันได้รับรางวัลร้อยละ 60 
แบบประเมิน 
แบบสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางคณิตศาสตร์
ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด 

แบบประเมิน 
แบบสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 2 ขึ้นไป 
ร้อยละ 70 

แบบประเมิน 
แบบสอบถาม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการทางคณิตศาสตร์ร้อยละ 60 
 8.2  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ร้อยละ 80 
 8.3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 70 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นางขนิษฐา  เจริญสลุง)                        
                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
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  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 18 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพิชญา  คำแก้ว และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  ได้
กำหนดนโยบายการจัดการศึกษาของชาติไว้ว่า   “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข”  (ศึกษาธิการ. 2542:5)  โดยยึดแนวทางการจัดการศึกษาบนพื้นฐาน
ข้อเท็จจริงที่ว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
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ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของสถานศึกษา ซึ่งหมายถึงครูผู้สอนและผู้บริหารที่จะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกาส
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ทั้งนี้ต้องมุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาจะต้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้
เหมาะสมสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู ้เรียน โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ตลอดจนการสนับสนุนให้ผู ้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการ
ประยุกต์ความรู้เพื่อมาใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้วยการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
ฝึกการปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งต้องจดการเรียนการสอนใน
ลักษณะการผสมผสานสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้สมดุลกัน ควบคู่ไปกับการปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ไว้ในทุกวิชาด้วย  

วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นวิชาหนึ่งในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ถูกบรรจุอยู่ในหลักสูตรของทุก
สถานศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ มีทักษะการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาที่หลากหลาย จึงได้
เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ บูรณาการรูปแบบและเทคนิคต่าง ๆ ในการ
จัดการเรียนรู้ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการคิดและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การ
พัฒนาผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังคงต้องดำเนินต่อไป ฉะนั้นจึงต้องมีการพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานให้สูงขึ้น  
รวมทั้งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่กำหนดไว้  จึงเป็นสิ่งที่ครูผู้สอนทุกคนจะต้องให้
ความสำคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู ้เรียนอย่างหลากหลาย ตรงตามมาตรฐานและตัวชี ้ว ัดที่
หลักสูตรกำหนดไว้ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
2.2 เพ่ือนำนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ  
2.3 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระบวนการสืบเสาะหา

ความรู้อย่างสร้างสรรค์ และตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้มีผลการเรียนระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
3.1.2  นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ ได้รับรางวัล  ร้อยละ 20 
3.1.3  นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู้อย่างสร้างสรรค์และตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้มีผลการเรียนระดับ 2 เท่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

3.2.2  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มากขึ้นจากการเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ  

3.2.3  ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระบวนการสืบเสาะหาความรู้อย่าง
สร้างสรรค์และตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล 
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4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ต.ค.– ธ.ค. 64 
นางสาวกรณษา   ธำรงพวงทอง      
นางสาวศิริขวัญ  แก้วอูป   
และคณะ     

กิจกรรมที่ 2 เปิดโลกกว้างการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ม.ค. – มี.ค. 65 

นายนัฐวุฒิ  อาจสมบาล   
นางนันทิกา เอ้ือสลุง  
นางสาวกรณษา   ธำรงพวงทอง   
และคณะ 

กิจกรรมที่ 3 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ส.ค. – ก.ย. 65 
นางสาวดารัตน์  บัวเชย       
นางสาวพิชญา  คำแก้ว  
และคณะ 

กิจกรรมที่ 4  พัฒนาศักยภาพด้านเทคโนโลยี 
(อบรม นร.) 

ม.ค.-ก.ย. 65 
นายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม 
นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม  
และคณะ 

กิจกรรมที ่5 เปิดโลกเทคโนโลยี ม.ค.-ก.ย. 65 
นายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม 
นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม  
และคณะ 

กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมการเรียนการสอนด้าน
เทคโนโลยี 

ต.ค. 64 – ก.ย. 65 
นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม 
นายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม  
และคณะ 

กิจกรรมที่7 พัฒนาและดูแลรักษาห้อง
คอมพิวเตอร์ 

ต.ค.64 - ก.ย.65 
นายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม 
นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม  
และคณะ 

กิจกรรมที่ 8 พัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ต.ค.64 - ก.ย.65 
ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย  เอ้ือสลุง 
นายธวัชชัย  วงษ์ดี  
และคณะ 

กิจกรรมที่ 9 พัฒนาปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ ต.ค.64 - ก.ย.65 
นายธวัชชัย  วงษ์ดี 
ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย  เอ้ือสลุง 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  477,200   บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 289,600 บาท 
 เงินรายได้ จำนวน 187,600 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- - 22,840 22,840 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 เปิดโลกกว้างการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2,000 21,750 - 50,130 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ - 8,800 1,100 9,900 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 4  พัฒนาศักยภาพด้าน
เทคโนโลยี (อบรม นร.) 

- 4,100 480 4,580 อุดหนุน 

กิจกรรมที ่5 เปิดโลกเทคโนโลยี - 2,000 1,500 3,500 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมการเรียนการสอน
ด้านเทคโนโลยี 

- 3,500 47,490 50,990 อุดหนุน 

กิจกรรมที่7 พัฒนาและดูแลรักษาห้อง
คอมพิวเตอร์ 

- 36,600 151,000 187,600 รายได้ 

กิจกรรมที่ 8 พัฒนาแหล่งเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

- - 36,660 36,660 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 9 พัฒนาปรับปรุงห้อง
วิทยาศาสตร์ 

- 100,000 11,000 111,000 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 2 
ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 

- ประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 
- ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

- แบบประเมินการจัดการเรียน
การสอน 
- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

2. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาการ ได้รับรางวัล ร้อยละ 20 

- สังเกตการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ และได้รับรางวัล 

- แบบสังเกตการเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะวิชาการ และได้รับรางวัล 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี กระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้อย่างสร้างสรรค์และตัดสินใจ
แก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติ
สมเหตุสมผล 

- ประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 
- การสังเกต 

- แบบประเมินการจัดการเรียน
การสอน 
- แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
 8.2 นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ ได้รับรางวัล  ร้อยละ 20 
 8.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระบวนการสืบเสาะหา

ความรู้อย่างสร้างสรรค์และตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นางสาวพิชญา  คำแก้ว)                        
                         ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายชัยวัฒน์ บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 19 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจักรพันธ์  จันทศร และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ในยุคปฏิรูปการศึกษา การจัดการศึกษาถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 กล่าวไว้ในหมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู ้เร ียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เร ียนมีความสำคัญที ่สุด 
กระบวนการจัด การศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพเน้น
ความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ ตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับ



 

126 

 

การศึกษา มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของ
ผู้เรียนต้องการให้นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีพัฒนาการตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล ที่แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย ตามศักยภาพของผู้เรียน และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญ จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดี มีความรู้ เป็นไปตามตัวชี้วัดของหลักสูตร และมีการพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนให้
อยู่ในระดับที่สูงขึ้น ตรงตามหลักสูตรและตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ดังนั้น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ได้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนบรูณาการกับอาเซียนศึกษา (ASEAN DAY) และกิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ จัด
ประสบการณ์ตรงให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ พร้อมทั้งฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน จาก
การซื้อขาย การทำธุรกิจสามารถสอนให้นักเรียนทำการค้าได้ทั้งระบบ นับแต่การผลิต การจำหน่าย การโฆษณา 
ประชาสัมพันธ์สินค้า การทำบัญชีกำไร รู้จักแยกแยะส่วนการลงทุน การออมทรัพย์ เกิดด้านทักษะกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ ด้วยเหตุผล คิดถูกต้อง การเชื่อมโยง การสรุปองค์ความรู้ได้ โดยได้รับการสนับสนุนกระตุ้นจาก
ครูผู้สอนให้เกิดความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน อันเป็นแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเองต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนมีผลการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 2 ขึ้นไป 
2.2 นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ประเมินระดับชาติ (O-NET) มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้น 

จากปีการศึกษา 2564 
2.3 เพ่ือสนับสนุนให้มีการสอบธรรมศึกษา ของสำนักแม่กองธรรมสนามหลวง                                                    
2.4 เพ่ือจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์                                                                       
2.5 เพ่ือส่งเสริมผู้เรียน ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน กิจกรรมวันอาเซียน (ASEAN DAY) 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนมีผลการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 2 ขึ้นไป 
ร้อยละ 80  

3.1.2 นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน ประเมินระดับชาติ (O-NET) มีค่าเฉลี่ย
สูงขึ้น ร้อยละ 70  จากปีการศึกษา 2564 

3.1.3 นักเรียนสอบธรรมศึกษา ของสำนักแม่กองธรรมสนามหลวง ร้อยละ 60 
3.1.4 นักเรียนได้ประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ 
3.1.5 นักเรียนได้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน กิจกรรมวันอาเซียน  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สูงขึ้นตาม

เกณฑ์ท่ีกำหนด 
3.2.2  ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) วิชาสังคมศึกษา สูงขึ้น 
3.2.3  ผลสอบธรรมศึกษา ผ่านตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
3.2.4  นักเรียนได้ประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ 
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3.2.5  นักเรียนได้รับความรู้จากกิจกรรมวันอาเซียน (ASEAN DAY) 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนการสอน ตลอดการศึกษา ครกูลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง พ.ย. 64 ครกูลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์  พ.ค. - ก.ย. 65 ครกูลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา 
กิจกรรมที่  4 กิจกรรมวันอาเซียน (ASEAN DAY) 8 ส.ค. 65 ครกูลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  63,460   บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 43,900 บาท 
 เงินนอก จำนวน 19,560 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนการสอน - - 13,900 13,900 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 2 สอบธรรมสนามหลวง - 19,560 - 19,560 เงินนอก 
กิจกรรมที่ 3 ตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ - 19,000 1,000 20,000 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 4 วันอาเซียน (ASEAN DAY) - 8,500 1,500 10,000 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนการสอน ทดสอบ แบบวัดผลสัมฤทธิ์รายวิชา 
กิจกรรมที่ 2 สอบธรรมสนามหลวง ทดสอบ ข้อสอบธรรมสนามหลวง 
กิจกรรมที่ 3 ตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ ประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 
กิจกรรมที่ 4 วันอาเซียน (ASEAN DAY) ประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่

กำหนด 
 8.2 ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) วิชาสังคมศึกษา สูงขึ้น 
 8.3 ผลสอบธรรมศึกษา ผ่านตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 8.4 นักเรียนได้ประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐศาสตร์ 
 8.5 นักเรียนได้รับความรู้จากกิจกรรมวันอาเซียน (ASEAN DAY) 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                          (นายจักรพันธ์  จันทศร)                        
                   ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์ บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 20 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายชณัฏฐ์ดลล์  สังข์พาลี และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยมพระมหากษัตริย์ที ่ทรงเป็นแบบอย่างที ่ดีต่อประชาชนในการออกกำลังกาย ดังนั้น
ประชาชนควรตระหนักถึงความสำคัญของสุขภาพเพราะการมีสุขภาพที่ดี เป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ประการ
แรกของคนไทย ที่รัฐบาลได้กำหนดไว้เป็นนโยบายและมาตรการในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ให้สามารถยืนหยัดอย่างไทยในประชาคมโลกท้ังปัจจุบันและอนาคต 

รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาเป็นการศึกษาด้านสุขภาพที่มีเป้าหมายเพื่อการดำรงสุขภาพการสร้าง
เสริมสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล ครอบครัว และชุมชนให้ยั่งยืน การจัดกิจกรรมเป็นผลจาก
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การเรียนรู้ของผู้เรียน ที่นำมาใช้ในสถานการณ์จริง เพื่อให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรง ได้นำความรู้และทักษะ
จากการเรียนรู้มาบูรณาการเชื่อมโยงในชีวิตจริง ฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม การจัดการ การแก้ปัญหา ความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ ก่อให้เกิดคุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะในการดำรงชีวิต ที่ดีมีคุณภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอและมีคุณภาพเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
2.2  เพื ่อให้นักเรียนมีสื ่อและวัสดุอุปกรณ์ที ่ส ่งเสริมและสนับสนุนให้มีพัฒนาการเรียนรู ้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
2.3  เพื่อส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันงานมหกรรมความสามารถทางศิลปะหัตกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยี ของนักเรียนปีการศึกษา 2565 ได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่ และระดับภูมิภาค 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในระดับ 2.5 ขึ้นไป 
3.2.2 นักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมร้อยละ 85 มีสุขภาพทางกายท่ีดี 
3.2.3 นักเรียนได้รับรางวัลร้อยละ 30 ขึ้นไปของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันงานมหกรรมความสามารถ         

ทางศิลปะหัตกรรม วิชาการ และเทคโนโลยี  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
มีผลการเรียนในระดับดีเยี่ยม  

3.1.2 นักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีสุขภาพทางกายที่ดี 
 

4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย.65 นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 

กิจกรรมที่ 2 เปิดบ้านวิชาการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 
 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  30,000   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

- - 27,590 27,590 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 เปิดบ้านวิชาการ - - 2,410 2,410 อุดหนุน 
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7. วิธีการประเมินและติดตามผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาในระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

ผลการเรียนวิชาสุขศึกษา
และพลศึกษาในแต่ละปี

การศึกษา 

แบบทดสอบวัดผลทางการ
เรียนรู้ 

2. นักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม
ร้อยละ 85 มีสุขภาพทางกายที่ดี 

ผลการทดสอบสมรรถภาพ
ประจำปี 

การทดสอบสมรรถภาพของ
นักเรียน 

3. นักเรียนที่เข้าแข่งขันงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปะหัตกรรม วิชาการ 
และเทคโนโลยี 

ผลการแข่งขันในรายการที่
เข้าร่วมแข่งขันงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปะหัต

กรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี 

รางวัลที่ได้รับจากการเข้า
ร่วมการแข่งขันงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปะหัต

กรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ในวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับ 2.5 ขึ้นไป ร้อยละ 70  
 8.2  นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพทางกายท่ีดี 
 8.3  นักเรียนได้รับรางวัลร้อยละ 30 ขึ ้นไปของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันงานมหกรรมความสามารถ               

ทางศิลปะหัตกรรม วิชาการ และเทคโนโลยี 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                      (นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี)                        
                   ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 21 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
 ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายเจษฎา ถาวร และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 
6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้   
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มาตรา 7 
ในกระบวนการเรียนรู้ต้องส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย
และความรู้อันเป็นสากล  มาตรา 23 (3) กระบวนการเรียนรู้ต้องบูรณาการความรู้เกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  
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วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  ตลอดจนจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2544  ข้อ 5 มุ่งให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย  ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและบุคลิกภาพ
ที่ดี  ข้อ 8 มุ่งให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิ ปัญญาไทย 
ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม อีกทั้งโรงเรียนจะต้องจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ดังนั้นเพื่อเป็นการตอบสนองตามพระราชบัญญัติการศึกษาข้างต้นนั้นทางโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าวจึงจะจัดให้มีการจัดกิจกรรมทางด้านดนตรีไม่ ว่าจะเป็นการอบรมเชิง
ปฏิบัติการทางดนตรีต่างๆ หรือกิจกรรมทางด้านดนตรีอื่น ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพ และลักษณะ
นิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จตามท่ีกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะกำหนด 
2.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

ได้อย่างถูกต้อง  
2.3 ผู้เรียนมีความชื่นชอบและเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ในการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะ และ

เห็นประโยชน์ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ สามารถนำความรู้ ความสามารถทางด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จ 

ร้อยละ 80 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม มีความรู้ ความสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี 

และนาฏศิลป์ ร้อยละ 80  
3.1.3 นักเรียนโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมีความภาคภูมิใจ และเห็นประโยชน์ของงานศิลปะ ดนตรี 

และนาฏศิลป์ ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต  ร้อยละ 80  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จ ระดับเกรด 3  
3.2.2 ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ได้อย่าง

ถูกต้อง มีผลงานเป็นรูปธรรม 
3.2.3 ผู้เรียนชื่นชอบและเห็นประโยชน์ด้าน ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ เป็นผู้มีสุนทรียภาพในตนเอง 

สามารถนำความรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต   
 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียน
การสอนด้านดนตรีสากล 

1  ต.ค. 2564  –   
30  ก.ย. 2565 

นายเจษฎา  ถาวร 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียน
การสอนด้านนาฏศิลป์ 

1  ต.ค. 2564  –   
30  ก.ย. 2565 

นางสาวพรรณนาราย  เพ่ิมพูล 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียน
การสอนด้านศิลปะ 

1  ต.ค. 2564  –   
30  ก.ย. 2565 

นายทองสุข  สิงคะนอง 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาสื่อการจัดกระบวนเรียน
การสอนด้านดนตรีไทย 

1  ต.ค. 2564  –   
30  ก.ย. 2565 

นายเจษฎา  ถาวร และ 
นายธนริศย์ วรกิจโชติพัฒน์ 

กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนทางด้าน
นาฏศิลป์ 

1  ต.ค. 2564  –   
30  ก.ย. 2565 

นางสาวพรรณราย เพิ่มพูล 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  90,830   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาสื่อการจัดกระบวน
เรียนการสอนด้านดนตรีสากล 

- - 40,000 40,000 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสื่อการจัดกระบวน
เรียนการสอนด้านนาฏศิลป์ 

- - 3,030 3,030 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาสื่อการจัดกระบวน
เรียนการสอนด้านศิลปะ 

- - 11,800 11,800 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาสื่อการจัดกระบวน
เรียนการสอนด้านดนตรีไทย 

- - 7,800 7,800 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ทางด้านนาฏศิลป์ 

10,000 4,000 14,200 28,200 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่านค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จตามที่กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะกำหนด 

แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

เกณฑ์การประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมี
ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานทาง
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ได้อย่างถูกต้อง 

ทดสอบความรู้ แบบทดสอบความรู้ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
3. ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเองและ
เห็นประโยชน์ของงานศิลปะ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะการปฏิบัติทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
 8.2 นักเรียนมีสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะผ่านค่าเป้าหมายความสำเร็จ ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 8.3 นักเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเหมาะสมต่อการเรียนในรายวิชาศิลปะอย่างทั่วถึง 
 8.4 นักเรียนมีความภาคภูมิใจ และเห็นประโยชน์ของงานศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์  
    8.5 นักเรียนได้แสดงศักยภาพในการแข่งขันทักษะวิชาการในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์  
 8.6 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน

และเกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                          (นายเจษฎา  ถาวร)                        
                             ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                      (นายชัยวัฒน์   บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 22 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายประภากรณ์  นิสดล และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนถือเป็นหัวใจของการจัดการศึกษา  จึงจำเป็นต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องไม่หยุด
นิ่ง เพ่ือ พัฒนาเยาวชนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันอันจะส่งผลให้สังคมไทยพัฒนาก้าวหน้า
ไปสู่สังคมฐานความรู้ การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม
และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เป็นการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของบุคคล ผู้เรียนมีศักยภาพ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้ใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
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พ.ศ. 2551 ปรับปรุง 2560 เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาการศึกษาชาติ และการจัดการ
เรียนการสอนใน ศตวรรษท่ี 21 พัฒนาประเทศสู่ไทยแลนด์ 4.0 บนพื้นฐานความเป็นไทย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการอาชีพ
และพ้ืนฐานการทำงาน ประกอบด้วย 1. กลุ่มอุตสาหกรรม  2. กลุ่มเกษตรกรรม 3. กลุ่มคหกรรม  ดังนั้น จึงได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอน พัฒนานักเรียนให้มีพ้ืนฐานอาชีพ
รักการทำงาน รักษาไว้ซึ่งความเป็นบุคคลที่รักถิ่นฐานบ้านเกิดสืบทอดรักษาเอกลักษณ์ท้องถิ่นและพัฒนาถิ่น
ฐานบ้านเกิด 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
2.2 พัฒนาสื่อและอุปกรณ์-วัสดุ การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
2.3 เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านวิชาชีพ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 80  
3.1.2 มีสื่อการเรียนการสอนครบร้อยละ 100 
3.1.3 นักเรียนมีทักษะด้านอาชีพในท้องถิ่น ร้อยละ 100  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างมีคุณภาพ  
3.2.2 มีสื่อการเรียนการสอนครบถ้วนเพียงพอ 
3.2.3 นักเรียนมีสามารถและทักษะด้านอาชีพเข้าใจสภาพสภาพของท้องถิ่น 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
เน้น Active Learning อุตสาหกรรม      
คหกรรม เกษตรกรรม 

1 มิ.ย. - 1 ส.ค.65 อ.ประภากรณ์ นิสดล 

กิจกรรมที่ 2 เปิดบ้านวิชาการ 15 พ.ย. - 30 ก.ค.65 อ.ประภากรณ์ นิสดล 
กิจกรรมที่ 3 ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น/
อาชีพท้องถิ่น 

15 พ.ค. - 30 ส.ค.65 อ.ประภากรณ์ นิสดล 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  33,920   บาท  
รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนเน้น Active Learning อุตสาหกรรม      
คหกรรม เกษตรกรรม 

- - 29,493 29,493 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 เปิดบ้านวิชาการ - - 2,427 2,427 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 3 ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น/
อาชีพท้องถิ่น 

- - 2,000 2,000 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1 มีรายงานผลการพัฒนานักเรียนวิชาการ
งานอาชีพ อุตสาหกรรม คหกรรม 
เกษตรกรรม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบรายงานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

2 มีรายงานผลการจัดกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

รายงานการจัดกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 

แบบรายงานผลการจัด
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

3 มีรายงานผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ผลการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน 

แบบสรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 80  
 8.2 มีสื่อการเรียนการสอนครบร้อยละ 100 
 8.3 นักเรียนมีทักษะด้านอาชีพในท้องถิ่น ร้อยละ 100 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายประภากรณ์  นิสดล)                        
                               ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการงานอาชีพ 

 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล)  
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
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  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 23 
 
ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3 พ.ศ. 2555 สมศ.ได้เสนอแนะไว้ว่า “ผู้เรียนควรได้รับการ
พัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  โดยผู้บริหารและครูร่วมกันวางแผนในการพัฒนาการจัดกิจกรรม  
การเรียนการสอนโดยขอความร่วมมือจาก สพม.เขต 5 เพ่ือยกระดับผลการเรียนให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนด” 
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพรวมถึงให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของการจัด
การศึกษาในปัจจุบันที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข และให้มีความรู้คู่คุณธรรม  โรงเรียนจึงมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดสร้างสรรค์ตามศักยภาพ และมีทักษะที่จำเป็นตาม
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หลักสูตร  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตระหนักในการดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึง
จัดให้มีโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักการที่ว่าภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางภาษา
ที่ใช้ในการสื่อสารกันทั่วโลก 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนกลาง 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณได้เหมาะสมกับวัย และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้   และพัฒนาตนเองด้วยคุณธรรม

ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 เพ่ือพัฒนาห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศให้มีระบบ ASEAN CENTER จัดห้องเรียนภาษาต่างประเทศ ให้

มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
2.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.7 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชนให้เกิดประโยชน์ 
2.8 เพ่ือส่งเสริมทักษะให้นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสูงขึ้น 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดเป็น

ระบบและมีจินตนาการ  
3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้ จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 
3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 80  ใช้ภาษาต่างประเทศได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
3.1.5 ห้องอาเซียนเซ็นเตอร์ 1 ห้อง มีระบบ  ICT  ที่มีคุณภาพ  และห้องเรียนภาษาต่างประเทศ 4 

ห้องมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน   
3.1.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคน ได้รับการอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงานทุกปี 
3.1.7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคนจัดทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีละ  1  เรื่อง 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสูงขึ้น 
3.2.2 ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดเป็นระบบและมี

จินตนาการ  
3.2.3 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้มากขึ้น  และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3.2.4 ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศเหมาะสมกับบุคคลและกาลเทศะ                
3.2.5 ห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศมีระบบ  ICT  สนับสนุนการพัฒนาการเรียนทักษะภาษาต่างประเทศ 

อย่างดีมีคุณภาพครบสมบูรณ์ และมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน   
3.2.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้รับการพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพ       
3.2.7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศจัดทำแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
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4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 ค่ายภาษาอังกฤษ 1 - 30 ส.ค. 2565 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมที่ 2 วันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับ
ภาษาอังกฤษ 

1  ต.ค. 2564 - 
30 ก.ย.2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาอาเซียนศึกษา 
1  ต.ค. 2564 - 
30 ก.ย.2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ 4 เปิดบ้านวิชาการ 1-30 ม.ค. 2565 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
1  ต.ค. 2564 - 
30 ก.ย.2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ 6 แข่งขันทักษะภาษาต่างประเทศ
นอกสถานที่ 

1  ต.ค. 2564 - 
30 ก.ย.2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  64,880   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 3,600 - 19,300 22,900 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 2 วันสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับ
ภาษาอังกฤษ 

- - 11,400 11,400 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาอาเซียนศึกษา - - 12,400 12,400 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 4 เปิดบ้านวิชาการ - - 3,000 3,000 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ - - 12,180 12,180 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 6 แข่งขันทักษะ
ภาษาต่างประเทศนอกสถานที่ 

- - 3,000 3,000 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนผ่านเกณฑ์
ที่โรงเรียนกำหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทางเรียน แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางเรียน 2. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์
และมีทักษะการสื่อสารได้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหา
ความรู้ จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 

- ประเมินความพึงพอใจจาก
การเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสังเกตจากความร่วมมือ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบประเมินความพึงพอใจ
การเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสังเกตผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

4. นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษ-จีน ได้ถูกต้อง
เหมาะสมกับวัย 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
   8.2  นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และมีทักษะการสื่อสารได้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 8.3  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้ จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 
   8.4  นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษ-จีน ได้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน)                        
                    ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ    
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 24 
 
ชื่อโครงการ  ศิลป์สร้างสรรค์ สัมพันธ์ชุมชน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายทองสุข  สิงคะนอง และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 6 
การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้   
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มาตรา 7 
ในกระบวนการเรียนรู้ต้องส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมของชาติ  การกีฬา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญา
ไทยและความรู้อันเป็นสากล  มาตรา 23 (3) กระบวนการเรียนรู้ต้องบูรณาการความรู้เกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  



 

146 

 

วัฒนธรรม  การกีฬา  ภูมิปัญญาและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  ตลอดจนจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  ข้อ 5 มุ่งให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย  ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและ
บุคลิกภาพที่ดี  ข้อ 8 มุ่งให้ผู ้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา      
ภูมิปัญญาไทย ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม อีกทั้งโรงเรียนจะต้องจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ดังนั้นเพื่อเป็นการตอบสนองตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาข้างต้นนั้นทางโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าวจึงจะจัด ให้มี
การจัดกิจกรรมทางด้านดนตรีไม่ ว่าจะเป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการทางดนตรีต่างๆ หรือกิจกรรมทางด้านดนตรี
อ่ืน ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผู้เรียนได้ศึกษาศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นและ มีองค์ความรู้ด้านดนตรี ศิลปะ นาฏศิลป์ของท้องถิ่นตน 
2.2 ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่น

ได้  
2.3 ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ หรือความสามารถทางด้าน ดนตรี ศิลปะ และนาฏศิลป์ มาบริการหรือ

ตอบสนองต่อความต้องของชุมชนได้ 
2.4 ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่นตน 
2.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้สร้างสรรค์สังคม ชุมชน และ

นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ 80% ผู้เรียนได้ศึกษาศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นและ มีองค์ความรู้ด้านดนตรี ศิลปะ

นาฏศิลป์ของท้องถิ่นตน 
3.1.2 ร้อยละ 80% ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ของท้องถิ่นได้ 
3.1.3 ร้อยละ 80% ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ หรือความสามารถทางด้าน ดนตรี ศิลปะ และ

นาฏศิลป์ มาบริการหรือตอบสนองต่อความต้องของชุมชนได้ 
3.1.4 ร้อยละ 80% ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่นตน 
3.1.5 ร้อยละ 80% ผู้เรียนสามารถนำความรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้สร้างสรรค์

สังคม ชุมชน และนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนได้ศึกษาศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นและ มีองค์ความรู้ด้านดนตรี ศิลปะนาฏศิลป์ของท้องถิ่น
ตนไม่น้อยกว่า 5 ครั้ง 

3.2.2 ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของ
ท้องถิ่นได้  มีผลงานเป็นรูปธรรมอย่างน้อย 5 ผลงาน 

3.2.3 ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ หรือความสามารถทางด้าน ดนตรี ศิลปะ และนาฏศิลป์ มาบริการ
หรือตอบสนองต่อความต้องของชุมชนได้อย่างน้อย 5 กิจกรรม 

3.2.4 ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่นตนอย่างน้อย 5 ครั้ง 
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3.2.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้สร้างสรรค์สังคม ชุมชน   
และนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนดนตรีไทย ดนตรี
สากล นาฏศิลป์ และศิลปะแก่ชุมชนตาม
โอกาส 

1  ตุลาคม 2564  –   
30  กันยายน 2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสุนทรียภาพผู้เรียน 
เวียนสู่ชุมชน 

1  ตุลาคม 2564  –   
30  กันยายน 2565 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  30,000   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนดนตรีไทย ดนตรี
สากล นาฏศิลป์ และศิลปะแก่ชุมชนตาม
โอกาส 

- - - -  

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสุนทรียภาพผู้เรียน 
เวียนสู่ชุมชน 

- - 30,000 30,000 อุดหนุน 

 
7. วิธีการประเมินและติดตามผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1.ร้อยละ 80% ผู้เรียนได้ศึกษาศิลปะ 
วัฒนธรรมท้องถิ่นและ มีองค์ความรู้ด้าน
ดนตรี ศิลปะ นาฏศิลป์ของท้องถิ่นตน 

ประเมินจากผลการเรียนรู้ 
แบบทดสอบ 

แบบประเมินชิ้นงานนักเรียน 

2. ร้อยละ 80% ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค 
ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทาง
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่นได้ 

ประเมินจากผลการเรียนรู้ 
สังเกต 

ทดสอบการปฏิบัติ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินผลงาน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
3.  ร้อยละ 80% ผู้เรียนสามารถนำองค์
ความรู้ หรือความสามารถทางด้าน ดนตรี 
ศิลปะ และนาฏศิลป์ มาบริการ หรือ
ตอบสนองต่อความต้องของชุมชนได้ 

สังเกต 
ทดสอบการปฏิบัติ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

4.  ร้อยละ 80% ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วม
ในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของ
ท้องถิ่นตน 

สังเกต 
จัดนิทรรศการ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
5. ร้อยละ 80% ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไป
ประยุกต์ใช้สร้างสรรค์สังคม ชุมชน และ
นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิต 

สังเกต 
จัดนิทรรศการ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  ผู้เรียนได้ศึกษาศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นและ มีองค์ความรู้ด้านดนตรี ศิลปะ นาฏศิลป์ของท้องถิ่นตน

มากยิ่งขึ้น 
 8.2 ผู้เรียนมีความรู้ เทคนิค ทักษะ ที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ของท้องถิ่น

ได้อย่างเหมาะสมตามโอกาส 
 8.3 ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ หรือความสามารถทางด้าน ดนตรี ศิลปะ และนาฏศิลป์ มาบริการหรือ

ตอบสนองต่อความต้องของชุมชนได้เหมาะสมตามโอกาสหรือเทศการต่างๆ  
 8.4  ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการสร้างสรรค์

งานศิลปะ  กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง      
 8.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไปประยุกต์ใช้สร้างสรรค์สังคม ชุมชน และ

นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายทองสุข  สิงคะนอง)                        
                              ตำแหน่ง ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                      (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 25 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องปฏิบัติการศิลปะ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 2  สนับสนุนกระบวนการยกระดับคุณภาพผู้เรียน สามารถแข่งขันกับ

นานาชาติได้ 
   ข้อที่ 3  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     (1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     (1.2)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    (3.1) จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    (3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 
    (3.3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    (3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน  
    (3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายทองสุข  สิงคะนอง 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 6 
การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้   
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มาตรา 7 
ในกระบวนการเรียนรู้ต้องส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมของชาติ  การกีฬา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญา
ไทยและความรู้อันเป็นสากล  มาตรา 23 (3) กระบวนการเรียนรู้ต้องบูรณาการความรู้เกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  
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วัฒนธรรม  การกีฬา  ภูมิปัญญาและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  ตลอดจนจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  ข้อ 5 มุ่งให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย  ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและ
บุคลิกภาพที่ดี  ข้อ 8 มุ่งให้ผู ้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี  กีฬา      
ภูมิปัญญาไทย ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม อีกทั้งโรงเรียนจะต้องจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ดังนั้นเพื่อเป็นการตอบสนองตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาข้างต้นนั้นทางโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าวจึงจะจัดให้มี
การจัดกิจกรรมทางด้านดนตรีไม่ ว่าจะเป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการทางดนตรีต่างๆ หรือกิจกรรมทางด้านดนตรี
อ่ืน ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดสร้าง จัดหาและพัฒนา ห้องปฏิบัติการทางด้านศิลปะในการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการเรียนรู้ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถใช้ห้องปฏิบัติการทางด้านศิลปะได้อย่างมีประสิทธิภาพกับการ

เรียนรู้ 
3.1.2 ร้อยละ 90 ของผู้ใช้ห้องปฏิบัติการศิลปะมีความพึงพอใจในระดับดี  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนได้รับความสะดวกและความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการศิลปะ 
3.2.2 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเข้าถึงสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยขึ้น 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาห้องปฏิบัติการศิลปะ 
1  ตุลาคม 2564  –   
30  กันยายน 2565 

นายทองสุข  สิงคะนอง 

 
5. สถานที ่  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ ที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน  40,000   บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรมโดยขอถัวจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาห้องปฏิบัติการศิลปะ - - 40,000 40,000 อุดหนุน 
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7. วิธีการประเมินและติดตามผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1.เพื่อจัดสร้าง จัดหาและพัฒนา 
ห้องปฏิบัติการทางด้านศิลปะในการจัดการ
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 

ประเมินจากความพึงพอใจ
ของผู้เรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
ของผู้เรียน 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศสำหรับการเรียนรู้ 

ประเมินจากความพึงพอใจ
ของผู้เรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
ของผู้เรียน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 8.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถทางด้านศิลปะมากขึ้นและเต็มตามศักยภาพภายใต้สิ่งอำนวย

ความสะดวกและสภาพแวดล้อมทางการเรียนที่อำนวยต่อการเรียนรู้ 
    8.2 นักเรียนได้รับสารในด้านสื่อการเรียนรู้ทางด้านศิลปะในรูปแบบและเนื้อหาต่างๆที่เป็นประโยชน์เพ่ือ

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน 
    8.3  นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้เห็นคุณค่าของการทำงานศิลปะเกิดความสุขและความซาบซึ้งในความงาม

ของศิลปะโดยมีห้องเรียนศิลปะท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายทองสุข  สิงคะนอง)                        
                              ตำแหน่ง ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    

 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                     (นางสาวนุจรินทร์  สมตระกูล) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

154 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารงบประมาณ  

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารงบประมาณ  

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 26 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 5  พัฒนาการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทางวิชาการ 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.1) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    (2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
    (2.6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
งาน  งานงบประมาณ งานระดมทรัพยากร งานแผนงานและควบคุมภายใน งานธนาคารโรงเรียน งานการเงิน 

งานบัญชี งานพัสดุ และสินทรัพย์งานสารบรรณ และสารสนเทศกลุ่มบริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางขนิษฐา   เจริญสลุง และบุคลากรกลุ่มบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และเพ่ือสนอง
นโยบายตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้การประมาณ บริหารงบประมาณอย่างเหมาะสม คุ้มค่า และ
ประหยัดเพื ่อการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณและส่งเสริมการจัดการศึกษา ใช้การมีเหตุผล บริหาร
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เกิดคุณภาพได้ และใช้การมีภูมิคุ้มกัน 
บริหารงบประมาณอย่างมีระบบ โปร่งใส และตรวจสอบได้  

ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานในกลุ่มบริหารงบประมาณเป็นระบบ ถูกต้อง สมบูรณ์ มีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ส่งผลต่อการบริหารงบประมาณในภาพรวมให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล กลุ่มบริหาร
งบประมาณจึงจัดทำโครงการพัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  พัฒนางานของกลุ่มบริหารงบประมาณ ให้มีความรวดเร็ว สะดวก ในการให้บริหาร ง่ายต่อการค้นหา 
มีความถูกต้องตามระเบียบ มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  

2.2 เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับสรรประจำปีงบประมาณ  2565 และรายงานผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ งาน กิจกรรม  

2.3 เพื่อให้นักเรียนรู้วิธีการประมาณการค่าใช้จ่าย ใช้จ่ายอย่างพอเพียง เห็นคุณค่าของเงิน รู้จักเก็บออม 
อย่างเหมาะสม 
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2.4 เพื่อรับเงินระดมทรัพยากร  เงินบริจาค  เงินบูรณะสถานที่  และเงินอื่นๆ ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ รวมถึงจัดทำเอกสารอย่างเป็นระบบ 

2.5 เพ่ือจัดทำบัญชีรับ – จ่ายเงินสมาคมผู้ปกครอง  ครู และศิษย์เก่าโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมเป็นระบบ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

2.6 เพ่ือจัดทำบัญชีรับจ่ายเงินในงบประมาณ  และนอกงบประมาณอย่างถูกต้อง  โปร่งใส  และเป็นระบบ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ข้อมูลงานสำนักงานกลุ่มบริหารงบประมาณ มีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน ทันเวลา 

รวดเร็ว สะดวก ในการให้บริหาร ง่ายต่อการค้นหาข้อมูล ร้อยละ 90 
3.1.2  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชนอย่างน้อยร้อยละ 90  พึงพอใจต่อผลการดำเนินโครงการ 
3.1.3  นักเรียนร้อยละ80  มีบัญชีฝากออมทรัพย์กับธนาคาร และฝากเงินอย่างน้อยสัปดาห์ละครั้ง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนมีคุณลักษณะด้านความพอเพียง มีแหล่งออมทรัพย์ และสามารถเก็บออมเงินได้ 
3.2.2  โรงเรียนมีทรัพยากรในการบริหารจัดการและพัฒนาการศึกษาของนักเรียนโรงเรียน  ตลอดจน

ชุมชนท้องถิ่นด้วย 
 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้ปฏิบัติ 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี 

ก.ย.65 
คณะครู  และบุคลากร

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
กิจกรรมที่  2 พัฒนางานระดมทรัพยากร 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางสาวดารัตน์  บัวเชย 
กิจกรรมที่  3 พัฒนางานแผนงาน และควบคุม
ภายใน 

1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 น.ส.ณัฐวรา  ต่วนชะเอม 

กิจกรรมที่  4 พัฒนางานธนาคารโรงเรียน 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางสาวรมิดา  มั่นโพทอง 
กิจกรรมที่  5 พัฒนางานการเงิน 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางขนิษฐา เจริญสลุง 
กิจกรรมที่  6 พัฒนางานบัญชี 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางนันทิกา  เอ้ือสลุง 

กิจกรรมที่  7  พัฒนางานพัสดุ และสินทรัพย์ 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 

นายจักรพันธ์   จันทศร 
นางสาวดารัตน์  บัวเชย 
นายนัฐวุฒิ  อาจสมบาล 
นายยุทธนา  จันจันทร์ 

กิจกรรมที่  8 พัฒนางานสารบรรณ และ 
งานสารสนเทศกลุ่มบริหารงบประมาณ 

1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางสาวรมิดา  มั่นโพทอง 

กิจกรรมที่ 9 ส่งเสริมการดำเนินงาน 
กลุ่มงบประมาณ 

พ.ย.64 นางขนิษฐา  เจริญสลุง 

กิจกรรมที่ 10 บริหารค่าวัสดุส่วนกลาง 
ทั้งโรงเรียน 

1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นายจักรพันธ์ จันทศร 

กิจกรรมที่ 11 บริหารค่าสาธารณูปโภค 1 ต.ค.64 –30 ก.ย.65 นางขนิษฐา  เจริญสลุง 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้ปฏิบัติ 
กิจกรรมที่ 12 รับเงินระดมทรัพยากร  
(เก็บค่าเทอม) 

ธ.ค.64 , มิ.ย.65 นางสาวดารัตน์  บัวเชย 

กิจกรรมที่ 13 ประเมินผลและรายงานผล 
การดำเนินงานโครงการ 

30 กันยายน 2565 
คณะครูกลุ่มบริหาร

งบประมาณ 
 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น    จำนวน   1,174,790   บาท   
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 1,114,790 บาท 
 เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  จำนวน 60,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำป ี

- 10,000 - 10,000 อุดหนุน 

กิจกรรมที่  2 พัฒนางานระดมทรพัยากร - - - - อุดหนุน 
กิจกรรมที่  3 พัฒนางานแผนงาน และควบคุม
ภายใน 

- - 2,940 2,940 อุดหนุน 

กิจกรรมที่  4 พัฒนางานธนาคารโรงเรียน - - - - อุดหนุน 
กิจกรรมที่  5 พัฒนางานการเงิน - - - - อุดหนุน 
กิจกรรมที่  6 พัฒนางานบัญชี - - - - อุดหนุน 
กิจกรรมที่  7 พัฒนางานพัสดุ และสินทรัพย ์ - - - - อุดหนุน 
กิจกรรมที่  8 พัฒนางานสารบรรณ และงาน
สารสนเทศกลุม่บริหารงบประมาณ 

- - - - อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 9 ส่งเสริมการดำเนินงานกลุ่ม
งบประมาณ 

- - 68,650 68,650 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 10 บริหารค่าวสัดสุ่วนกลางท้ังโรงเรียน - - 390,000 390,000  
              - ค่ากระดาษส่วนกลาง - - 100,000 100,000 อุดหนุน 
              - ค่าไข ค่าหมึกโรเนียล และ         

ถ่ายเอกสาร 
- - 138,000 138,000 อุดหนุน 

              - ค่าหมึกเครื่องปริ้นท์เตอร ์ - - 80,000 80,000 อุดหนุน 
              - ค่าซ่อมครุภัณฑส์ำนกังาน - - 72,000 72,000 อุดหนุน 
กิจกรรมที่  11 บริหารค่าสาธารณูปโภค  - - 703,200 703,200  
                   - ค่าไฟฟ้า - - 636,000 636,000 อุดหนุน 

- ค่าโทรศัพท์ - - 3,600 3,600 อุดหนุน 
- ค่าอินเตอร์เน็ต - - 60,000 60,000 15ปี (กิจฯ) 
- ค่าขยะ - - 3,600 3,600 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 12 รับเงินระดมทรัพยากร  
(เก็บค่าเทอม) 

- - - - รายได ้

กิจกรรม 13 ประเมินผลและรายงานผล 
การดำเนินงานโครงการ 

- - - - อุดหนุน 
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7. การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

ความพึงพอใจระดับมาก วัดความพึงพอใจ แบบประเมิน 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1 นักเรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชนมีความพึงพอใจระดับมาก 
8.2 นักเรียนร้อยละ80  มีบัญชีเงินฝาก 
8.3 ข้อมูลการดำเนินงานของโครงการเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง  ถูกจัดเก็บอย่างเป็นระบบ  โปร่งใส  ตรวจสอบ

ได ้
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางขนิษฐา   เจริญสลุง) 
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้างานการเงิน 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                         (นางขนิษฐา   เจริญสลุง) 
                              ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................ 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
                                ผูอ้ำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 27 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามระดับชั้น และส่งเสริมสวัสดิภาพนักเรียน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1  ด้านความปลอดภัย  
   ข้อที่ 2  ด้านโอกาส 
   ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 5  พัฒนาการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    (1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งาน  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน, ระดับชั้น, สวัสดิภาพและความปลอดภัยของนักเรียน และสารสนเทศ

บริหารกิจการนักเรียน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพิชญา  คำแก้ว, นางสาวกรณษา  ธำรงพวงทอง และนายธวัชชัย  วงษ์ด ี
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ในสภาพการศึกษาในปัจจุบันการพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่ดีและส่งเสริมสวัสดิภาพความปลอดภัยของนักเรียนให้ผู้เรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขจะต้องได้รับ
ความร่วมมือกันระหว่างบุคคลหลายฝ่าย อาทิเช่น ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาตลอด
ช่วงชั้นการศึกษาของนักเรียนอย่างต่อเนื่องจึงจำเป็นต้องจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน พร้อมทั้งกระจายข่าว
และข้อมูลของโรงเรียนสู ่สาธารณชน เพื ่อร่วมมือกันพัฒนาตัวนักเรียนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื ้นฐานของ
กระบวนการเร ียนรู ้ท ี ่ เช ื ่อมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว ช ุมชน สถาบันทางศาสนา และ
สถาบันการศึกษา การจัดการศึกษาจะเน้นการกระจายอำนาจสู่เขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษาและท้องถิ่น 
รวมทั้งการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคเอกชน เพ่ือให้การศึกษาสร้างคนและสร้างความรู้สู่สังคมคุณธรรม 
คุณภาพ สมรรถภาพและประสิทธิภาพ   
 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เป็นสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ลพบุรี ตระหนักถึงความสำคัญและถือเป็นหน้าที่ที่จะต้องจัดระบบดูแลนักเรียนเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ และเพื่อทำการช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาให้
สามารถพัฒนาได้ทันนักเรียนคนอื่น ๆ ซึ่งทางโรงเรียนเห็นว่าควรมีการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีความ
ตระหนักในด้านคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐาน

ที่โรงเรียนกำหนด 
2.2  เพ่ือจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง 
2.3  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรัก ความสามัคคี ความสมานฉันท์ซึ่งกันและกัน 
2.4  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2.5  เพ่ือเพ่ือส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสวัสดิภาพความปลอดภัยของนักเรียน 
2.6  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจต

คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
3.1.3 จัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื ่อพัฒนาและส่งเสริม

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น ร้อยละ 75 
3.1.4 นักเรียนที่ขับข่ีรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนใส่หมวกนิรภัย 100 % 
3.1.5 นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการประกันชีวิต 100 % 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สมารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่อ

อาชีพสุจริต 
3.2.3 จัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื ่อพัฒนาและส่งเสริม

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
3.2.4 นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนให้ความร่วมมือปฏิบัติตามที่โรงเรียนกำหนดด้วยความเต็ม ใจ

ทำให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในโรงเรียน ลดปัญหาชุลมุนวุ ่นวายและปัญหา
กระทบกระท่ัง ซึ่งเป็นเหตุของการทะเลาะวิวาทได้ 

3.2.5 นักเรียนทุกคนร่วมโครงการประกันชีวิต 100 % และดำเนินการเรื่องค่าชดเชยให้กับนักเรียนใน
กรณีท่ีประสบอุบัติเหตุ 

 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและ
ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย ภาคเรียนที่ 2/2564 

6 ธันวาคม 2564 นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและ
ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย ภาคเรียนที่ 1/2565 

6 มิถุนายน 2565 นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 
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กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 3  การคัดกรองนักเรียนและนักเรียน
ยากจนพิเศษ 

10 ตุลาคม 2564 นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 

กิจกรรมที่ 4  คู่มือนักเรียน   15 กุมภาพันธ์ 2565 นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 

กิจกรรมที่ 5  โฮมรูม 
1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 

กิจกรรมที่ 6  เยี่ยมบ้านนักเรียน (ค่าน้ำมัน
เดินทาง) 

1 มิถุนายน 2565 นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 

งานสารสนเทศกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
กิจกรรมที่ 7 การจดัป้ายนิเทศแสดงกิจกรรม
กลุ่มกิจการนักเรียน 

1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นางสาวพิชญา คำแก้ว 

กิจกรรมที่ 8 การจัดระบบสารสนเทศกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียน 

1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นางสาวพิชญา คำแก้ว 

กิจกรรมที่ 9 การจัดหาวัสดุงานกิจการนักเรียน 
1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นางสาวพิชญา คำแก้ว 

งานพัฒนางานระดับชั้น   

กิจกรรมที่ 10 สมุดบันทึกเวลาเรียน 
1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นางสาวพิชญา คำแก้ว 

งานสวัสดิภาพและความปลอดภัยของนักเรียน 

กิจกรรมที่ 11 ส่งลูกรักกลับบ้าน 
1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นายธวัชชัย วงษ์ดี 

กิจกรรมที่ 12 ประกันชีวิตนักเรียน 
1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นายธวัชชัย วงษ์ดี 

กิจกรรมที่ 13 โรงเรียนปลอดภัยนักเรียน
ปลอดภัย 

1 ตุลาคม 2564 – 
30 กันยายน 2565 

นายธวัชชัย วงษ์ดี 
 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน  229,709  บาท 

เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน      75,728  บาท  
เงินสมาคม จำนวน  15,460 บาท 
เงินรายได้ จำนวน     123,521 บาท 
เงินอ่ืนๆ จำนวน 15,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
และประชุมผู้ปกครองเครือข่าย 2/2564 

- - 7,730 7,730 เงินสมาคม 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

จำแนกตามหมวดรายจ่าย 
หมายเหตุ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
และประชุมผู้ปกครองเครือข่าย 1/2565 

- - 7,730 7,730 เงินสมาคม 

กิจกรรมที่ 3 การคัดกรองนักเรียนและ
นักเรียนยากจนพิเศษ 

- - 240 240 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 4 คู่มือนักเรียน  - - 18,200 18,200 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 5 โฮมรูม - - 610 610 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 6 เยี่ยมบ้านนักเรียน  
(ค่าน้ำมันเยี่ยมบ้าน) 

- - 15,000 15,000 เงินอ่ืน ๆ 

กิจกรรมที ่7 จัดทำป้ายนิเทศแสดง
กิจกรรมกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

- - 4,300 4,300 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที ่8 จัดทำระบบสารสนเทศ
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

- - 4,290 4,290 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที ่9 การจัดหาวัสดุงานกิจการ
นักเรียน 

- - 20,613 20,613 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 10 สมุดบันทึกเวลาเรียน - - 3,545 3,545 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 11 ส่งลูกรักกลับบ้าน - 1,500 7,840 9,340 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 12 ประกันชีวิตนักเรียน - 124,521 490 125,011 
เงินอุดหนุน 
เงินรายได้ 

กิจกรรมที่ 13 โรงเรียนปลอดภัย
นักเรียนปลอดภัย 

3,600 7,500 2,000 13,100 เงินอุดหนุน 

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. ผู้เรียนร้อยละ 75 มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

1. การสังเกต 1. แบบสังเกต 

2. ผู้เรียนร้อยละ 75 มีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต 

1. การสัมภาษณ์ 
2. การสังเกต 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. แบบสังเกต 

3. จัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้
ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น ร้อยละ 75 

1. บันทึกภาพกิจกรรม 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม 

1. บันทึกภาพกิจกรรม 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
8.1  นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ทุกคน  
8.2 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมและจริยธรรมตลอดจนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานที่โรงเรียน

กำหนด 
8.3 โรงเรียนมีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง   
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                 (นางสาวกรณษา  ธำรงพวงทอง) 
                        ตำแหน่ง  หัวหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                      (นางสาวพิชญา  คำแก้ว) 
                            ตำแหน่ง  หัวหน้างานพัฒนางานระดับชั้นและ 
                          หวัหน้างานสารสนเทศกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

  
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                               (นายธวัชชัย  วงษ์ดี) 

                  ตำแหน่ง หัวหน้าสวัสดิภาพและความปลอดภัยของนักเรียน 
 
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                         (นายธวัชชัย  วงษ์ด)ี 
                             ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 28 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 2  ด้านโอกาส 
   ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนในวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม เสมอภาค และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
    ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 4 ส่งเสริมผู้เรียนดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
   ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     (1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งาน  งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวธนัชชา พันธุ์ประดิษฐ์  และนางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้วยการขับเคลื ่อนหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 2551 และการปฏิรูปการศึกษารอบสอง (พ .ศ.2552 – 2561) ให้ประสบ
ผลสำเร็จตามจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยให้ทุกภาคส่วนร่วมกันดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้าน
คุณลักษณะ รักความเป็นไทย  ซึ่งเป็นคุณลักษณะหนึ่งที่หลักสูตรกำหนดไว้ให้ฝึกฝน ขัดเกลาบ่มเพาะให้
เยาวชนไทยได้แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์ สืบทอดภูมิปัญญาไทยขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ดังนั้น เด็กไทยทุกคน
ควรได้รับการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ  
 นอกจากนี้ด้วยภาวะปัจจุบัน ความเจริญทางเทคโนโลยีและการสื่อสารก้าวหน้าไปอย่างไม่ หยุดยั้ง
ส่งผลต่อการพัฒนาประเทศมิใช่น้อย เด็กไทยได้รับวัฒนธรรมต่างชาติไม่ทางตรงก็ทางอ้อมแล้วซึมซาบเข้าไปใน
วิถีชีวิต ทำให้พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปในวิถีทางที่ไม่พึงประสงค์ ความเป็นไทยลดน้อยลง ขาดความรับผิดชอบ
ชั่วดี ขาดสำนึกในความเป็นไทย ขาดความกตัญญูรู้คุณต่อผู้มีพระคุณ ไม่มีความเกื้อกูล เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ แบ่งปัน
ไม่มีความเป็นกัลยาณมิตรระหว่างการอยู่ร่วมกันเท่าที่ควร ส่งผลให้สภาพสังคมไทยโดยเฉพาะการขาดจิตสำนึก
ในตนเอง การมีจิตสาธารณะ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความเป็นพลเมืองชาติ และพลเมืองโลก  
 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เป็นโรงเรียนวิถีพุทธต้นแบบตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 และได้
กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมมุ่งมั่นจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานคู่คุณธรรม บนพื้นฐานความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายในปี 2565 
และจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานพัฒนากิจกรรม
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โรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนคุณธรรม เป็นไปอย่างต่อเนื่องบรรลุเป้าหมายตามเจตนารมณ์ดังกล่าว จึงได้กำหนด
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนนำค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
2.6 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 

4. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมที่ 1 ค่ายคุณธรรม ม.1 พ.ค. - ก.ค. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
กิจกรรมที่ 2 ค่ายคุณธรรม ม.4 พ.ค. - ก.ค. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
กิจกรรมที่ 3 สวดมนต์ประจำสัปดาห์ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
กิจกรรมที่ 4 วันลอยกระทง พ.ย. 64 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
กิจกรรมที่ 5 วันสำคัญทางพุทธศาสนา ก.พ. – ก.ค. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
งานส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 
กิจกรรมที่ 6 วันสำคัญทางสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

5 ธ.ค. 64 – 12 ส.ค. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 

กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมกำลังใจเด็กไทยซื่อสัตย์ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ธนชัชา พันธุ์ประดิษฐ์ 
งานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรมที ่8 โครงงานโรงเรียนคุณธรรม 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.กรณษา ธำรงพวงทอง 
กิจกรรมที่ 9  เวรคุณธรรมประจำวัน 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.กรณษา ธำรงพวงทอง 

 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน  239,415  บาท 
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน     47,815  บาท    
 เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)           จำนวน    191,600  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ค่ายคุณธรรม ม.1 3,600 20,000 3,000 26,600 พัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 2 ค่ายคุณธรรม ม.4 165,000 - - 165,000 พัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 3 สวดมนต์ประจำสัปดาห์ - 11,200 1,880 13,080 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 4 วันลอยกระทง - - 2,250 2,250 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 5 วันสำคัญทางพุทธศาสนา - 11,000 - 11,000 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 6 วันสำคัญทางสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

- - 12,372 12,372 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมกำลังใจเด็กไทย
ซื่อสัตย์ 

- - 750 750 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที ่8 โครงงานโรงเรียนคุณธรรม - - 6,291 6,291 เงินอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 9 เวรคุณธรรมประจำวัน - - 2,072 2,072 เงินอุดหนุน 

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ ร้อยละ 90 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. แบบสอบถาม 

1. แบบบันทึก 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ 
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
และนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต  
ร้อยละ 90 

1. แบบสอบถาม 1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ 
การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมและ  
นำไปใช้ในการดำเนินชีวิต ร้อยละ 90 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. แบบสอบถาม 

1. แบบบันทึก 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด  
8.2  นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
8.3  นักเรียนนำค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
8.4  นักเรียนตระหนักในค่านิยมด้านคุณธรรม สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
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ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                 (นางสาวธนัชชา  พันธุ์ประดิษฐ์) 
                       ตำแหน่ง  หัวหน้างานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 

 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                 (นางสาวกรณษา  ธำรงพวงทอง) 
                            ตำแหน่ง  หัวหน้างานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                         (นายธวัชชัย  วงษ์ด)ี 
                              ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

170 

 

โครงการลำดับที่ 29 
 
ชื่อโครงการ  เสริมสร้างวินัยและป้องกันปัญหายาเสพติด 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1  ด้านความปลอดภัย  
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
    ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    (1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งาน  งานเสริมสร้างวินัยนักเรียน และงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย  เอ้ือสลุง และนายเอกภพ  พงษ์โต 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 
6 การจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งตรงตาม
กลยุทธ์ของสถานศึกษา โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมา  
ภิบาล การปกครอง การบริหาร การจัดการการควบคุมดูแลนักเรียน กิจการต่าง ๆ ให้เป็นไปในครรลองธรรม 
นอกจากนี้ยังหมายถึงการบริหารจัดการที่ดี และมีการพัฒนาคุณธรรมด้านต่างๆ อาทิ วินัย สติ กตัญญู เมตตา 
อดทน ซื ่อสัตย์ ประหยัด ขยัน ไม่เห็นแก่ตัว ฯลฯ ผ่ านการทำงาน ทำกิจกรรม บำเพ็ญประโยชน์  สนอง
มาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลสุขภาพ สามารถดำเนินชีวิตประจำวันอย่างมีคุณค่า ใฝ่เรียนรู้ อยู่ร่วมกันในสังคมด้วย
การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล จัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง  ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม ตลอดจนรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์
ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น ดังนั้นงานเสริมสร้างวินัยและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด กลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย 
2.2  เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้ปลอดภัยจากสารเสพติด และอบายมุขทั้งปวงปราศจากสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยง

ภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรงและปัญหาทางเพศ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปเป็นผู้มีระเบียบวินัย 
3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปเป็นผู้หางไกล ปลอดภัยและไม่เกี่ยวข้องจากสารเสพติด ปราศจาก        
สิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง และปัญหาทางเพศ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.1.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างระเบียบวินัยและแสดงพฤติกรรมให้เห็นเป็นผู้มีวินัย 
3.1.2 นักเรียนไม่เป็นผู้เกี่ยวข้องกับสารเสพติด ปลอดจากสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี ่ยงต่อ         
ความรุนแรงและปัญหาทางเพศ 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 คัดกรอง (x-ray) นักเรียน
กลุ่มเสี่ยง พ้ืนที่เสี่ยงและตรวจหาสาร
เสพติด 

1 ตุลาคม 2564  –   
30 กันยายน 2565 

นายเอกภพ  พงษ์โต 

กิจกรรมที่ 2 โครงการปลอดบุหรี่ 
1 ตุลาคม 2564  –   
30 กันยายน 2565 

นายเอกภพ  พงษ์โต 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนสีขาว 
1 ตุลาคม 2564  –   
30 กันยายน 2565 

นายเอกภพ  พงษ์โต 

กิจกรรมที่ 4 วันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 2565 นายเอกภพ  พงษ์โต 
กิจกรรมที่ 5 วันงดสูบบุหรี่โลก 31 พฤษภาคม 2565 นายเอกภพ  พงษ์โต 
กิจกรรมที่ 6 กีฬาต้านภัยยาเสพติด   
ชัยบาดาลพิทยาคม 

1 ตุลาคม 2564  –   
30 กันยายน 2565 

นายเอกภพ  พงษ์โต 
ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย  เอ้ือสลุง 

กิจกรรมที่ 7 นักเรียนดีมีวินัย 
1 ตุลาคม 2564  –   
30 กันยายน 2565 

ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย  เอ้ือสลุง 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น   จำนวน   37,050   บาท  
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 36,550 บาท 
 เงินงบนอก จำนวน 500 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 คัดกรอง (x-ray) นักเรียน
กลุ่มเสี่ยง พ้ืนที่เสี่ยงและตรวจหาสารเสพ
ติด 

- - 500 500 งบนอก 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 2 โครงการปลอดบุหรี่ - - 600 600 งบอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนสีขาว - - 6,850 6,850 งบอุดหนุน 
กิจกรรมที่ 4 วันต่อต้านยาเสพติดโลก - - 2,050 2,050 งบอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 5 วันงดสูบบุหรี่โลก - - 600 600 งบอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 6 กีฬาต้านภัยยาเสพติด 
ชัยบาดาลพิทยาคม 

- - 2,850 2,850 งบอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 7 นักเรียนดีมีวินัย - - 23,600 23,600 งบอุดหนุน 

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สอบถาม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถาม 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปเป็นผู้
หา่งไกล ปลอดภัยและไม่เก่ียวข้อง
จากสารเสพติด ปราศจากสิ่งมอมเมา 
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง และปัญหาทางเพศ 

- สอบถาม 
- เก็บข้อมูลจากการกระทำ
ความผิด 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกข้อมูลการกระทำ
ความผิด 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1  นักเรียน มีระเบียบวินัยต่อตนเอง ต่อโรงเรียน ต่อสังคม  
8.2  นักเรียนเป็นผู้ปลอดภัยจากสารเสพติด และอบายมุขทั้งปวง ปราศจากสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงสภาวะที่

เสี่ยงต่อความรุนแรง และปัญหาทางเพศ  
8.3  นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด 
8.4  นักเรียนยอมรับและปฏิบัติตามกฎกติกาตามระเบียบของห้องเรียน โรงเรียน และสังคม 
 

 
ลงชื่อ..............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                             (ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย  เอื้อสลุง)             
                                     ตำแหน่ง หัวหน้างานเสริมสร้างวินัยนักเรียน 

 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                           (นายเอกภพ  พงษ์โต)             
                           ตำแหน่ง หัวหน้างานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                             (นายธวัชชัย  วงษ์ดี) 
                                  ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  

ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 30 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
   ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ  
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
    ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 4 ส่งเสริมผู้เรียนดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    (1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งาน  งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตยสถานศึกษาเป็นสังคมแรก
ที่ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาต้องฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประชาธิปไตย
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั่วไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า ในกระบวนการ
เรียนรู้ต้องมุ่งจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข รู้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ หมวด4 มาตรา23(1) 
ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึง
ความรู ้เกี ่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื ่อปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดีของการเป็น
ประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ จริงใจ 
ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู้และนำวิถี
ประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจำวันตลอดจนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
และมีความเชื่อมั่น ศรัทธาต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2.2  เพื่อให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ตาม

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.3  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
2.4  เพ่ือแสดงพฤติกรรมที่เด่นชัดของผู้เรียนเกี่ยวกับลักษณะการมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
2.5  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
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2.6  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    

2.7  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการทำงานร่วมกัน รู ้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื ่นได้ รู ้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน มีนิสัยความเป็นผู้นำ 
และผู้ตามที่ดี จากการเรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 

2.8  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 
2.9  เพื่อส่งเสริมความสามารถพิเศษ และความสนใจของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์ และมีโอกาสประสบความสำเร็จในการทำสิ่งหนึ่งสิ่งใด และเกิดความชื่นชมต่อความสำเร็จ
นั้นๆ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.2.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย ร้อยละ 90 
3.2.2 ผู้เรียนเคารพสิทธิของผู้อื ่นและนำประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3.2.3 ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ ร้อยละ 80  
3.2.4 ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ร้อยละ 80  
3.2.5 ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ร้อยละ 80  
3.2.6 ผู้เรียนได้รับฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ

ตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี ร้อยละ80 
3.2.7 ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองตามกฎหมาย ร้อยละ 90  
3.2.8 ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน และมีทักษะการดำรงชีวิต ร้อยละ 80  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.1.1 ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย                     
3.1.2 ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย 
3.1.3 ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดี  
3.1.4 ผู้เรียนได้รับฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื ่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ       

ต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี  
3.1.5 ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งขึ้น 
3.1.6 ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 
3.1.7 ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองตามกฎหมาย          
3.1.8 ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน และมีทักษะการดำรงชีวิต 
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4. วิธีดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 วางพวงมาลาวันปิยมหาราช 1 - 31 ตุลาคม 2564 นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 

กิจกรรมที่ 2 ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 2565 
20 ธ.ค. 64 –  
10 ม.ค. 65 

นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 

กิจกรรมที่ 3 เลือกประธานคณะกรรมการ
นักเรียน 

15 ม.ค. 65 –  
20 ก.พ. 65 

นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 
และคณะกรรมการนักเรียน 

ปี กศ.2564 
กิจกรรมที่ 4 วันไหว้ครู 1 - 30 มิ.ย. 2565 นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 
กิจกรรมที่ 5 วันเยาวชนแห่งชาติ 1 - 25 ก.ย. 2565 นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 

กิจกรรมที่ 6 สภานักเรียนดีตามวิถี
ประชาธิปไตย 

1 - 30 พ.ย. 2564 
นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง 
และคณะกรรมการนักเรียน 

ปี กศ.2564 
 
5. สถานที่ดำเนินการ  

5.1 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
5.2 ที่ว่าการอำเภอชัยบาดาล 

 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน 15,458 บาท  

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 วางพวงมาลาวันปิยะมหาราช - - 1,200 1,200  
กิจกรรมที่ 2 ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 
2565 

- - 1,910 1,910 
 

กิจกรรมที่ 3 เลือกประธานคณะกรรมการ
นักเรียน 

- - 2,085 2,085 
 

กิจกรรมที่ 4 วันไหว้ครู  - - 430 430  
กิจกรรมที่ 5 วันเยาวชนแห่งชาติ - - 2,680 2,680  
กิจกรรมที่ 6 สภานักเรียนดีตามวิถี
ประชาธิปไตย 

1,500 - 2,353 3,853 
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7. การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1. นักเรียนมีได้เข้าร่วมการเลือกตั้ง 
ตามวิถีทางในระบอบประชาธิปไตย 
ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 90 

- บันทึกสถิติการเลือกตั้ง 
แบบสังเกตการณ์เลือกตั้ง 

สรุปรายงานกิจกรรม 

2. มีการจัดตั้งสภานักเรียน และดำเนิน
กิจกรรมสภานักเรียนในโรงเรียน 

- บันทึกการดำเนินงาน 
สภานักเรียน 

สมุดบันทึกการดำเนินงาน 
สภานักเรียน 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัด 
กิจกรรมต่างๆ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

- แบบประเมินความพึงพอใจ - สรุปรายงานกิจกรรม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1  ผู้เรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย  
8.2  ผู ้เร ียนเคารพสิทธิของผู ้อ ื ่นและนำประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีว ิตประจำวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
8.3  ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ตรง  
8.4  ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
8.5  ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  
8.6  ผู้เรียนได้รับฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองมี

เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี  
8.7  ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองตามกฎหมาย  
8.8  ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น และมีทักษะการดำรงชีวิต  

 
 
 

ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                        (นางสาวสุดาวัลย์  พุ่มพวง) 
                                 ตำแหน่ง หัวหน้างานส่งเสริมประชาธิปไตย 

 
 

ลงชื่อ...... ...................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                            (นายธวัชชัย  วงษ์ดี) 
                                    ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  

ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                           (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ........................................................... 
  

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล  

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล  

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 31 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานทะเบียนประวัติและวินัยบุคลากร 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 2 พัฒนา ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
   ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานทะเบียนประวัติ และงานวินัยและประเมินประสิทธิภาพในการทำงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางระเบียบ  เศรษฐชุ่ม และนางสาวขวัญชนก  ไทยนา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1.   หลักการและเหตุผล 

จากการประเมินผลการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2564  การบริหารงาน
บุคคลมีความสำคัญอย่างยิ ่งต่อการขับเคลื ่อนและพัฒนาองค์กรให้ก้าวไปข้างหน้า  เพื ่อตอบสนองต่อ           
การเปลี่ยนแปลง ทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี 

งานบุคคลเป็นงานสนับสนุนที่สำคัญในสถานศึกษา  เป็นงานที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบ วินัย กฎเกณฑ์ 
หลักเกณฑ์ และพระราชบัญญัติต่าง ๆ ของทางราชการอย่างถูกต้อง และเป็นไปตามเวลาที ่กำหนด  เพ่ือ
ผลประโยชน์ของครูและบุคลากรในทุก ๆ ด้าน อาทิ การวางแผนอัตรากำลัง  การจัดทำทะเบียนประวัติ       
การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  การยื่นคำร้องขอย้ายประจำปี  การจัดทำหลักฐานการปฏิบัติ
ราชการ และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร  ทั้งนี้ เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าวเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสอดคล้องกับมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ.2560 (ปรับปรุง พ.ศ.2562)  
กลยุทธ์หลักของโรงเรียน และการประเมินผลการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
2564   กลุ ่มบริหารงานบุคคลจึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานทะเบียนประวัติและงานวินัยและประเมิน
ประสิทธิภาพในการทำงานขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อจัดทำแฟ้มประวัติของผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำ และดำเนินการจัดเก็บ
 อย่างเป็นระบบ 

2.2  เพื่อรวบรวม ตรวจความถูกต้องในคำร้องขอย้ายของครู 
2.3  เพ่ือเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์แก่ผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำที่มี

คุณสมบัติตามเกณฑ์ 
2.4  เพื่อรวบรวมคำสั่งโรงเรียนไว้เป็นหลักฐาน 
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2.5  เพ่ือจัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการของบุคลากร 
2.6  เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร ในการเสนอเลื่อนเงินเดือนประจำปีงบประมาณ 
2.7  เพ่ือพัฒนาสำนักงาน 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำ ร้อยละ 100  มีแฟ้มประวัติ 
3.1.2  ครู ร้อยละ 100  ที่ยื่นคำร้องขอย้ายได้ส่งคำร้องขอย้าย 
3.1.3  ผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำ ร้อยละ 100  ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ 
 ได้รับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
3.1.4  รวบรวมและจัดเก็บคำสั่งโรงเรียนตามบันทึกขอเสนอแต่งตั้ง  ร้อยละ 100   
3.1.5  รวบรวมหลักฐานการปฏิบัติราชการของบุคลากร  ร้อยละ 100  
3.1.6  บุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเลื่อนเงินเดือน 
 ประจำปีงบประมาณ 
3.1.7  วัสดุครุภัณฑ์มีจำนวนที่เพียงพอต่อการใช้งานในสำนักงาน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 แฟ้มประวัติผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำทุกคนมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วน  เป็น

ปัจจุบันและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
3.2.2  คำร้องขอย้ายถูกต้อง  ครบถ้วนและส่งได้ทันเวลา 
3.2.3  มีการดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อและเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์แก่ผู้บริหาร  

ครู  พนักงานราชการ  และลูกจ้างประจำที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ 
3.2.4  มีการจัดเก็บคำสั่งโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
3.2.5  มีการรวบรวมหลักฐานการปฏิบัติราชการของบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
3.2.6  การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นไปด้วยความโปร่งใส  ยุติธรรม 
3.2.7  มีวัสดุครุภัณฑ์ที่พร้อมต่อการใช้งาน มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการทำงานและการให้บริการ 
 

4. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

งานทะเบียนประวัติ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำทะเบียนประวัติบุคลากร 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางระเบียบ  เศรษฐชุ่ม 
กิจกรรมที่ 2 รวบรวมคำร้องขอย้ายประจำปี 1-15 ม.ค. 65 นางระเบียบ  เศรษฐชุ่ม 
กิจกรรมที่ 3 เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

พ.ย. 64 นางระเบียบ  เศรษฐชุ่ม 

กิจกรรมที่ 4 รวบรวมคำสั่งโรงเรียน 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางระเบียบ  เศรษฐชุ่ม 
งานวินัยและประเมินประสิทธิภาพในการทำงาน 
กิจกรรมที่ 5 จัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการ 
ของบุคลากร 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางสาวขวัญชนก  ไทยนา 



 

182 

 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 6 จัดทำเอกสาร/ข้อมูล ประเมินผล
การปฏิบัติงานเพ่ือเลื่อนเงินเดือนประจำปี
งบประมาณ (ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2) 

มี.ค.65, ก.ย.65 นางสาวขวัญชนก  ไทยนา 

กิจกรรมที่ 7 พัฒนาสำนักงาน 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางสาวขวัญชนก  ไทยนา 
   

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน 12,538  บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

งานทะเบียนประวัติ 
กิจกรรมที่ 1  จัดทำทะเบียนประวัติบุคลากร  - - 1,980 1,980 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 2 รวบรวมคำร้องขอย้ายประจำปี - - - - - 
กิจกรรมที่ 3 เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

- - - - - 

กิจกรรมที่ 4 รวบรวมคำสั่งโรงเรียน - - 4,500 4,500 อุดหนุน 
งานวินัยและประเมินประสิทธิภาพในการทำงาน 
กิจกรรมที่ 5 จัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการ
ของบุคลากร 

- - 5,890 5,890 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 6 จัดทำเอกสาร/ข้อมูล ประเมินผล 
การปฏิบัติงานเพ่ือเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
งบประมาณ (ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2) 

- 
 

- - - - 

กิจกรรมที่ 7 พัฒนาสำนักงาน - - 168 168 อุดหนุน 
 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. แฟ้มประวัติผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจำ มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วน  เป็นปัจจุบัน
และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

2. คำร้องขอย้ายส่งได้ทันเวลา ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
3. มีการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์
แก่ผู้บริหาร  ครู พนักงานราชการ และลูกจ้างประจำ 
ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

4. มีการจัดเก็บคำสั่งโรงเรียนอย่างเป็นระบบ ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
5. มีการจัดเก็บหลักฐานการปฏิบัติราชการ 
ของบุคลากรอย่างเป็นระบบ 

ตรวจสอบ/สังเกต 
แบบตรวจสอบ/ 

แบบสังเกต 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
6. บุคลากรทุกคนได้รับการประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 

ตรวจสอบ/สังเกต 
แบบตรวจสอบ/ 

แบบสังเกต 

7. ได้รับวัสดุ ครุภัณฑ์ตามแผนที่วางไว้ ตรวจสอบ/สังเกต 
แบบตรวจสอบ/ 

แบบสังเกต 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1 แฟ้มประวัติของผู้บริหาร  ครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างประจำ  มีข้อมูลครบถ้วน เป็นปัจจุบันและ
จัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

8.2 คำร้องขอย้ายส่งได้ทันเวลา 
8.3 มีการเสนอขอพระราชทานเครื ่องราชอิสริยาภรณ์แก่ผ ู ้บร ิหาร  ครู  พนักงานราชการ  และ

ลูกจ้างประจำที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ 
8.4 คำสั่งโรงเรียนครบถ้วน และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ   
8.5 มีหลักฐานการปฏิบัติราชการของบุคลากรที่ครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
8.6 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรเพ่ือเลื่อนเงินเดือนประจำปีงบประมาณ 
8.7 มีวัสดุครุภัณฑ์ที่เพียงพอต่อการใช้งาน  มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการทำงานและการให้บริการ 

 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                      (นางระเบียบ เศรษฐชุ่ม) 
                                 ตำแหน่ง หัวหน้างานทะเบียนประวัติ 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                    (นางสาวขวัญชนก  ไทยนา) 
                ตำแหน่ง หัวหนา้งานวินัยและประเมินประสิทธิภาพในการทำงาน 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                           (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                                 ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 



 

184 

 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์   บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 32 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมวิชาชีพ และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

และงานสารสนเทศงานบุคคล 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 2 พัฒนา ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา 
   ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    (2.4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานส่งเสริมวิชาชีพ และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และงานสารสนเทศกลุ่ม

บริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1.   หลักการและเหตุผล 

ในสภาพปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั ้งทางด้านทรัพยากร สภาพแวดล้อม ท ำให้
หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ต้องเร่งรัดพัฒนาระบบการบริหารขององค์กรให้สามารถตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและการขาดแคลนทรัพยากร ความสามารถในการปรับตัวเพื่อให้ใช้
ประโยชน์จากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  รวมทั้งสามารถกำหนดแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและผลักดันหน่วยงานให้มีความโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ที่ชัดเจน  
โดยเฉพาะหน่วยงานภาคการศึกษา  จะต้องให้ความสำคัญต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   ดังนั้นการพัฒนา
บุคลากร เป็นกระบวนการบริหารอย่างหนึ่งที่ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ มี
ศักยภาพในการทำงานสามารถพัฒนางาน พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพ ส่งผลให้งานมีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายขององค์กรตามที่คาดหวัง 

เพ่ือความก้าวหน้าของโรงเรียน  ครูจะต้องก้าวทันกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ครูจำเป็นต้อง
มีการปรับตัวและมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  นอกจากจะคำนึงถึงความสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในบริบททางสังคมแล้ว  จะต้องคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงในบริบทขององค์กรด้วย  นั่นคือหาก
ต้องการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้มีลักษณะเป็นเช่นไร  ก็ต้องพัฒนาครูให้มีคุณลักษณะที่เป็นไปตามสภาพที่
ต้องการนั้น  ดังนั้น  หากพิจารณาถึงความคาดหวังให้มีการเปลี่ยนแปลงในโรงเรียนจากแหล่งต่าง ๆ เช่น  จาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545) จากมาตรฐานการศึกษา  และจาก
นโยบายแหล่งต่าง ๆ การพัฒนาครูก็คงจะต้องมุ่งให้เกิดการรับรู้และเข้าใจในการเปลี่ยนแปลงกระบวน ทัศน์ 



 

186 

 

จากกระบวนทัศน์เก่าสู่กระบวนทัศน์ใหม่  ทั้งด้านการบริหาร  ด้านการจัดการเรียนการสอน  และด้านอื่น ๆ 
ตลอดจนมุ่งก่อให้เกิดทัศนคติ  ความเชื่อ  และค่านิยมท่ีจะนำไปสู่การประพฤติปฏิบัติตามกรอบแนวคิด 

ของกระบวนทัศน์ใหม่เหล่านั ้น  จึงจะทำให้การพัฒนาครูเป็นไปอย่า งสอดคล้องกับสภาพการ
เปลี่ยนแปลงในบริบทขององค์กร รวมทั้งจัดทำพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ทั้งในด้านการจัดเก็บ การนำ
ข้อมูลที่ถูกต้องไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ อีกทั้งการนำข้อมูลสารสนเทศที่เอื้อต่อการเรียนรู้มา
บริการให้กับนักเรียนและชุมชน สนองกลยุทธ์การพัฒนา 

ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศและเชื่อมโยงเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ สื่อสารได้ทุกระดับ และสนองมาตรฐานการศึกษา 

ดังนั้น  งานส่งเสริมพัฒนาบุคลากร จึงได้นำนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับกล
ยุทธ์ของโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม โดยจัดทำ  โครงการส่งเสริมวิชาชีพ และพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากรในด้านต่าง ๆ มากข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการพัฒนาวิชาชีพ ศักยภาพ ให้มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  ทั้งงานด้านการเรียนการสอน  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และงานด้านอื่น ๆ 
ของบุคลากร 

2. เพ่ือส่งเสริมให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ 
3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทั้งทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
4. เพ่ือส่งเสริมการเชิดชูเกียรติเพ่ือความก้าวหน้าในการประกอบอาชีพของบุคลากร 
5. เพ่ือจัดทำการสรุปงานสารสนเทศงานฝ่ายบริหารงานบุคคลให้เป็นปัจจุบันและให้ข้อมูลบุคคลากร

ในโรงเรียนได้ถูกต้อง 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 บุคลากรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้รวมถึงมีความก้าวหน้าในอาชีพ 
3.1.2 การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลการพัฒนาบุคลากรอย่างครบถ้วนเป็นระบบ 
3.1.3 บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3.1.4 รายงานการไปอบรมสัมมนา ร้อยละ 80 ของบุคลากรที่ไปอบรม 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีการทำผลงานเพ่ือความก้าวหน้าในการประกอบ

อาชีพของบุคลากร 
 3.2.2 บุคลากรทุกคนได้รับการส่งเสริมวิชาชีพครูและพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
 3.2.3 บุคลากรทุกคนได้รับการส่งเสริมเชิดชูเกียรติบุคลากร เพ่ือความก้าวหน้า 
 3.2.4 รวบรวมข้อมูลในการพัฒนาบุคลากรและจัดเก็บเป็นเอกสาร ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 3.2.5 ความพึงพอใจของบุคลากรต่อกิจกรรม 
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4. วิธีดำเนินการ 

 
5. สถานที่ดำเนินการ 
      1.  โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  อำเภอชัยบาดาล  จังหวัดลพบุรี 
      2.  โรงเรียนที่มีความโดดเด่นในด้านต่าง ๆ 
      3.  หน่วยงาน/โรงเรียนที่มีการจัดประชุม  อบรม  สัมมนาพัฒนาบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส่งเสริมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมทั้ง
ภายใน และภายนอก 

1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย. 65 นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย. 65 นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมการจ้างบุคลากร
ทางการศึกษา 

  

    1. ครูสอนดนตรีไทย 1 อัตรา (รายได้) 
12,000 

  

    2. ครูสอนภาษาจีน 1 อัตรา (รายได้) 
9,000 

  

    3. ครูสอนภาษาอังกฤษ1 อัตรา (รายได้) 
9,000 

1 ต.ค. 64 - 30 ก.ย. 65 นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 

    4. ครูสอนวิชาสังคม 1 อัตรา (รายได้) 
9,000 

  

    5. แม่บ้านทำความสะอาดห้องน้ำ
(รายได้) 8,000 

  

    6.นักการภารโรง (อุดหนุน) 8,000   
    7. ยามรักษาความปลอดภัย (อุดหนุน)  
2 คน 9,000 

  

กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมเงินประกันสังคม 
และการจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

1 ต.ค. 64 ถึง30 ก.ย. 65 นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมสารสนเทศงานฝ่าย
บุคคล 

10 พ.ย.64, 10 มิ.ย.65 นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน 
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6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น      รวม   1,205,080   บาท 
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 612,880 บาท 
 เงินรายได้ จำนวน 592,200 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส่งเสริมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมทั้ง
ภายใน และภายนอก 

- 120,000 - 120,000 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมการศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

- 160,000 - 160,000 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมการจ้างบุคลากร
ทางการศึกษา 

- 876,000 - 876,000 
อุดหนุน 
รายได้ 

กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมเงิน
ประกันสังคม และการจ่ายเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม 

- 46,080 - 46,080 อุดหนุน 

กิจกรรมที ่5  กิจกรรมสารสนเทศงาน
ฝ่ายบุคคล 

- - 3,000 3,000 อุดหนุน 

   
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. สำรวจความพึงพอใจของ
บุคลากรต่อโครงการ 

ประเมินความพึงพอใจของครู 
และบุคลากร 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 
ของบุคลากร 

2. รายงานการไปอบรม สัมมนา  
ดูงาน 

สรุปรายงานการไปอบรม/  
สัมมนา/ดูงาน 

- 

3. สรุปการไปอบรม สัมมนา ดูงาน
ของครูและบุคลากร 

ประเมินความพึงพอใจของครู 
และบุคลากร 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 
ของบุคลากร 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทั้งงานด้านการเรียนการสอนงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและงานด้านอื่นๆของบุคลากร 

8.2  บุคลากรได้รับการส่งเสริมให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ 
8.3  บุคลากรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทัง้ทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
8.4  บุคลากรได้รับการส่งเสริมการเชิดชูเกียรติเพ่ือความก้าวหน้าในการประกอบอาชีพของบุคลากร 
8.5  มีการรายงานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนซึ่งรวมข้อมูลถึงการไปอบรมเพื่อพัฒนา ศักยภาพของ

บุคคลากรในโรงเรียน 
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ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                   (นางสาวกาญจนา  อ่อนเงิน) 
                          ตำแหนง่ หัวหน้างานส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 

 
 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                                ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 33 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานสารบรรณ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานสารบรรณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายไพโรจน์  สมสุข , นางอัญชลี  สำล ี
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1.   หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  ได้กำหนดให้
มีการกระจายอำนาจสู่สถานศึกษา เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ ซึ่งนำแนวคิดในการบริหาร
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  และเพ่ือสนองนโยบายตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้การพอประมาณ  ใช้การมีเหตุผล  บริหารจัดการระบบบริหารราชการ
ตามโครงสร้างได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เกิดคุณภาพ  และมีภูมิคุ้มกันที่ดี   
ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนถูกต้อง สมบูรณ์ มีความรวดเร็ว สามารถตรวจสอบได้  งานสารบรรณ
จึงจัดทำโครงการพัฒนางานสารบรรณขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การลงทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือราชการ  การพิมพ์
โต้ตอบ มีความถูกต้องทันเวลา  การจัดเก็บหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ อันจะส่งผลให้มีความคล่องตัวใน
การปฏิบัติงาน และระบบบริหารราชการ  มีการทำลายหนังสือราชการถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้การลงทะเบียนรับ – ส่ง หนังสือราชการเป็นไปตามระเบียบงานสารบรรณ 
2.2  เพื่อให้การพิมพ์โต้ตอบหนังสือราชการกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยตามระเบียบงานสารบรรณ 
2.3  เพ่ือให้การจัดเก็บหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีระบบระเบียบง่ายต่อการสืบค้น 
2.4  เพ่ือให้การทำลายหนังสือราชการถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ 
2.5  เพ่ือจัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ ให้เพียงพอกับการใช้งานและการให้บริการ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 หนังสือราชการทุกฉบับได้รับการลงทะเบียนตามระเบียบงานสารบรรณ 
  3.1.2 การพิมพ์โต้ตอบหนังสือราชการกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
                  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบงานสารบรรณ ทันเวลา ร้อยละ 100 
  3.1.3 การจัดเก็บหนังสือราชการทุกฉบับเป็นไปอย่างมีระบบระเบียบง่ายต่อการสืบค้น  
  3.1.4 การทำลายหนังสือราชการถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ ปีละ 1 ครั้ง 
  3.1.5 มีวัสดุ – อุปกรณ์ เครื่องมือให้เพียงพอกับการใช้งานและการให้บริการ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 หนังสือราชการทุกฉบับได้รับการลงทะเบียนตามระเบียบงานสารบรรณ 
  3.2.2 การพิมพ์โต้ตอบหนังสือราชการกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
                  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบงานสารบรรณ  
 3.2.3 การจัดเก็บหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีระบบระเบียบง่ายต่อการสืบค้น  
 3.2.4 การทำลายหนังสือราชการถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ  
  3.2.5 มีวัสดุ – อุปกรณ์ ให้เพียงพอกับการใช้งานและการให้บริการ 
 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้ปฏิบัติ 
กิจกรรมที่ 1 ลงทะเบียนรับ - ส่งหนังสือ
ราชการ 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 
- นายไพโรจน์  สมสุข 

- นางอัญชลี  สำลี 

กิจกรรมที่ 2 พิมพ์โต้ - ตอบหนังสือราชการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 
- นายไพโรจน์  สมสุข 

- นางอัญชลี  สำลี 

กิจกรรมที่ 3 การจัดเก็บหนังสือราชการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 
- นายไพโรจน์  สมสุข 

- นางอัญชลี  สำลี 

กิจกรรมที่ 4 การทำลายหนังสือราชการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 
- นายไพโรจน์  สมสุข 

- นางอัญชลี  สำลี 
 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน 13,595 บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ลงทะเบียนรับ - ส่ง
หนังสือราชการ  

 - 1,990 1,990 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 พิมพ์โต้ - ตอบหนังสือ
ราชการ 

- - 10,015 10,015 อุดหนุน 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

จำแนกตามหมวดรายจ่าย 
หมายเหตุ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมที่ 3 การจัดเก็บหนังสือ
ราชการ 

- - 1,590 1,590 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 4 การทำลายหนังสือ
ราชการ 

- - - -  

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ
ประเมิน 

กิจกรรมที่ 1 ลงทะเบียนรับ - ส่งหนังสือ
ราชการ 
การลงทะเบียนรับ – ส่งหนังสือราชการ 
หนังสือราชการทุกฉบับได้รับการลงทะเบียน
และส่งต่อถึงกลุ่มงานที่เกี่ยว ถูกต้องและ
รวดเร็วตามกำหนดเวลา 

ประเมินจากการสังเกต/  สอบถาม 
ใช้แบบประเมิน

โครงการ 

กิจกรรมที่ 2 พิมพ์โต้ - ตอบหนังสือราชการ 
การพิมพ์โต้ – ตอบหนังสือราชการ  ของ
หน่วยงานราชการทั้งภายในและภายนอก
ได้รับการติดต่อประสานงานอย่างถูกต้องและ
ทันเวลา ด้วยการส่งหนังสือราชการทาง I-
Office และทางไปรษณีย์ 

ประเมินจากการสังเกต/ สอบถาม 
ใช้แบบประเมิน

โครงการ 

กิจกรรมที่ 3 การจัดเก็บหนังสือราชการ 
การจัดเก็บหนังสือราชการ มีการจัดเก็บอย่าง
เป็นระบบตามระเบียบ 
และข้ันตอนของทางราชการ 

ประเมินจากการสังเกต/  สอบถาม 
ใช้แบบประเมิน

โครงการ 

กิจกรรมที่ 4 การทำลายหนังสือราชการ 
การทำลายหนังสือราชการ มีการทำลายอย่าง
เป็นระบบตามระเบียบและขั้นตอนของทาง
ราชการ 

ประเมินจากการสังเกต/  สอบถาม 
ใช้แบบประเมิน

โครงการ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
  8.1 การลงทะเบียนรับ-ส่ง หนังสือราชการถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ 
  8.2 การพิมพ์โต้ตอบหนังสือราชการถูกต้องทันเวลา 

8.3 หนังสือราชการทุกฉบับมีการจัดเก็บที่เป็นระบบ 
8.4 มีการทำลายหนังสือราชการปีละ 1 ครั้ง  

 8.5 มีวัสดุ – อุปกรณ์ เพียงพอกับการใช้งานและการให้บริการ 
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ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายไพโรจน์  สมสุข) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้างานสารบรรณ 

 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                        (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                                 ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 34 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.1) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานสารสนเทศโรงเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวณัฐวรา  ต่วนชะเอม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1.   หลักการและเหตุผล 

การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ เป็นการสร้างระบบการจัดการข้อมูลคุณภาพทางการศึกษาของ
สถานศึกษาที่สามารถนำไปใช้ในการวางแผน ตัดสินใจ พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาทุก ๆ ระดับ ในสภาพ
ปัจจุบัน สถานศึกษาทุกแห่งต้องดำเนินกิจการให้สอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545) หมวด 6 มาตรา 47 , 48, 49, 50, 51 เรื่อง 
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาช่วยให้สถานศึกษามีข้อมูลอย่างเพียงพอต่อการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ซึ่งจะแสดงคุณภาพการศึกษาที่เป็นปัจจุบัน เช่น ปัจจัยที่มีผลต่อกา ร
เรียนรู้ของผู้เรียน เวลามาเรียนของนักเรียน ครูและปริมาณของสื่อการเรียนการสอน อาคารสถานที่ สิ่งอำนวย
ความสะดวก โครงการและบริการที่จัดให้แก่ผู้เรียน การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน และที่สำคัญคือ 
ผลสัมฤทธิ์และความประพฤติของนักเรียน จึงควรให้มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศสำหรับนำมา
วิเคราะห์และแปรผลให้มีความหมาย เพ่ือนำมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนต่อไป 

ดังนั้น โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียนขึ้น เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่
ต้องการ และครอบคลุมภารกิจด้านการบริหารจัดการได้อย่างมีคุณภาพ นอกจากนี้เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษา
สามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจดำเนินการต่างๆ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
2.2 เพื ่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐาน และข้อมูลจำเป็น ในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของ

สถานศึกษา 
2.3 เพ่ือเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลแก่บุคลากรและผู้ที่สนใจ 
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2.4 เพ่ือรายงานข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์ ได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
3. เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1  มีรายงานสารสนเทศอย่างน้อย 1 เล่ม ต่อปีการศึกษา 
3.1.2  ผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 ใช้ข้อมูล สารสนเทศของโรงเรียนในการ

บริหารจัดการเรียนการสอน หรือประกอบการตัดสินใจ 
3.1.3  ร้อยละ 80 ของบุคลากรในโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม มีความพึงพอใจในการรับบริการของ

ข้อมูลงานสารสนเทศ ในระดับดี 
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกในการเข้าถึงสารสนเทศโรงเรียน 
3.2.2  รายงานข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์ ได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ณัฐวรา ตว่นชะเอม 
กิจกรรมที่ 2 การจัดทำเอกสารสารสนเทศ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ณัฐวรา ตว่นชะเอม 
กิจกรรมที่ 3 การรายงานข้อมูลสารสนเทศผ่าน
ทางเว็บไซต์ 

1 พ.ย. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ณัฐวรา ตว่นชะเอม 

กิจกรรมที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 น.ส.ณัฐวรา ตว่นชะเอม 

 
5. สถานที่ดำเนินการ   โรงเรยีนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
6.  งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น         จำนวน  7,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

- - 3,500 3,500 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 การจัดทำเอกสารสารสนเทศ - 2,500 - 2,500 อุดหนุน 
กิจกรรมที่ 3 การรายงานข้อมูลสารสนเทศ
ผ่านทางเว็บไซต์ 

- - 1,000 1,000 อุดหนุน 

กิจกรรมที่ 4 การประเมินความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

- - - - อุดหนุน 
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7.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 
80 ใช้ข้อมูล สารสนเทศของโรงเรียน  ในการ
บริหารจัดการเรียนการสอน หรือ
ประกอบการตัดสินใจ 

- ตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติงาน 

- ประเมินผลงาน 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกในการเข้าถึง
สารสนเทศโรงเรียน 

- สำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

กิจกรรมที่ 2 การจัดทำเอกสารสารสนเทศ 
มีรายงานสารสนเทศอย่างน้อย 1 เล่ม ต่อปี
การศึกษา  

- ประเมินผลงาน 
เอกสารรูปเล่มสารสนเทศ 

อย่างน้อย 1 เล่ม  
ต่อปีการศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 การรายงานข้อมูลสารสนเทศ
ผ่านทางเว็บไซต์ 
รายงานข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์   
ได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด 

- ตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติงาน 

- แบบสรุปรายงานการกรอก
ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ 

กิจกรรมที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
ร้อยละ 80 ของบุคลากรในโรงเรียนชัยบาดาล
พิทยาคม มีความพึงพอใจในการรับบริการ
ของข้อมูลงานสารสนเทศ ในระดับมาก 

- สำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

- แบบสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1  โรงเรียนมีศูนย์ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการบริหารจัดการโรงเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

8.2  มีเอกสารสารสนเทศเผยแพร่ ให้แก่บุคลากร และผู้ที่สนใจ 
8.3 โรงเรียนสามารถรายงานข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์ ได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                   (นางสาวณัฐวรา  ต่วนชะเอม) 
                             ตำแหน่ง หัวหน้างานสารสนเทศโรงเรียน 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                         (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                               ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
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  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 35 
 
ชื่อโครงการ  รักษาความปลอดภัย 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1  ด้านความปลอดภัย 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานรักษาความปลอดภัย  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายไพโรจน์  สมสุข  และนางสาวพรรณภา  สอนดา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

การบริการด้านการรักษาความปลอดภัยเป็นการอำนวยความสะดวกให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง และ
บุคคลากรของโรงเรียน พร้อมทั้งสอดส่องดูแลภายในสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย เฝ้าระวังไม่ให้เกิดเหตุร้าย
ต่างๆ กับนักเรียน บุคลากร และอาคารสถานที่ต่างๆ ภายในโรงเรียน  

ด้วยสภาพในปัจจุบันนี้ความปลอดภัยในสถานศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่สถานศึกษาต้องดูแล และแก้ปัญหาดังกล่าว  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงจัดเวรยามรักษาการณ์ของครู  นักการ   
ภารโรง  และยามรักษาการณ์ เพื่อดูแลความปลอดภัยดังกล่าวของสถานศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับร ะเบียบ
การรักษาความปลอดภัยของทางราชการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อดูแลป้องกัน  รักษาความปลอดภัย  รักษาคุ้มครองสถานที่  และทรัพย์สินของทางราชการให้อยู่ใน
ความปลอดภัย 
 2.2  เพื่อให้บุคคลซึ่งปฏิบัติหน้าที่เวรรักษาการณ์ความปลอดภัยตามคำสั่งโรงเรียน  ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3  เพื่อควบคุมดูแลนักเรียน  ที่อาจจะเกิดอุบัติเหตุในบริเวณโรงเรียน  และขณะที่นักเรียนโดยสารใช้
บริการรถรับ – ส่งนักเรียน  ให้อยู่ในความปลอดภัย 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 บุคลากรในสถานศึกษามีความปลอดภัย  100 % 
3.1.2 ทรัพย์สินของทางราชการปลอดภัย 100% 
3.1.3 รวบรวม จัดเก็บเอกสารบันทึกการอยู่เวรยาม เดือนละ 1 ครั้ง 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  บุคลากรในสถานศึกษามีความปลอดภัยทั้งชีวิตและทรัพย์สิน ขณะปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียน 
3.2.2  ครู นักการภารโรง และยามรักษาการณ์ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.3  มีการรวบรวม จัดเก็บเอกสารบันทึกการอยู่เวรยาม อย่างเป็นระบบ 

 
4. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1  พัฒนางานรักษาความ
ปลอดภัย 

1 ต.ค. 2564 - 30 ก.ย. 2565 
นายไพโรจน์  สมสุข 

นางสาวพรรณภา  สอนดา 
 
5. สถานที่ดำเนินการ     โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 

 
6. งบประมาณ งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น  จำนวน 8,730  บาท    

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  พัฒนางานรักษาความ
ปลอดภัย 

- - 8,730 8,730 อุดหนุน 

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

มีผู้อยู่เวรรักษาการณ์เต็ม 
100% 

1.   แบบบันทึกการปฏิบัติหน้าที่เวร
รักษาการณ์ความปลอดภัยภายใน
สถานที่ราชการ 

แบบประเมิน 

2.  แบบประเมินแสดงความคิดเห็นใน
การจัดกิจกรรม 

แบบประเมิน 

3.  การสังเกตและสอบถามผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

แบบประเมิน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

8.1  ทรัพย์สินของทางราชการได้รับการดูแล  ป้องกัน  ให้อยู่ในความปลอดภัย 
8.2  ผู้อยู่เวรรักษาการณ์ความปลอดภัย  ปฏิบัติหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด 
8.3  นักเรียนได้รับการดูแล  ป้องกัน  อุบัติเหตุในบริเวณโรงเรียน  และนักเรียนที่ใช้บริการรถ รับ – ส่ง

นักเรียนกลับถึงบ้านอย่างปลอดภัย  
 
 

ลงชื่อ...................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายไพโรจน์  สมสุข) 
                           ตำแหน่ง  หัวหน้างานรักษาความปลอดภัย 
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ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                          (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                                ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 36 
 
ชื่อโครงการ  สวัสดิการสร้างขวัญและกำลังใจ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
งาน  งานสวัสดิการและนันทนาการ     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายไพโรจน์  สมสุข 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลที่ดี และประสบความสำเร็จตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดไว้นั้น บุคลากรจัดเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาคุณภาพทุกด้านของการศึกษามี
บทบาทหน้าที่ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  ดังนั้นหากบุคลากร
มีขวัญและกำลังใจที่ดี ก็จะส่งผลให้การทำงานมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ และ
ทำให้บุคลากรมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยความกระตือรือร้น มีความพึงพอใจในการทำงาน 
ซึ่งจะส่งให้เกิดผลดีไปยังผู้เรียนในที่สุด 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรของโรงเรียน 
2.2  เพ่ือเสริมสร้างความแข็งแกร่งของหน่วยงาน 
2.3  เพ่ือเป็นการเสริมแรงให้บุคลากรมีความมุ่งมั่น มีความสามัคคีร่วมใจในการทำงานมากยิ่งข้ึน 
2.4  เพ่ือยกย่อง เชิดชูเกียรติ ส่งเสริมคนดี สร้างขวัญกำลังใจบุคลากรที่กระทำความดีให้ปรากฏ 
2.5  กระตุ้นให้บุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าที่ทุกคน 
 3.1.1  จัดงานเลี้ยงตามเทศกาลและโอกาสต่างๆ ไม่น้อยกว่า 5 ครั้ง 
           3.1.2.  มอบของขวัญวันเกิดแก่บุคลากรของโรงเรียนทุกคน 
           3.1.3.  มอบของเยี่ยมบุคลากรที่เจ็บป่วย 
           3.1.4.  มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีในโอกาสพิเศษต่างๆ ของบุคลากร 
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3.2  เชิงคุณภาพ 
บุคลากร มีความมุ่งมั่น ความสามัคคีร่วมแรงร่วมใจในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และรัก

องค์กร มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 

4.  วิธีดำเนินการ  
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 จัดเลี้ยงต้อนรับ/อำลา/สังสรรค์ปี
ใหม่ให้แก่บุคลากร 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายไพโรจน์  สมสุข 

กิจกรรมที่ 2 จัดของขวัญวันเกิดบุคลากร                  1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายไพโรจน์  สมสุข 
กิจกรรมที่ 3 มอบของเยี่ยมบุคลากรที่เจ็บป่วย        1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายไพโรจน์  สมสุข 
กิจกรรมที่ 4 มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายไพโรจน์  สมสุข 
กิจกรรมที่ 5 พัฒนางานสวัสดิการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายไพโรจน์  สมสุข 

 
5.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
 
6.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น     จำนวน 45,795  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดเลี้ยงต้อนรับ/อำลา/สังสรรค์
ปีใหม่ให้แก่บุคลากร 

- - - -  

กิจกรรมที่ 2 จัดของขวัญวันเกิดบุคลากร                  - - - -  
กิจกรรมที่ 3  มอบของเยี่ยมบุคลากรที่
เจ็บป่วย        

- - - - 
 

กิจกรรมที่ 4  มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี - - - -  
กิจกรรมที่ 5  พัฒนางานสวัสดิการ - - 45,795 45,795  

 
7.  การติดตามและประเมินผล  
      ประเมินจากการสังเกต  สอบถาม  และใช้แบบประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
บุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดี ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 บุคลากรของโรงเรียนมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
8.2 หน่วยงานมีความแข็งแกร่ง 
8.3 บุคลากรมีความมุ่งมั่น มีความสามัคคีร่วมใจในการทำงานมากยิ่งข้ึน 
8.4 บุคลากรที่กระทำความดีให้ปรากฏได้รับการยกย่องและเชิดชูเกียรติ 
8.5 บุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                       (นายไพโรจน์  สมสุข) 
                           ตำแหน่ง  งานสวัสดิการและนันทนาการ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                         (นายไพโรจน์   สมสุข) 
                                ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
  
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

ปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดโครงการ 

กลุ่มบริหารทั่วไป  

ปีงบประมาณ 2565 
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โครงการลำดับที่ 37 
 
ชื่อโครงการ  บริหารจัดการงานยานพาหนะ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1  ด้านความปลอดภัย 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป  
งาน  ยานพาหนะ     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

เพื่อให้การบริหาร และการจัดการศึกษาดำเนินไปตามมาตรฐานการศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที่ 4 การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาคและความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

เนื่องด้วยยานพานะเป็นส่วนหนึ่งของการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ แต่ละ
ปี นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมีการใช้ยานพาหนะเดินทางไปราชการและติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงานอื่น ๆ เป็นจำนวนมาก จึงมีความจำเป็นจะต้องตรวจสภาพ ซ่อมบำรุงรถและดูแลรักษายานพาหนะ
ของโรงเรียนให้มีความพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดเวลา มีสมรรถนะที่ดีอยู่ เสมอ รวมถึงได้ทำ
ประกันภัย และพรบ. สำหรับยานพาหนะของโรงเรียนเป็นประจำทุกปี เพ่ือความมั่นใจในการใช้บริการ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  จัดบริการยานพาหนะแก่บุคลากร นักเรียน ในหน่วยงาน และชุมชน 
2.2 พัฒนาและปรับปรุงยานพาหนะให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ และพร้อมใช้งานอย่างทันเวลา 
2.3 นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนจะได้มีหลักประกันที่ม่ันคงในการใช้ยานพาหนะโรงเรียน 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ    
 3.1.1  ผู้รับบริการร้อยละ 80 เกิดความพึงพอใจ 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1 การบริหารและการจัดการในการให้บริการเกิดประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
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4.  วิธีดำเนินการ  
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม 
กิจกรรมที่ 2 การบริหารจัดการค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิง 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม 

กิจกรรมที่ 3 การทำประกันภัยต่อทะเบียนและ  
พรบ. 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม 

กิจกรรมที่ 4 การซ่อมบำรุงรถ และอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม 

 
5.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
 
6.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น     จำนวน 229,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ - - - -  
กิจกรรมที่ 2 การบริหารจัดการค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิง 

- 120,000 - 120,000  

กิจกรรมที่ 3 การทำประกันภัยต่อทะเบียน
และ  พรบ. 

- 25,000 - 25,000 
 

กิจกรรมที่ 4 การซ่อมบำรุงรถ และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

- 84,000 - 84,000 
 

 
7.  การติดตามและประเมินผล  
      ประเมินจากการสังเกต  สอบถาม  และใช้แบบประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
1. ผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

การประเมินความพึงพอใจ 
แล้วทำการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้ 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้ใช้บริการ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจ ร้อยละ 80  
8.2  เกิดความปลอดภัยในการเดินทางและการดำเนินงาน 
8.3  เกิดความมั่นใจในการเดินทางโดยยานพาหนะของโรงเรียน 
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ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นายสุระศักดิ์ ถิ่นนาราม) 
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้างานพาหนะ 

 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                          (นายเจษฎา  ถาวร) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
 
 

 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 38 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม พัฒนางาน 5 ส พัฒนางานระบบ ICT  
  เพ่ือการเรียนรู้ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1 ด้านความปลอดภัย 
   ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
   ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    (2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
    (2.6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป  
งาน  อาคารสถานที่, เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือข่าย, 5 ส, โรงเรียนปลอดขยะ     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายประภากรณ์  นิสดล ,  นายคมสัน ยงยืน และนายสุระศักดิ์   ถิ่นนาราม 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคมเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง โรงเรียนได้ก่อตั้งเมื่อปี 2518 ได้
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนมาถึง ปัจจุบันปี พ.ศ. 2563 เป็นระยะเวลา 45 ปี ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ได้
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนอย่างมี ประสิทธิภาพได้รับรางวัลมากมาย จนเป็นโรงเรียนยอดนิยมของชุมชน 
ความสำเร็จดังกล่าวเกิดข้ึนได้เพราะได้รับการสนับสนุนจากองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน และเป็นสถาบัน
หนึ่ง ที่มีบทบาทในการให้การศึกษา พัฒนาเด็กหรือเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ ที่ดี ให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างมี ความสุข นอกจากนี้โรงเรียนจําต้องจัดบริการด้านต่าง ๆ แก่นักเรียน คณะครู บุคลากร ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานใน ท้องถิ่นให้เข้ามาใช้บริการ เช่น ห้องสมุด สนามกีฬา หอประชุม ฯลฯ 

สำหรับโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งสำคัญและช่วย
ส่งเสริมในการเรียนรู้ให้ ผู ้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ และระบบ ICT โรงเรียนได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน 
คณะครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆในการจัด
กิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน จึงต้อง
ดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว เพื่อให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ให้
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นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่หลากหลาย มี
สภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์ 

ดังนั้นกลุ่มงานอาคารสถานที่ จึงจําเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความ 
ปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้โรงเรียน 
และนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมี
คุณภาพ ตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียนให้มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2.2 เพื่อพัฒนา อาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคารเอนกประสงค์ ห้องปฏิบัติการ สำนักงาน ห้องน้ำ ให้มี
ความสะอาด สะดวก ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มั่นคง แข็งแรง เหมาะสมกับการทำกิจกรรม 

2.3 เพื่อบริหารจัดการ ดูแลรักษา เครื่องมืออุปกรณ์อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภค อยู่สภาพดี 
ทันต่อเหตุการณ์และปลอดภัย 

2.4 เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ระบบน้ำดื่ม ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดีพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ 

2.5 เพ่ือปรับปรุงระบบ ICT ให้อยู่ในสภาพดี ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
 3.1.1  ภูมิทัศน์รอบโรงเรียน มีความปลอดภัย สวยงาม สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80 
 3.1.2 อาคารเรียน อาคารประกอบ สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80 
 3.1.3 มีเครื่องมือ อุปกรณ์ เพียงพอต่อการใช้งาน ร้อยละ 80 
 3.1.4 ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ระบบน้ำดื่ม อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งาน ร้อยละ 80 
 3.1.5 ระบบ ICT ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพใช้งานได้ สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80 
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ภูมิทัศน์รอบโรงเรียน มีความปลอดภัย สวยงาม สามารถใช้การได้และอำนวยความสะดวกใน
การจัดการเรียนการสอน และให้บริการสาธารณะได้เป็นอย่างดี 

3.2.2 อาคารเรียน อาคารประกอบสามารถใช้การได้และอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียน     
การสอน และให้บริการสาธารณะได้เป็นอย่างด ี

3.2.3 เครื่องมือ อุปกรณ์ อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ และเพียงพอต่อการใช้งาน 
3.2.4 ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ระบบน้ำดื่ม ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
3.2.5 ระบบ ICT ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดี ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.  วิธีดำเนินการ  
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานอาคารสถานที่ปรับปรุง
ห้องน้ำนักเรียนโรงเรียน 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายประภากรณ์  นิสดล 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
น้ำประปา โต๊ะ เก้าอ้ี 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายประภากรณ์  นิสดล 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการให้บริการอาคาร
สถานที่แก่บุคลากร และชุมชน 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายประภากรณ์  นิสดล 

กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมการอำนวยความสะดวก
การให้บริการงานอาคารสถานที่ 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายประภากรณ์  นิสดล 

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อมภายใน
และภายนอกโรงเรียน 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายประภากรณ์  นิสดล 

กิจกรรมที่ 6 พัฒนา ซ่อมบำรุงระบบ ICT เพ่ือ
การเรียนรู้ 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรม 5 ส. 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายคมสัน ยงยืน 
กิจกรรมที่ 8 โรงเรียนปลอดขยะ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายคมสัน ยงยืน 

 
5.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
 
6.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น     จำนวน  460,000  บาท 
  เงินอุดหนุน (รายหัว)  จำนวน 160,000  บาท 
  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน 300,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานอาคารสถานที่
ปรับปรุงห้องน้ำนักเรียนโรงเรียน 

- - 30,400 30,400 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า น้ำประปา 
โต๊ะ เก้าอ้ี 

- - 6,525 6,525 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการให้บริการอาคาร
สถานที่แก่บุคลากร และชุมชน 

- - 2,380 2,380 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมการอำนวยความสะดวก
การให้บริการงานอาคารสถานที่ 

- - 30,695 30,695 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อม
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

44,000 - - 44,000 เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 6 พัฒนา ซ่อมบำรุงระบบ ICT 
เพ่ือการเรียนรู้ - 300,000 26,000 326,000 

- เงินก.
พัฒนาผู้เรียน 
- เงินอุดหนุน 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรม 5 ส. - - 18,700 18,700 เงินอุดหนุน 
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กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 8 โรงเรียนปลอดขยะ - - 1,300 1,300 เงินอุดหนุน 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
1. ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา 
ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดีพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. อาคารสถานที่ อาคารเรียน 
อาคารเอนกประสงค์ 
ห้องปฏิบัติการ สำนักงาน ห้องน้ำ 
ทุกแห่ง มีความสะดวกปลอดภัย 
ถูกสุขลักษณะ มั่นคง แข็งแรง 
เหมาะสมกับการทำกิจกรรม 

ประเมินจากสภาพจริง แบบประเมิน 

3. มีภูมิทัศน์ และวิสัยทัศน์ ภายใน
โรงเรียนให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ประเมินจากสภาพจริง แบบประเมิน 

4. ระบบ ICT ของโรงเรียนใช้งาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 มีภูมิทัศน์ และวิสัยทัศน์ ภายในโรงเรียนให้มีความสวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 
8.2  อาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคารเอนกประสงค์ ห้องปฏิบัติการ สำนักงาน ห้องน้ำ ทุกแห่ง มีความ

สะดวกปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มั่นคง แข็งแรง เหมาะสมกับการทำกิจกรรม 
8.3  มีการบริหารจัดการ ดูแลรักษา เครื่องมืออุปกรณ์อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภค อยู่สภาพดี 

ทันต่อเหตุการณ์และปลอดภัย 
8.4  ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
8.5  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สวยงาม เป็นตัวอย่างแก่ชุมชน และ

เป็นโรงเรียนปลอดขยะ 
8.6  ระบบ ICT ของโรงเรียนใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นายประภากรณ์  นิสดล) 
                                ตำแหน่ง หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                           (นายคมสัน ยงยืน) 
        ตำแหน่ง หัวหน้างาน 5 ส 

 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายสุระศักดิ์  ถิ่นนาราม) 
                      ตำแหน่ง หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือข่าย 
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                          (นายเจษฎา  ถาวร) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  

 
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
 
 

 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 39 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ งานประชาสัมพันธ์ และงานชุมชนสัมพันธ์ 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5  ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    (2.6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป  
งาน  โสตทัศนูปกรณ์, งานประชาสัมพันธ์, งานชุมชนสัมพันธ์     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายเจษฎา  ถาวร และนายทองสุข  สิงคะนอง 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2)  พ.ศ. 2545 มาตรา 6   
การจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย  ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่ วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
การบริการที่ ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ ตามที่ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการดำเนินงาน
ด้านพัฒนาชุมชน   มาตรฐานที่ 15 (สมศ.9) ในระบบประกันคุณภาพการศึกษา พบว่าการดำเนินงานอยู่ใน
ระดับดี แต่การร่วมมือและประสานงานชุมชนต้องมีการพัฒนา และประสานงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดผลดี
ยิ่งๆ ขึ้นไป พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ พึงตนเองได้ และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตามแผนปฏิบัติราชการ 
ปีงบประมาณ 2558  ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสนองนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิ์ภาพการบริหารการจัดการศึกษา ตามแนวทางการกระจายอำนาจและ
เน้นการมีส่วนร่วม จากทุกภาคส่วนและความร่วมมือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษา เพื่อตอบสนองพระราชบัญญัติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความจำเป็นดังกล่าว     
งานโสตทัศนูปกรณ์, งานประชาสัมพันธ์, งานชุมชนสัมพันธ์ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการพิเศษท่ีมีเครื่องมือทางโสตทัศนูปกรณ์ที่ดี มีประสิทธิภาพ 
2.2 โรงเรียนมีระบบเครื่องเสียงเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 
2.3 โรงเรียนมีระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วตอบสนองต่อโลกในยุคปัจจุบัน 
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2.4 โรงเรียนมีช่องทางการสื ่อสารระหว่างนักเรียน ผู ้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.5 เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน องค์กร เครือข่าย ต่างๆ อย่างเป็นระบบและเป็น
รูปธรรม 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
 3.1.1  ร้อยละ 90 ผู้เรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการพิเศษท่ีมีเครื่องมือทางโสตทัศนูปกรณ์ที่ดี มีประสิทธิภาพ 
 3.1.2 ร้อยละ 90 ผู้เรียนได้ใช้ระบบเครื่องเสียงเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และ

เหมาะสม 
 3.1.3 ร้อยละ 90  ของผู้ใช้บริการด้านข้อมูลข่าวสารโรงเรียนระบบสามารถการจัดการข้อมูลข่าวสาร

ที่รวดเร็วตอบสนองต่อโลกในยุคปัจจุบัน 
 3.1.4 ร้อยละ 90  โรงเรียนให้บริการหรือสื่อสารระหว่างนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงาน

ต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้ช่องทางหลากหลาย 
 3.1.5 ร้อยละ 90  ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียต่อทางโรงเรียนสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน 

องค์กร เครือข่าย ต่างๆ อย่างเป็นระบบ และเป็นรูปธรรม  
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการพิเศษที่มีเครื่องมือทางโสตทัศนูปกรณ์ท่ีดี มีประสิทธิภาพจำนวน 1 ห้อง  
3.2.2 ผู้เรียนได้ใช้ระบบเครื่องเสียงเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และเหมาะสม

ตลอดปีการศึกษา  
3.2.3 โรงเรียนมีระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วตอบสนองต่อโลกในยุคปัจจุบันได้อย่าง

ทันท่วงที เหมาะสม  
3.2.4 โรงเรียนให้บริการหรือสื่อสารระหว่างนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ อย่างมี

ประสิทธิภาพโดยใช้ช่องทางหลากหลายตลอดปีการศึกษา  
3.2.5 โรงเรียนมีร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน องค์กร เครือข่าย ต่างๆ  อย่างเป็นระบบ และเป็น 

รูปธรรม 
 
4.  วิธีดำเนินการ  

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์ทาง
โสตทัศนูปกรณ ์ 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายเจษฎา  ถาวร 

กิจกรรมที่ 2 อบรมนักประชาสัมพันธ์ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายทองสุข  สิงคะนอง 
กิจกรรมที่ 3 จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์  1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายทองสุข  สิงคะนอง 
กิจกรรมที่ 4 จัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายทองสุข  สิงคะนอง 
กิจกรรมที่ 5 จัดประชุมกรรมการ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายเจษฎา  ถาวร 

 
5.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
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6.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น     จำนวน 203,525  บาท 
 เงินอุดหนุน (รายหัว) จำนวน 98,525 บาท 
 เงินสมาคม จำนวน 105,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ์ทาง
โสตทัศนูปกรณ ์ 

- - 43,525 43,525  

กิจกรรมที่ 2 อบรมนักประชาสัมพันธ์ - - 15,000 15,000  
กิจกรรมที่ 3 จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์  - - 40,000 40,000  
กิจกรรมที่ 4 จัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ - - 40,000 40,000  
กิจกรรมที่ 5 จัดประชุมกรรมการ - - 65,000 65,000  

 
7.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 90 ผู้เรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการ
พิเศษที่มีเครื่องมือทางโสตทัศนูปกรณ์ที่ดี 
มีประสิทธิภาพ 

- สอบถาม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 90 ผู้เรียนได้ใช้ระบบเครื่อง
เสียงเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสม 

- สังเกต 
- สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

3. ร้อยละ 90  ของผู้ใช้บริการด้านข้อมูล
ข่าวสารโรงเรียนระบบสามารถจัดการ
ข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วตอบสนองต่อโลก
ในยุคปัจจุบัน 

- สอบถาม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. ร้อยละ 90  โรงเรียนให้บริการหรือ
สื่อสารระหว่างนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
และหน่วยงานต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ
โดยใช้ช่องทางหลากหลาย 

- สอบถาม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

5. ร้อยละ 90  ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย
ต่อทางโรงเรียนสร้างความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน องค์กร เครือข่าย ต่างๆ 
อย่างเป็นระบบ และเป็นรูปธรรม  

- สอบถาม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ผู้เรียนได้มีห้องปฏิบัติการพิเศษที่มีเครื่องมือทางโสตทัศนูปกรณ์ท่ีดี มีประสิทธิภาพ 
8.2 โรงเรียนได้มีระบบเครื่องเสียงเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 
8.3 โรงเรียนมีได้ระบบการจัดการข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วตอบสนองต่อโลกในยุคปัจจุบัน 
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8.4 โรงเรียนได้มีช่องทางการสื ่อสารระหว่างนักเรียน ผู ้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

8.5 มีความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน องค์กร เครือข่าย ต่างๆ อย่างเป็นระบบและเป็นรูปธรรม 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายเจษฎา  ถาวร) 
                 ตำแหน่ง หัวหน้างานโสตทัศนูปกรณ์ และหัวหน้างานชุมชนสัมพันธ์ 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายทองสุข  สิงคะนอง) 

  ตำแหน่ง หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                          (นายเจษฎา  ถาวร) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 
  

 
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
 
 

 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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โครงการลำดับที่ 40 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย โภชนาการ และพัฒนางานสหกรณ์โรงเรียน 
ความสอดคล้อง ความเชื่อมโยงและการสนับสนุนนโยบายระดับต่างๆ 
  สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 1 ด้านความปลอดภัย 
   ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
  สนองกลยุทธ์  สพม.5 ข้อที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
   ข้อที่ 6 ส ่งเสร ิมการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยยึด

หลักธรรมภิบาล 
  สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ 5 ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ส่งผลต่อมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    (1.2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    (2.2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป  
งาน  อนามัย, โภชนาการ และสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวอรอนงค์  ศรีดี, นายชณัฏฐ์ดลล์  สังข์พาลี และนายเจษฎา  ถาวร 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2551 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนาผู้เรียนให้ 
มีการพัฒนาในทุกๆด้านทั้งทางร่างกายอารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่เก่ง ดี และมี
ความสุข  ดังคำกล่าวที่ว่า จิตใจที่ดีย่อมอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง 

งานอนามัยโรงเรียนเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น  เพ่ือสนองนโยบายและที่กำหนดตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ ปี 2551 มุ่งเน้นให้บริการทางด้านสุขภาพแก่ผู้เรียนและบุคลากร ซึ่งมีหน้าที่หลัก คือ เฝ้าระวังการเกิด
ปัญหาสุขภาพและดูแลปฐมพยาบาลผู้เรียนในเบื้องต้น จึงได้กำหนดกิจกรรมต่างๆเพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพและการดูแลสุขภาพของตนเอง การเปรียบเทียบน้ำหนักและส่วนสูงและการประเมิน
ตนเองให้มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ด้วยการจัดกิจกรรมต่างๆ อาทิ การให้ความรู้ การตรวจสุขภาพ 
การประกันอุบัติเหตุ การเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าเหมาะสมกับวัย  มีสุขปฏิบัติในการกินที่ถูกต้อง  
พัฒนาระบบเฝ้าระวังและข่าวกรอง ภัยคุกคามสุขภาพและการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน ฯลฯ เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพ
กายที่สมบูรณ์ อันจะนำไปสู่การพัฒนาด้านอ่ืนๆต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้บริการด้านการปฐมพยาบาลและการดูแลสุขภาพเบื้องต้น 
2.2  เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
2.3  เพ่ือให้บริการด้านการตรวจสุขภาพนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
2.4  เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศของงานอนามัยและโภชนาการ 
2.5  เพ่ือให้นักเรียนมีโภชนาการที่ดี มีอาหารที่ปลอดภัย และมีพลานามัยแข็งแรง 
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2.6  เพ่ือให้นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา มีโรงอาหารที่สะอาดถูกสุขอนามัย 
2.7  เพ่ือให้นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา มีสหกรณ์ร้านค้าเพ่ือเลือกซื้อสินค้าท่ีดีและมี

คุณภาพภายในโรงเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
 3.1.1  ร้อยละ 80 ของนักเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านสุขภาพอนามัย 
 3.1.2  ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
 3.1.3  ร้อยละ 80 ของนักเรียนและบุคลากรได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยและโภชนาการตาม

แนวทาง/ตามมาตรการที่ต้นสังกัดกำหนด 
 3.1.4  ร้อยละ 80 ของนักเรียนและบุคลากรได้เลือกซื้อสินค้าที่ดีและมีคุณภาพจากสหกรณ์ร้านค้า

ภายในโรงเรียน 
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพอนามัย 
3.2.2  นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนมีสุขภาพอนามัยและโภชนาการที่ดี 
3.2.3  นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนได้เลือกซื้อสินค้าที่ดีและมีคุณภาพ 

 
4.  วิธีดำเนินการ  

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 การให้บริการด้านการปฐม
พยาบาลและดูแลรักษาเบื้องต้น(อุปกรณ์และ
เวชภัณฑ์ยา) 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 
 

นางสาวอรอนงค์ ศรีดี 
 

กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์ใส่ใจสุขภาพ
อนามัย 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางสาวอรอนงค์ ศรีดี 

กิจกรรมที่  3 การตรวจสุขภาพนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ประจำปี 2565 

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางสาวอรอนงค์ ศรีดี 

กิจกรรมที่  4 พัฒนาระบบสารสนเทศ 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นางสาวอรอนงค์ ศรีดี 
กิจกรรมที่  5 โภชนาการอาหารปลอดภัย 
พลานามัยแข็งแรง  

1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 

กิจกรรมที่ 6 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ดูแลโรงอาหาร 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี 
กิจกรรมที่ 7 สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 นายเจษฎา  ถาวร 

 
5.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  
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6.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น     จำนวน 35,275  บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกประการ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การให้บริการด้านการปฐม
พยาบาลและดูแลรักษาเบื้องต้น(อุปกรณ์และ
เวชภัณฑ์ยา) 

- - 14,850 14,850  

กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์ใส่ใจสุขภาพ
อนามัย 

- - - -  

กิจกรรมที่  3 การตรวจสุขภาพนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ประจำปี 2565 

- - 1,500 1,500  

กิจกรรมที่  4 พัฒนาระบบสารสนเทศ - - 5,600 5,600  

กิจกรรมที่  5 โภชนาการอาหารปลอดภัย 
พลานามัยแข็งแรง  

- - - -  

กิจกรรมที่ 6 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ดูแลโรง
อาหาร 

- - 13,325 13,325  

กิจกรรมที่ 7 สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน - - 674,490 674,490 
งบสหกรณ์

ร้านค้า
โรงเรียน 

 
7.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
ความพึงพอใจในการรับบริการ ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับบริการด้านการปฐมพยาบาลและการดูแล
สุขภาพเบื้องต้น 

8.2  นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพ
อนามัย 

8.3  นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับบริการด้านการตรวจสุขภาพ 
8.4  ระบบสารสนเทศของงานอนามัยและโภชนาการได้รับการพัฒนา 
8.5  นักเรียนมีโภชนาการที่ดี มีอาหารที่ปลอดภัย และมีพลานามัยแข็งแรง 
8.6  นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา มีโรงอาหารที่สะอาดถูกสุขอนามัย 
8.7  นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้เลือกซื้อสินค้าท่ีดีและมีคุณภาพ 
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ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                       (นางสาวอรอนงค์   ศรีดี) 
                                       ตำแหน่ง หัวหน้างานอนามัย 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นายชณัฏฐ์ดลล์   สังข์พาลี) 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานโภชนาการ 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                         (นายเจษฎา   ถาวร) 
                             ตำแหน่ง หัวหน้างานสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
 

 
ลงชื่อ.........................................................ผู้ เสนอโครงการ 

                                          (นายเจษฎา  ถาวร) 
                                   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 

 
  เห็นสมควรอนุมัติ   ไม่สมควรอนุมัติ เพราะ................................................. 

  
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายชัยวัฒน์  บัตรทิม) 
                           ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 
 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ เพราะ................................................. 
 
 

 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
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คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 

๑. นายวีระวัฒน์ วัฒนา ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
2. นายชัยวัฒน ์ บัตรทิม รองผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
3. ว่าที่ ร.ต.ศุภชัย เอ้ือสลุง ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 

 
 

คณะกรรมการผู้จัดทำ 
 

1. นางขนิษฐา เจริญสลุง หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
2. นายไพโรจน์ สมสุข หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
3. นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
4.  นายธวัชชัย วงษ์ด ี หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
5. นายเจษฎา  ถาวร หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
6. นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม หัวหน้างานแผนงานและควบคุมภายใน 
7. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
 



 
 
 

คำสั่งโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 
ที ่  120/๒๕๖๔  

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 
...................................................... 

 

 ด้วยโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม กําหนดให้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 
โดยมีการระดม ความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะครูบุคลากรโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม ตัวแทนหัวหน้า
กลุ่มบริหารงานทั้ง ๕ กลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุ่งสู่
เป้าหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมดำเนินการวางแผนปฏิบัติราชการ   
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5  
อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๓๔ และ 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ จึงขอแต่งตั้ง
ข้าราชการครู และบุคลากรเป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 ดังต่อไปนี้ 
 
๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา  ประกอบด้วย 

๑.๑ นายชัยวัฒน ์ กิตติอมรภิวัฒน์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
๑.๒ นายธัดชพล บุตรโพธิ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นางสาวธิดาทิพย์ พุทธจันทร์ ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
๑.๔ นายสมศักดิ์ ศาลางาม ผู้แทนครู กรรมการ 
๑.๕ นายนพรุจ พุทหอม ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
๑.๖ นายบุญหลาย แพรเมือง ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
๑.๗ นางสาวศิรินันท์ แก่นมั่น ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
๑.๘ พระมหาสุดใจ สุจิณโณ ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 
๑.๙ พระครูปริยัติธีราภรณ์ ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 
๑.๑๐ นายวิจิตร  ฉ่ำชื่น ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑.๑๑ นายมานะ  กฤชเฟ่ืองฟู ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑.๑๒ นายอภิวัฒน์ จันที ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑.๑๓ นางบุญชิด ชัยสามหมอ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑.๑๔ นายณรงค์ฤทธิ์ ทันประโยชน์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑.๑๕ นายวีระวัฒน์ วัฒนา ผู้อำนวยการโรงเรียน       กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่  
ให้คำปรึกษา คำแนะนํา ประสานงาน และแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึน ตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ ใน

การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 ให้เสร็จเรียบร้อย 
 

 
/๒. คณะกรรมการ... 
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๒. คณะกรรมการอำนวยการ   ประกอบด้วย 
 2.1 นายวีระวัฒน์ วัฒนา ประธานกรรมการ 
 2.2 นายชัยวัฒน์ บัตรทิม รองประธานกรรมการ 
 2.3 ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ือสลุง กรรมการ 
 2.4 นายไพโรจน์ สมสุข กรรมการ 
 2.5 นายธวัชชัย วงษ์ด ี กรรมการ 
 2.6 นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล กรรมการ 
 2.7 นายเจษฎา ถาวร กรรมการ 
 2.8 นางขนิษฐา เจริญสลุง กรรมการและเลขานุการ  
มีหน้าที ่ 

1. ให้คำปรึกษา กำกับ ติดตาม และอำนวยความสะดวกให้คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
2. ร่วมแก้ปัญหาอันอาจเกิดจากการดำเนินงานให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี 

 
3. คณะกรรมการดำเนินการ   ประกอบด้วย 
 3.1 นายวีระวัฒน์ วัฒนา ประธานกรรมการ 
 3.2 นายชัยวัฒน์ บัตรทิม รองประธานกรรมการ 
 3.3 ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ือสลุง กรรมการ 
 3.4 นายไพโรจน์ สมสุข กรรมการ 
 3.5 นายธวัชชัย วงษ์ด ี กรรมการ 
 3.6 นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล กรรมการ 
 3.7 นายเจษฎา ถาวร กรรมการ 
 3.8 นางขนิษฐา เจริญสลุง กรรมการ 
 3.9 นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม กรรมการและเลขานุการ  
มีหน้าที ่ 

1. วางแผนในการดำเนินงาน และประสานงานกับกลุ่มงานที่รับผิดชอบต่างๆ 
2. ให้คำปรึกษาและอำนวยความสะดวกในการดำเนินงาน 
3. กำกับติดตาม และแก้ไขปัญหาอันอาจเกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงานให้สำเร็จลุล่วงด้วยดี 
4. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงานแผนงานและควบคุมภายใน 

 
4. คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2565   
 4.๑  คณะกรรมการกลุ่มบริหารวิชาการ   ประกอบด้วย 

1) นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล ประธานกรรมการ 
2) นางสาวศิริลักษณ์ นาประสิทธิ์ รองประธานกรรมการ 
3) นายปัญญา สูตรสุข กรรมการ 
4) นายสมศักดิ ์ ศาลางาม กรรมการ 
5) นางสาวพรรณราย เพ่ิมพูล กรรมการ 
6) นางสาวกัญญาภัค ละออ กรรมการ 
7) นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป กรรมการ 

/8) นายชณัฏฐ์ดลล์… 
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8) นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี กรรมการ 
9) นางสาวพิชญา คำแก้ว กรรมการ 
10) ว่าที่ร้อยตรีหญิงศนิสา ใจเจริญ กรรมการ 
11) นายอนุชิต สุขประเสริฐ กรรมการและเลขานุการ 

4.2 คณะกรรมการกลุ่มบริหารงบประมาณ  ประกอบด้วย 
1) นางขนิษฐา เจริญสลุง ประธานกรรมการ 
2) นางนันทิกา เอ้ือสลุง รองประธานกรรมการ 
3) นางสาวรมิดา มั่นโพทอง กรรมการ 
4) นางสาวดารัตน์ บัวเชย กรรมการ 
5) นายจักรพันธ์ จันทศร กรรมการ 
6) นายนัฐวุฒิ อาจสมบาล กรรมการ 
7) นายยุทธนา จันจันทร์ กรรมการ 
8) นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม กรรมการและเลขานุการ 

4.3 คณะกรรมการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  ประกอบด้วย 
1) ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ือสลุง ประธาน 
2) นายธวัชชัย วงษ์ด ี รองประธานกรรมการ 
3) นางสาวสุดาวัลย์ พุ่มพวง กรรมการ 
4) นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง กรรมการ 
5) นางสาวธนัชชา พันธุ์ประดิษฐ์ กรรมการ 
6) นายเอกภพ พงษ์โต กรรมการ 
7) นางสาวพิชญา คำแก้ว กรรมการและเลขานุการ 

4.4 คณะกรรมการกลุ่มบริหารงานบุคคล  ประกอบด้วย 
1) นายไพโรจน์ สมสุข ประธานกรรมการ 
2) นางระเบียบ เศรษฐชุ่ม รองประธานกรรมการ 
3) นางสาวขวัญชนก ไทยนา กรรมการ 
4) นางสาวพรรณนภา สอนดา กรรมการ 
5) นางอัญชลี สำลี กรรมการ 
6) นางสาวกาญจนา อ่อนเงิน กรรมการและเลขานุการ 

4.5 คณะกรรมการกลุ่มบริหารทั่วไป  ประกอบด้วย 
1) นายเจษฎา ถาวร ประธานกรรมการ 
2) นายสุระศักดิ์ ถิ่นนาราม รองประธานกรรมการ 
3) นายคมสัน ยงยืน กรรมการ 
4) นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี กรรมการ 
5) นายประภากรณ์ นิสดล กรรมการ 
6) นายทองสุข สิงคะนอง กรรมการ 
7) นางสาวอรอนงค์ ศรีด ี กรรมการและเลขานุการ 

4.6 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ประกอบด้วย 
1) นายสมศักดิ์ ศาลางาม ประธานกรรมการ 
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2) นายไพโรจน์ สมสุข กรรมการ 
3) นางระเบียบ เศรษฐชุ่ม กรรมการ 
4) นางสาวศิริลักษณ์ นาประสิทธิ์ กรรมการ 

4.7 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ประกอบด้วย 
1) นางขนิษฐา เจริญสลุง ประธานกรรมการ 
2) นางสาวรมิดา มั่นโพทอง กรรมการ 
3) นายปัญญา สูตรสุข กรรมการ 
4) นายอนุชิต สุขประเสริฐ กรรมการ 
5) นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล กรรมการ 

4.8 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประกอบด้วย 
1) นางสาวพิชญา คำแก้ว ประธานกรรมการ 
2) ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ือสลุง กรรมการ 
3) นางนันทิกา เอ้ือสลุง กรรมการ 
4) นางสาวดารัตน์ บัวเชย กรรมการ 
5) นางสาวศิริขวัญ แก้วอูป กรรมการ 
6) นายนัฐวุฒิ อาจสมบาล กรรมการ 
7) นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม กรรมการ 
8) นายสุระศักดิ์ ถิ่นนาราม กรรมการ 
9) นางสาวกรณษา ธำรงพวงทอง กรรมการ 

4.9 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ประกอบด้วย 
1) นายจักรพันธ์ จันทศร ประธานกรรมการ 
2) นายคมสัน ยงยืน กรรมการ 
3) นายยุทธนา จันจันทร์ กรรมการ 
4) ว่าที่ร้อยตรีหญิงศนิสา ใจเจริญ กรรมการ 
5) นางสาวพรรณนภา สอนดา กรรมการ 

4.10 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา  ประกอบด้วย 
1) นายชณัฏฐ์ดลล์ สังข์พาลี ประธานกรรมการ 
2) นายเอกภพ พงษ์โต กรรมการ 

4.11 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ประกอบด้วย 
1) นายเจษฎา ถาวร ประธานกรรมการ 
2) นายทองสุข สิงคะนอง กรรมการ 
3) นายธนริศย์  วรกิจโชติพัฒน์ กรรมการ 
4) นางสาวพรรณราย เพ่ิมพูล กรรมการ 

4.12 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ประกอบด้วย 
1) นายประภากรณ์ นิสดล 

4.13 คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ประกอบด้วย 
1) นางสาวกาญจนา อ่อนเงิน ประธานกรรมการ 
2) นางสาวขวัญชนก ไทยนา กรรมการ 
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3) นางสาวธนัชชา พันธุ์ประดิษฐ์ กรรมการ 
4) นางสาวอรอนงค์ ศรีด ี กรรมการ 
5) นางสาวพรทิพย์ วิบูลย์อรรถ กรรมการ 
6) นางสาวสุดาวัลย์ พุ่มพวง กรรมการ 

 มีหน้าที ่
1) ดำเนินการจัดทำแผนงานและโครงการที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของกลุ่มบริหารงาน/กลุ่ม

สาระฯ  
2) ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่ได้กำหนดไว้ 
3) สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
4) จัดทำรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามลำดับ 

 
5. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 

5.1 นายวีระวัฒน์ วัฒนา ประธานกรรมการ 
5.2 นายชัยวัฒน์ บัตรทิม รองประธานกรรมการ 
5.3 ว่าที่ร้อยตรีศุภชัย เอ้ืองสลุง กรรมการ 
5.4 นายไพโรจน์ สมสุข กรรมการ 
5.5 นายธวัชชัย วงษ์ด ี กรรมการ 
5.6 นางสาวนุจรินทร์ สมตระกูล กรรมการ 
5.7 นายเจษฎา ถาวร กรรมการ 
5.8 นางขนิษฐา เจริญสลุง กรรมการและเลขานุการ 
5.9 นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที ่
  พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ และตรวจสอบการใช้งบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมา แต่ละกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มสาระฯ ให้มีความเหมาะสม ตรงตามแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาให้สำเร็จ
ตามเป้าหมาย เพ่ือดำเนินกิจกรรม/โครงการต่อเนื่อง ในปีงบประมาณ 2565 
 
6 คณะกรรมการประเมินผลและสรุปรายงาน 

6.1 นางขนิษฐา เจริญสลุง ประธานกรรมการ 
6.2 นางนันทิกา เอ้ือสลุง รองประธานกรรมการ 
6.3 นางสาวรมิดา มั่นโพทอง กรรมการ 
6.4 นางสาวดารัตน์ บัวเชย กรรมการ 
6.5 นายจักรพันธ์ จันทศร กรรมการ 
6.6 นายนัฐวุฒิ อาจสมบาล กรรมการ 
6.7 นายยุทธนา จันจันทร์ กรรมการ 
6.8 นางสาวณัฐวรา ต่วนชะเอม กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่
1) สรุป รวบรวมโครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2565 จากกลุ่มบริหารงาน/

กลุ่มสาระฯ  
/2)  จัดทำเล่มแผน... 
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2) จัดทำเล่มแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2565 เสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาล
พิทยาคม 

 
  ให้บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด ให้บังเกิดผลดีต่อทาง
ราชการ ถ้าหากว่ามีปัญหาในการดำเนินการ ให้รีบรายงานหัวหน้าสถานศึกษาทราบ เพื่อหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาต่อไป 
 
 

สั่ง  ณ  วันที่ 10  กันยายน  พ.ศ.  2564 
 
 
 

(นายวีระวัฒน์   วัฒนา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


